“"ACTA DE ACUERDO DE LA COMISION DE INTERPRETACION Y ARBITRAJE DEL CONVENIO

| COLECTIVO SINDICAL DE TRABAJO PARA LA INDUSTRIA SIDEROMETALURGICA DE LA

REGION DE MURCIA.

ASISTENTES:
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Asesores:

D. Andrés Sanchez Gomez.
Dfia. Maria José Aragon Zambudio.
PARTE SOCIAL:
PORU.G.T.

D. José Verd Vallejo.

D. Marlano Zufiel Grifian.
D. Roque Martinez Diaz.
Asesores:

D. Juan Ruiz Gomez.

POR CC.OC.

D). Rafael Alarcon Mateos.
D. Pedro Saura Mariinez

Asesores:
D. Enriqus Bruna Ros

POR U.S.0.
D. Salvador Cano Pujalte

Asesores:
D, Alejandro Rodriguez Martinez.

(dieciséis mil seiscientos diez euros)

sesenta y cinco euros)

publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia™.

para que ordene su insercion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Y para que conste firman la presente en el lugar y dia al pripeipio expresados.

4\'_. e

Muerte, gran invalidez o invalidez permanente absoluta para todo frabajo derivado de accidente laboral: 16.610

Incapacidad permanente fotal para la profesion habitual derivada de accidente laboral: 13.965 € (trece mil novecientos

l.os atrasos que se deriven de las nuevas retribuciones, tal y como se establece en la Disposicién Transitoria Primera,
seran satisfechos a partir de la firma del acta, y en cualquier caso, antes de los treinta dfas siguientes a los de su

En la Ciudad de Murcla, slendo as diecisiete horas del dia
22 de enero de 2009, v en los locales de la Federacion
Regional de Empresarios del Metal de Murcia, sitos en la C/,
del Metal, 4 30009 de Murcia, se rednen los Sres.
relacionados af margen, componentes de la Comision de
Interpretacion y Arbitraje prevista en el articulo 85  del
Convenio Colectivo Sindical de Trabajo para la Industria
Siderometaliirgica de la Region de Murcia.

Visto ef articulo 26 que para el afio 2009, el incremento
sobre las tablas salariales del 2008 sera el Indice de Precios
al Consumo real a 31 de diciembre de 2008, establecido por
el INE, més 0,55.

Mabiendo resuttado gue el indice de Precios ai Consumo a
31 de diciembre de 2008 ha experimentado un incremento
del 1,4%, respecto a la misma fecha del afio anterior, las
partes firmantes coinciden en que mateméaticamente las
tablas salariales han de incrementarse (Salario Base y Plus
Convenio) un 1,95%. Aplicando dicho porcentaje se
elaboran las fablas, que se adiunta a la presente acta
{ANEXO 11},

Por otra parie, v visto que el articulo 32 de citado convenio
establece el mismo incremento para las Dietas y Gastos de
Viaje. Una vez realizada la misma operacion, resultan para
2009 las siguientes cuantias: Media Dieta: 13,14€. (Trece
euros y catorce céntimos). Dieta Completa: 35,71 € (Treinia
y ¢inco euros y sefenta y un céntimos)

Por lo que respecta a la Jornada de Trabajo, regtdada en el
articulo 22 del citado Convenio: Para 2009 la jormada de
trabajo se fia en 1.762 horas de trabajo efectivo, y los dos
modelos orientativos de calendario laboral que pueden servir
de referencia al que se defermine en el seno de las
empresas se adjuntan a la presente acta (ANEXO 11},

Las indemnizacionas previstas en el articulo 35 dei citado
convenio, para 2008, se actualizan en los siguientes
términos:
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