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“FREMM es un motor de competitividad movido
por el aliento de sus empresas”




La Verdad, 9 de enero

MEMORIA DE PRENSA

Becas de 426 euros paralosjovenes
que hagan practicas en empresas

» Sotoca firma convenios con

las patronales Fecom, Froety -

Fremm para mejorar la
formacion de los parados

E.P.
M Elconsejero de Educacién, For-
macién y Empleo, Constantino
Sotoca, firmé ayer con las federa-
ciones patronales del Comercio
(Fecom), del Transporte (Froet),y
del Metal (Fremm), varios conve-
nios con el objetivo deimpulsarla
realizacion de practicas profesio-
nalesnolaborales en distintas em-
presas de la Region y mejorar asi
la competitividad de jévenes que
carecen de experiencia laboral. El
objetivo «es crear unmarco de co-
laboracién con las tres organiza-
ciones que representan a las em-
presas de estos sectores», segun
indicé Sotoca. Losjévenesde 18a
25 anosrecibiran unabeca de 426
euros durante las practicas.

En esta linea, el consejero dijo

que «ayudara a favorecer e im-
pulsar la realizacién de practicas
profesionales» que mejoren la
competitividad de los jévenes que
no cuentan con experiencia la-
boral. Los convenios se dividirdn
en dos modalidades, una orienta-

da alos desempleados que hayan .

realizado cursos, con un maximo

Muiioz, Sotoca, Diez y Gonzalez durante la firma. icueoa pérez

de 300 horas de duracién; y otro,
destinado a j6venes de entre 18y
25 anos, que tengan una formacién
académica, pero sin experiencia la-
boral. En este caso, la duracién serd
6 a 9 meses y obtendran una beca
de 426 euros. En ambos casos, el
periodo de précticas estaré dirigi-
do y supervisado por un tutor.
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MEMORIA DE PRENSA

Jovenes de entre 18 y 25 ainos
haran practicas en empresas
cobrando becas de 426 euros

Sotoca firma convenios
con las federaciones

del comercio, del
transporte y del metal
para paliar la falta de
experiencia laboral

= EP

MURCIA. El consejero de Educa-

. ¢ién, Formacién y Empleo, Cons-
tantino Sotoca, firmo ayer con las

federaciones de Empresarios del Co--

mercio (Fecom), la Federacion Re-
gional de Organizaciones del Trans-
porte (Froet), y la Federacién Regio-

nal de Empresarios del Metal
' (Fremm), varios convenios con el
objetivo de impulsar la realizacién
de practicas profesionales no labo-
rales en distintas empresas de la Re-
gién y mejorar, de este modo, la com-
petitividad de jovenes que carecen
de experiencia laboral.

La intencion de la firma de estos

de estos convenios «es crear un mar-
co de colaboracion con las organi-
zaciones que representan a las em-
presas de estos sectoresy, segun se-

fiala Sotoca. En esta linea, el con-
sejero dijo «que ayudara a favore-
cer e impulsar la realizacion de prac-
ticas profesionales» que mejoren
la competitividad de los jovenes
que Nno cuentan con experiencia en
el mercado laboral.

En concreto, los acuerdos se divi-
dirdn en dos modalidades, una orien-
tada a los desempleados que hayan
realizado cursos de servicio, con un
maximo de 300 horas de duracién;
y otro, destinado a jovenes de entre
18 y 25 anos, que tengan una forma-
cion académica o profesional pero
sin experiencia laboral. En este caso,
la duracién sera 6 a 9 meses y obten-
dranunabecade 426 euros. -

El periodo de practicas estara di-
rigido y supervisado por un tutor
dentro de la empresa. Una vez fi-

Lainiciativa se engloba
dentro de la politica
europea para frenar
el desempleo juvenil

nalizadas seran reconocidas y cer-
tificadas oficialmente. Serd el Ser-
vicio Regional de Empleo y Forma-
cién (SEF) quien lleve a cabo la pre-
seleccion de candidatos, que final-
mente seran seleccionados por la
propias empresas.

Aunque no se asegura el empleo
futuro de estos alumnos, ¢una vez
finalizadas las practicas, muchas em-
presas deciden contratar a los alum-
nos que han participado en ellasy,
afirmé Sotoca, que ademas aseguré
que «la realizacion de estos conve-
nios es un paso importante para
romper la barrera que supone la fal-
ta de experiencia laboraly.

Esta iniciativa se engloba dentro
de la politica marcada por la Unién
Europea para tratar de frenar el de-
sempleo juvenil dentro de su zona
y, en concreto, en Espafa, afecta-
da por una alta tasa de paro.

En este sentido, Sotoca recordé
que el anuncio del presidente de la
Comunidad, Ramoén Luis Valcarcel,
«sobre la propuesta de fomentar el
empleo entre los jovenes, para la
cual estaran destinados 21 millones
de euros a partir del proximo afioy.

La Opinién, 12 de enero

Comunidad

LaFederacion
del Metal
formaraa 720
alumnos a través
de 60 cursos

E.P.

B LaFederacion Regionalde Em-
presarios del Metal de Murcia
(Fremm) ofrece en el primer tri-
mestre de este afio 60 cursos de
formacién bonificada, que abar-
can tanto la oferta en abierto
como la disefiada a la carta con-
forme a las necesidades de las
empresas demandantes. Entotal,
se formaran unos 720 alumnos.

Fremm resalta «la calidad y re-
conocimiento empresarial y so-
cial» de su propuesta, que se rea-

.lizara a través del sistema de bo-
nificaciones de la Seguridad So-
cial, ademas de asumir la trami-
tacion de las ayudas para evitar el
papeleo administrativo a las em-
presas colaboradoras.

La organizacién empresarial
detecta «un incremento de peti-
cién de cursos a la carta por par-
te de las empresas, que acuden a
Fremm atraidas por la calidad y ni-
vel formativo, alcanzado cada afio
por su alumnado, asi como dela
cualificacién de su profesorado,
como fruto de sus mas de 30 afios
impartiendo formacién especia-
lizada en el metal a las empresas
asociadas a sus gremios y asocia-
ciones»,



La Opinion, 15 de enero
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José Luis Vicente Sarmiento, Francisco Eytor Coira y Juan Antonio Mufioz Fernandez. auom notas

Arte, musica y buena
gastronomia para la
convivencia vecinal

» Hasta el proximo 20 de enero se puede disfrutar de un certamen
de tortillas y reposteria, una fiesta infantil, una exposicién de
dibujos v la actuacion de los coros de las pefias huertanas

REDACCION

B Las fiestas del barrio de San An-
tin estin en pleno apogeo e in-
cluyen actividades para todos los
gustos y edades que favorecen la
convivencia vecinal. El pasado
viernesseentregaron las Insignias
de Oro en el centro cultural Puer-
tas de Castilla, distinciones que
han recaido en Juan Antonio Mu-
noz Ferndndez, presidente de la
FREMM yen Francisco Eytor, pre-
sidente del Centro Social de Ma-
yores.

Lasatracciones infantiles yaes-
tan funcionando en la plaza del
Rocio. Entre los actos de hoy estd
el Concurso de tortillas espaiiolas
yrepasteria que comenzard hoya
las 17.30 horas en el Centro de la
Mujer. Porsuparte, alas 18.00ho-
ras, el Centro Social de Mayores
serd el escenario de un desfile de
peinados patrocinado porlaAca-
demia de Peluqueria Look and
Cut. Eslaprimera vezque esta ac-
tividad se realiza en el programa
de fiestas,

Mafiana

El 16 de enero se celebra la festi-
vidad de San Fulgencio, patrono
deladi6cesis. Alas 10.00habrére-
pique de campanas y tronera de
cohetesy alas 12.00 se oficiard la
misa de San Fulgencio. Ya por la
tarde, a las 19.30 horas, se cele-
brard en la ermita una misa can-
tada a cargo del coro Virgen de la
Fuensanta, perteneciente a la
peiiaSan Isidro La Panocha. Alfi-
nalizar saldra la procesién con

FREMM, més de 23 afios en el barrio

La i jonal de ios del Metal de Murcia,
FREMM, ha recibido la Insignia de Oro como un ]
asu inua por su ia en el barrio de San Anton,

a donde llegé hace mas de 23 afios para abrir su segunda sede social.

Cuand se

opto por

cer en la zona construyendo en la calle del Metal su actual Centro In-
tegral de Servicios y trajo a estas dependencias su Centro de Forma-
cidn, En 2012, FREMM inaugurd en este mismo barrio su Centro de
Negocios, por lo gque su superficie en servicios supera los 16.600 m? en
total, desde donde contribuye a propagar el nombre del barrio en
cada acontecimiento piiblico y privado que viene organizando con
motivo de su actividad, ligada a ayudar a las empresas de su sector.

San Fulgencio por las calles del
harrio. La imagen ird acompana-
da por vecinos, autoridades y Ia
handa demmisica. Alllegaralaer-
mita se disparard una traca final.

Jueves 17

El dia de San Antonio Abad se ce-
lebra hoy con una traca de cohe-
tes y repique de campanas a las
10.00 que anuncian las fiestas de
barrio y del patrén de los anima-
les. Laermita permanecerd abier-
ta todo el dia para la visita de los
devotos del santo. A las 11.00 se
inauguraralaexposicion de dibu-
jossobrelasfiestasenloscolegios
La Fuensanta, Maestro José Cas-
tafio ¥ Federico de Arce. A las
12.00 serd la misa del santo y a
continuacién se procederd al acto
debendicion delosanimales ante
la puerta de la ermita. Por la tar-
de, a las 19.30 horas, habri una

misa cantada por el coro y laron-
dallaSan Anténacargodelapena

huertana La Zaranda, a la que

asistird la Reina de la Huerta de
Murciayel presidente dela Fede-
racién de Pefias Huertanas. De
nuevosebendecirdnalos anima-
lesyluego se hard el traslado pro-
cesional de la imagen de San An-
ton al templo parroquial, acom-
panada por los vecinos y autori-
dades.

Domingo 20 de enero

Alas 10.30horas, repique de cam-
panas y tronera de cohetes, A las
11.00 horas, en la parroquia de
San Francisco Javier, misa de ac-
cidn de gracias al patrén y protec-
tor del barrio. A continuacion,
procesion de San Antdn de regre-
50 @ su ermita, acompafado por
los vecinos, autoridadesy la ban-
da de musica.

MEMORIA DE PRENSA

La Verdad, 17 de enero

Dos alumnos realizando

practicas dentro de uno de los cursos de formacién. Fremm

METAL La federacion ofrece sesenta acciones
formativas para 720 alumnos entre enero y marzo

Fremm presenta su oferta de
cursos a la carta para empresas

MURCIA

NE. La Federacion Regional de
Emipresarios del Metal de Mur-
cia (Fremm) ofrece en el primer
trimestre de este afio 60 cursos
de formacion bonificada, que
abarcan tanto la oferta en abier-
to como la disefiada a la carta
conforme a las necesidades de
las empresas demandantes. En
total, se formaran unos 720
alumnos.

La federacién resalta la ca-
lidad y reconocimiento empre-
sarial y social de su propuesta,
que se realizara a través del sis-
terna de bonificaciones de la Se-
guridad Social, ademas de asu-
mir la tramitacion de las ayu-
das para evitar el papeleo ad-
ministrativo a las empresas co-
laboradoras.

La organizacién empresarial
ha detectado un incremento de
peticién de cursos a la carta por
parte de las empresas, que acu-
den a Fremm atraidas por la ca-

lidad, nivel formativo alcanzado
cada afio por su alumnado, asi
como de la cualificacion de su
profesorado, como fruto de sus
mas de 30 afios impartiendo for-
macion especializada en el me-
tal a las empresas asociadas a sus
gremios y asociaciones, al igual
que de sectores afines.

Desde Fremm, se recuerda que
todas las empresas pueden aco-
gerse a la formacién bonificada,
en donde las ayudas van desde
una financiacién del 100% para

las empresas de 6 a 9 trabajado-*

res, del 90% si tienen entre 10 y
49 empleados y del 60% si son
mas de 260; en los dos ultimos
casos, la sociedad debe aportar
el 10% y el 40% minimo de fi-
nanciaciéon privada.
Coincidiendo con el inicio for-
mativo en este trimestre, la fe-
deracidn sectorial ha iniciado
una campafia entre sus mis de
3.000 empresas asociadas para
que hagan un buen uso de los

fondos destinados a la forma-
cidn bonificada. Mediante esta

‘iniciativa, se anima a los empre-

sarios a que huyan de ofertas que
utilicen las ayudas de forma in-
debida, contraten entidades o
empresas que cumplan los re-
quisitos para impartir los cursos
demandados y consulten sus du-
das con el Departamento de For-
macion de Fremm.

En Fremm, se advierte a las
empresas que desde la puesta en
marcha de la formacion bonifi-
cada en 2004, se han detectado
numerosos fraudes relacionados
con la implantacion de servicios
de consultoria y asesoria simu-
lando formacion, al igual que se
ofrecen regalos a cambio de la
realizacion de un curso o la tra-
mitacion de cursos ficticios y re-
parto de los fondos, entre otras
propuestas. Indicando que des-
de la Administracion se plantea
el establecimiento de controles

telematicos.



La Opinio6n, 30 de enero

JORNADAS

Las industrias del metal
pujan por los premios a la
Excelencia y Seguridad

MURCIA

NE. Las empresas del metal puja-
ran con fuerza para hacerse con los
Premios a la Excelencia Empresa-
rial y a la Seguridad Industrial, tal
y como se comprobd durante la jor-
nada organizada por la Consejeria
de Universidades, Empresa e In-
vestigacion en la sede de la Fede-
racion Regional de Empresarios del
Metal de Murcia y que estuvo pre-
sidida por el director general de In-
dustria, Energia y Minas, Pedro Ji-
ménez Mompedn y el presidente
de Fremm, Juan Antonio Mufioz.

Mas de 25 empresas asistieron a
la presentacién de los galardones,
a los que optarin un buen ntime-
ro de las pymes asociadas a Fremm
dado su nivel competitivo y su con-
vencimiento de la rentabilidad de
invertir en excelencia y seguridad.

En la jornada se destacd, que al
margen de la posibilidad de obte-
ner el premio, la preparacion de la
memoria ayuda a las empresas a
iniciarse en el camino de la exce-
lencia implantando el modelo
EFQM, herramienta de autoeva-
luacién para las empresas de la UE.

MEMORIA DE PRENSA

La finalidad del premio, en el
apartado de Calidad, es reconocer
el mérito y avalar el prestigio de
las empresas del sector industrial
de la Regiéon de Murcia que han
realizado un esfuerzo importante
para mejorar su competitividad,
proyectando hacia el exterior ese
alto nivel. Se valorara la capacidad
de liderazgo, estrategia, personas,
alianzas y recursos, procesos, pro-
ductos y servicios, y los resultados
ante los clientes, las personas y la
sociedad.

Por su parte, en el apartado de
Seguridad, el premio reconoce el
compromiso, gestion, innovacion y
mejora de las empresas en este am-
bito. Se dara preferencia a la ca-
pacidad de innovacion y mejora
aunque también se valoraran el com-
promiso de la direccién y la gestion.

v

La Opinio6n, 30 de enero

Mejor salud en el metal

L.O.

e R, g T N
P CONVENIO DE FREMM. Los responsables de la Federacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia (FREMM), Juan Antonio Mufioz y Arsenio San-
chez, y los responsables de Umivale Prevencion, Fausto Julid y José Romero,
suscribieron un convenio mediante el cual las asociaciones y entidades asocia-
das a FREMM podran beneficiarse de condiciones econémicas muy ventajosas
para un buen cumplimiento de sus obligaciones preventivas. L. 0.




La Opinion, 1 de febrero

Los recambistas
y los talleristas
se unen contra
la economia
sumergida

» Ambos gremios,
integrantes de Fremm,
colaboraran para denunciar
los negocios ilegales

E.P.

B El Gremio Regional de Talleres
de Reparacién de Automéviles
(Gretamur)yla Asociacién de Co-
merciantesde Repuestos de Auto-
méviles (Acrarem), integrantes de
laFederacién Regional de Empre-
sarios del Metal de Murcia
(Fremm), colaborardn juntaspara
combatir la presencia de talleres
ilegales. Se trata de una accién in-
cluida dentro de las medidas
adoptadas desde la patronal sec-
torial, juntoalasadministraciones
publicas, para acabar con la eco-
nomfa irregular, segiin informala
Federacién del Metal.

El acuerdo fue suscrito por res-
ponsables de las juntas directivas
de ambas asociaciones, ante el te-
mor de los talleristas a que clien-
tes particulares de los recambistas
estuviesen comprando material
para la reparacién de vehiculos a
terceros en talleres ilegales, no
siendo para consumo propio.

Ante la dificultad para conocer
la finalidad de los articulos vendi-
dos a particulares, los profesiona-
les convinieron en poner en manos
de Fremm y las asociaciones las
irregularidades detectadas para
proceder a las denuncias perti-
nentes ante la administracién co-
rrespondiente.

Asimismo, los representantes
empresariales adoptaran otras me-
didas, como es pedir a la Inspec-
cién de Trabajo la comprobacién
del acceso de los presuntos talle-
ristas ilegales a subvenciones pi-
blicas por si procediese su denun-
cia; recomendar a las empresas de
recambios que hagan un estudio
anual sobre los particulares con un
volumen de compras destacable,
ademés de articular maneras para
distinguir entre talleres legales «y
no regularizados».

Desde ahora, talleristas y re--

cambistas mantendrdn una co-
municacion «abierta y fluida» so-
bre las denuncias tramitadas des-
de el Gremio de Talleres alos Dis-
tribuidores de Recambios, al no
vulnerar la Ley de Proteccién de
Datos por tratarse de informacién
sobre la actividad empresarial.

Difundirdn en prensa las impli-
caciones medioambientales e irre-
gularidades cometidas cuando un
particular repare su propio vehi-
culo o ejerza la actividad de repa-
racion de forma ilegal, al estar en
juego la gestién 6ptima del aceite
usado, asi como el uso de piezas
reutilizadas que no cumpla la nor-
mativa de seguridad. Las asocia-
ciones haran participes de sus ac-
ciones a los desguaces, a los que
implicaran en la biisqueda de so-
luciones.

MEMORIA DE PRENSA

La Verdad, 1 de febrero

Alumnos de un curso de mecanica de Fremm observan el

Frente comuin de talleristas
y recambistas para atajar
la economia sumergida

.’ LA VERDAD

MURCIA. El Gremio Regional de
Talleres de Reparacion de Automo-
viles (GRETAMUR) y la Asociacién
de Comerciantes de Repuestos de
Automoviles (ACRAREM), integran-

La Opinion, 2 de febrero

Empresas alemanas seleccionan en la Fremm
a 141 parados para trabajar en Baja Sajonia

tesde la Federacién Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(FRENIM), colaboraran contra la pre-
sencia de talleres ilegales.

Dicha accién se enmarca dentro
de las medidas adoptadas desde la

motor de un v

ehiculo en un faller. :: FREMM

patronal sectorial, junto a las admi-
nistraciones publicas, para acabar
con la economia sumergida. Ade-
mas, las asociaciones haran partici-
pes de sus acciones a los desguaces.

Las juntas directivas de ambas
asociaciones han adoptado este
acuerdo ante el temor de los talle-
ristas, a que clientes particulares
de los recambistas estuviesen com-
prando material para la reparacion
de vehiculos a terceros en talleres
ilegales, no siendo para consumo
propio. Ante la dificultad para co-
nocer la finalidad de los articulos

vendidos a particulares, los profe-
sionales convinieron en poner en
manos de FREMM las irregularida-
des detectadas, para proceder a las
denuncias pertinentes ante la Ad-
ministracion correspondiente.
Los representantes empresaria-
les adoptaran otras medidas, como
pedir a la Inspeccién de Trabajo la
comprobacion del acceso de los ta-.
lleristas ilegales a subvenciones pi-
blica, y recomendarén a las empre-
sas de recambios que hagan un es-
tudio anual sobre los particulares
con un gran volumen de compras.

REDACCION

M La Federacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(Fremm)volveraaacogerentrelos
dias 13 y 15 de febrero una nueva
convocatoria deentrevistasde tra-
bajo para cubrir una oferta de 141
empleosen diferentes profesiones
yoficios enla federacién alemana
de Baja Sajonia. Las sesiones ten-
dran lugar en la sede de la patro-

naldelmetal, acargo dedirectivos
de las empresas germanas ofer-
tantes de empleo, que se despla-
zaran a Murcia con este tinico ob-
jetivo. Las propuestas de trabajo
estdn dirigidas a trabajadores en
buisqueda de empleo en los perfi-
les de electricistas industriales,
técnicos de mecanizado por
arranque de viruta, mecanico de
avidnica, pintores de viviendas,

\"4

barnizadores, electricistas BT, AT
e industrial, ingeniero agronomo,

veterinario, directivos de ventas,

enfermeros y licenciados o diplo-
mados en Informatica. Todas los
interesados deben enviar por
email su curriculum en formato
europass a alemania@fremm.es
También se puede ampliar infor-
macién en los teléfonos 968 93 15
01y 9689655 11.

[, = £

Una de las convocatorias ya celeb

radas en la Fremm. L.o.



La Opinion, 8 de febrero

Los instaladores
pediran permiso
alos gestores del
edificio antes de
realizar reformas

» Aseguran que con
frecuencia los.clientes se
exoneran de culpa ante
deficiencias y accidentes

EFE

M Las empresas instaladoras y de
mantenimiento de puertas auto-
maticas pedirdn por escrito a los
administradores de fincas las re-
paraciones a realizar acordadas
por las comunidades de vecinos
cuando estudien un presupuesto.
Segtin informa la Federacién del
Metal (Fremm), «se encuentran
con frecuencia a clientes que di-
cen verbalmente las actuaciones
arealizar conforme asutesoreria,
sin contemplar la seguridad inte-
gral conforme a la legislacion vi-
gente, pero luego exoneran su cul-
pa ante un accidente».

Con este documento, los insta-
ladores desean afianzar la res-
ponsabilidad legal del profesional
administrativo y sus clientes ante
darios por «falta-de una preven-
ci6n éptiman», segun lo expuesto
en la jornada sobre 'Manteni-
miento en puertas automaticas y
su adaptacién a normativa de se-
guridad', celebrada recientemen-
te en la sede de la Federacién Re-
gional de Empresarios del Metal
de Murcia (Fremm).

MEMORIA DE PRENSA

La Opini(’)n, 7 de febrero

'NORMATIVA LEGAL

Jornada sobre mantenlmlento de
puertas automadticas en la FREMM

M El director general de Industria, Energfay Minas, Pedro Jiménez, in-
augura hoy, a las 10.00 horas, una jornada sobre ‘Mantenimiento en
puertas automaticas y su adaptacién a normativa de seguridad', que
tendrd lugar en el salén de actos de la FREMM. Asistir4n el presiden-
te de FREMM, Juan Antonio Mufioz; la presidenta dela Asociacién de
Fabricantes e Instaladores de Puertas Autométicas de Murcia (Afipa
Murcia), Matfa del Carmen Coll; y el presidente de la Federacién Na-

cional de Fabricantes Instaladores y Mantenedores de Puertas Auto- .

méticas (Fimpa), Juan Ramirez.. E.p.

\4|
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Los aspirantes aguardan su turno para ser entrevistados. juan casatiero

Laseleccion dela FREMM para
trabajar en Alemania atraea
jovenes de Barcelonay Sevilla

LA OPINION

P La patronal del Metal ha
recibido 360 solicitudes
para los 141 puestos de la
segunda convocatoria

M. J.GIL

M Trescientos sesenta jovenes en
paro se han presentado a la se-
gunda convocatoria realizada por
la Federacién Regional de Empre-
sarios del Metal (FREMM) para
trabajaren Alemania. Entrelos as-
pirantes hay jévenes en paro pro-
cedentes de Barcelona y Sevilla
que se han presentado atraidos
por la posibilidad de conseguir
uno de los 141 puestos de trabajo
que ofrecen las empresas de la
Baja Sajonia. El pasado septiem-
bre sali6 de la Regién con destino
aBremen el primer grupo, forma-
dopor1oelectricistas, que han su-
perado yala fase de pruebas y tie-
nen uncontrate de trabajo. Losj6-
venes que participan en este pro-
grama piloto del Instituto para la
Educaciéndela Economia de Baja
Sajonia (BNM) reciben clases de
alemdn, ademds de trabajar.

Los representantes alemanes.

Los representantes de entidad
germana empezaron a entrevis-
tar ayer a los solicitantes, que son
electricistas industriales, técnicos
de mecanizado, mecénicos de
avidnica, pintores de viviendas,
barnizadores, electricistas indus-
trial, ingenieros agrénomos, vete-
rinarios, directivos de ventas, en-
fermeros e informaticos.
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Comunidad

La experiencia. Los jovenes murcianos seleccionados por la Federacion de Empresarios del Metal (FREMM) para tfabajar en empresas
alemanas no pue_den evitar la morrifia. La vida en las pequefias poblaciones en las que residen les resulta més aburrida de lo que esperaban,
porgue apenas si tienen a donde ir en el tiempo libre, a la vez que empiezan a desmitificar la eficiencia alemana.

Caray cruz del trabajo en Alemania

» José David Martinez, un electricista de Archena que trabaja en la Baja Sajonia desde septiembre, cuenta su experiencia

Maria José Gil

B José David Martinez, un electri-
cista de Archena de 22 afios, cuen-
talacaraylacruz dela experiencia.
Aligual queel protagonistade lape-
liculade Alfredo Landa 'Vente a Ale-
mania, Pepe, que narrabalas aven-
turas y el desencanto de la genera-
ciénquesalié de Espanaenlosafios
6o con la esperanza de labrarse un
porvenir, explica como estd vivien-
do la adaptacién a una forma de
vida tan distinta y los problemas
que origina el desconocimientodel
idioma. .

Ahora la FREMM ha realizado
una nueva convocatoria para se-
leccionar a 141 jovenes de diferen-
tes oficios dispuestos a trabajaren la
Baja Sajonia. Las entrevistas se ce-
lebrardn en la sede de la organiza-
cién empresarial entre el miércoles
y el viernes.

José David forma parte del grupo
de los primeros seleccionados por
los empresarios ylos responsables
del Instituto para la Educacién de la
Economia de Baja Sajonia (BNW)
que visitaron la Regién el pasado
mes de julio en busca de jévenes dis-
puestos a trabajar en las empresas
alemanas, Los integrantes de la pri-
mera expedicidn que vold de Mur-
ciaa Bremen el 2 de septiembre se
marcharon con un contrato de préc-
ticas que les permitiria cobrar 500
euros durante el primer mes, ade-
mads de aprénder aleman. Al llegar,
fueron recibidos por los represen-
tantes de BNW, acompariados por
una traductora, que les explicaron en
qué consistia el programa yles dis-
tribuyeron por grupos entre las vi-
viendas que les habfan destinado.
La organizaci6n se encargaba de pa-
gar el vuelo a Alemania, el curso de
alemdn y el alquiler de septiembre.

José David recuerda que al mar-
charse no sabian si cobrarian los 500
euros que les ofrecian durante el pe-
riodo de préicticas «brutos o ne-
tos», pero cuenta con cierta extra-
fieza que al acabar aquel primer mes

El joven pone en duda

la mitica eficiencia germana
y asegura que las empresas
espaiiolas trabajan mejor

La FREMM ha convocado
para esta semana una nueva
seleccion de trabajadores
dispuestos a marcharse

a unos les pagaron de una forma y

~ otros de otra. Ahora gana 10 euros

por hora, lo que supone unos 1.900
mensuales brutos, «que se quedan
€n 1.200 netos, porque nos des-
cuentan muchow,

«Pasado el mes de practicas, nos
han hecho un contrato indefinido,
y el sueldo va subiendo el funcién
del nivel de alemén. Trabajamos de
lunes a jueves. Los viernes y sdbados
vamos a Vechta al curso de ale-
mén, Las clases duran de 8.00 a
16.00 horas los viernes y de 9.30 a
13.00 horaslos sdbados», explicd. Su
empresa estd dedicada a las insta-
laciones eléctricas y tiene unos 50
empleados. «Trabaja sobre todo en
grandes granjas de gallinas, total-
mente automatizadas. Tienen varias
naves y hay grandes jaulas con mi-
llones de gallinas. Cuando ponen el
huevo, va a través de cintas trans-
portadoras va una empaquetadora,
que lo envasa automaticamente.
También la ventilacion, iluminacion
o recogida de estiércol funciona de
forma automatizada»

AJosé David la experienciale ha
descubierto una realidad muy dis-
tinta a la mitica eficiencia germana
que cualquiera esperaria encon-
trar. «He trabajado con un hombre
de unos 35 afios, al que tenia que ir
diciéndole lo que habia que hacer.
Lo normal es que él, al ser mayor
queyo, me ensefiase a mi, pero no
es asf; yo tengo que ir diciéndole
como hacer las cosas, porque sino,
no sabe. No todo el mundo es asi,
pero la gran mayoria que yo me he
encontrado si», aseguro.

También considera que los mé-
todos de trabajo «son peores que los
nuestros. En Espania, en las insta-
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delante si hiciera las
cosas de otra manera»

da a Alemania el joven de Archena
José David Martinez ha llegadoala
conclusién de que las empresas es-
paiiolas trabajan mejor que las ale-
manas, al menos, las que él ha co-
nocido. «Se podria decir que traba-
jan poco y muy despacio, yenla
mayoria de ocasiones sin pensar.
Un dia vimos a un albaiiil que tardo
ocho horas en poner una puerta
galvanizadax, aseguraba.

Asu juicio, «si en Espafia se hubie-
sen hecho las cosas de otro modo,
podriamos estar muy por delante

laciones eléctricas de las viviendas,
primero empotramos un tuvo co-
rrugado (de acero flexible) en la
pared yluego pasamos por éste los
cables flexibles con una guia; aquf

\41i

! de ellos (los alemanes)» y no se ha-
bria llegado a la situacién de paro

| que esta empujando a los jovenes a
| marcharse fuera para conseguir un

empleo. Su tesis es que «si en Espa-
fia no existiese la corrupcion, se in-
virtiese en 1+D y en las grandes in-
dustrias y se controlase la construc-
cién, podriamos estar muy por de-
lante de Alemania. La forma de tra-
bajo de aqui no es buena, pero fun-
cionan gracias a sus grandes indus-
trias. Aquino hay urbanizaciones,
hay grandes industrias en cualquier
rincony. A los jovenes que, como él,
estan dispuestos a viajar a Alema-
nia les aconseja que aprendan el
idioma, «porque puede ser un ver-
dadero caos ir al medico, de com-
pras o el papeleo». M. 1. 6.

no: meten mangueras de cable ri-
gido directamente en la pared, pi-
lladas con cemento, de este modo
quesila instalacién tiene alguna ave-
ria y hay que sustituir un cable, no

puedes. Hay que picar la pared».
Lo que peor lleva el joven de Ar-

chena es el aislamiento que produ-

ce el desconocimiento del idioma.

. Se queja también de «los madru-

gones, el frio y la nieve», aunque
apunta que «todo esto lo sobrelle-
vamos. Al principio todo estaba
muy bien, pero llega un momento
en que pasa factura no poder en-
tenderte bien con la gente, estar
fuera, el frio y vivir en un pueblo muy
pequeiio.y, por lo tanto, muy abu-
ido. Con gente de nuestra edad no
salimos mucho. Quedamos de vez
en cuando con los espafioles y con
lagente de la BNW, que son quienes
nos ayudan. Ahora hemos conoci-
do en Bremen a otra chica espario-
la de nuestra edad. Es dificil salir con
alemanes, ya que ellos no salen
mucho y que tampoco tenemos un
nivel alto de alemén».

Estos inconvenientes le llevan a
plantearse la vuelta y a pensar en
buscar trabajo a través de los por-
tales de empleo espaioles, «por si
sale algo. Creo que no tardaré mu-
cho en irme de aqui».



La Verdad, 14 de febrero

Fremm
programa
la visita a Cobet

N.E. Un grupo de empresas per-
tenecientes a asociaciones y gre-
mios de la Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Murcia
ha visitado Cobet Tratamientos del
Agua SL, dentro de las actividades
programadas desde Fremm para
favorecer la cooperacion empresa-
rial entre empresas afines en esta
organizaciéon emnresarial. con el

MEMORIA DE

propdsito de contribuir a mejorar
su competitividad y negocio.

La decena de empresarios cons-
tituyentes del grupo tuvo acceso
a los diferentes departamentos de
la firma, que lleva mas de 25 afios
en el mercado con sus soluciones
para tratamientos industriales y do-
meésticos del agua, tanto fisicos como
biologicos. Dentro de las instala-
ciones se procedio a la celebracion
de un networking, donde se pro-
dujo un intercambio de tarjetas pro-
fesionales para favorecer la co-
laboracion entre los asistentes.

La Verdad, 21 de febrero

INICIATIVAS

Fremm organiza un nuevo

taller formativo sobre
propiedad industrial

PRENSA

MURCIA

N.E. La Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Murcia
acogio el pasado martes un nuevo
taller formativo sobre propiedad
industrial, organizado por la patro-
nal en colaboracion con el Institu-
to de Fomento. Empresarios y pro-
fesionales secundaron la propues-
ta formativa.

El encuentro, presentado por
Fremm con el titulo “Taller de Pro-
piedad Industrial (marcas, disefio
y patentes) se desarroll6 en doble

-sesion de mariana, y conto con las
ponencias destacadas de las espe-
cialistas Elena Meseguer e Inma-
culada Espinosa, que abordaron to-
dos los aspectos de las marcas y de
las patentes, dando posteriormen-
te lugar a un turno de preguntas.

VI

En concreto, con el titulo de
‘Marcas y disefio industrial’, Ele-
na Meseguer habl6 largo y tendi-
do sobre qué es y para qué sirve
una marca; profundizando en otros
contenidos como la bisqueda de
marcas, marca comunitaria; tipos
de solicitudes y cuestiones funda-
mentales para proteger el disefio
industrial.

Por su parte, Inmaculada Espi-
nosa, desarroll6 su ponencia bajo
el titulo de ‘Invenciones’. En su
intervencion analizé qué es pa-
tentable; diferencias entre una pa-
tente y un modelo de utilidad;
cOmo redactar una patente y, en-
tre otros aspectos, su interna-
cionalizacion.
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Cuaderno de Material Eléctrico, marzo Cuaderno de Material Eléctrico, marzo

FREMIMlelectric, exposicion orientada
a mostrar alternativaspara el instalador

PARA AVANZAR

La exposicidn mostrd novedades
en productos vinculados a
iluminacion y tecnologia Led,
material y equipo eléctricos

y de control de procesos,
automatizacidn y soluciones
relacionadas con equipamientos

La | Exposicion de Material Eléctrico y Telecomunicaciones de la Regién
de Murcia tuvo lugar durante los dias 20, 21 y 22 de junio en el centro de
negocios de la Federacion del Metal (FREMM), atrayendo a cerca de 400
profesionales procedentes de los colectivos de instaladores, ingenieros,
almacenes de material eléctrico y gestores de instalaciones y edificios,
entre otros. Cuadernos de Material Eléctrico visité este evento.

| centro de negocios de la Fede-
Eracic’m Regional de Empresarios

del Metal de Murcia (FREMM)
acogio la | Exposicion de Material
Eléctrico y Telecomunicaciones de la
Region, FREMMelectric, durante los
dias 20, 21 y 22 de junio de 2013, un
evento bienal organizado por la pa-
tronal del Metal junto al Gremio Re-
gional de Electricidad y la Asocia-
cion Regional de Empresarios de
Telecomunicaciones de Murcia (Are-

telmur), ambas entidades integrantes
de la patronal sectorial.

Las empresas participantes en FREMM-
electric han manifestado la excelente
organizacion de este encuentro que
cerrd sus puertas con cerca de 400 vi-
sitantes procedentes fundamental-
mente de los segmentos de instala-
dores y profesionales del acabado de
obra, almacenes de material eléctri-
co, gestores de instalaciones y edifi-
cios, ademas de arquitectos, apareja-

« Instantanea del acto de inauguracion de
la primera edicion de FREMMelectric, con
Ia presencia de José Ballesta, consejero de
Universidades, Empresa e Investigacion de Murcia.

IX

de medida, entre otros, »

La comercializadora
Fenie Energia
aprovechd
FREMMelectric para
darse a conocer en la
Region de Murcia
EEE

dores e ingenieros, junto a personal
de consultorias energéticas, técni-
cos y responsables de urbanismo y
medioambiente de administraciones
publicas, empresas del metal y de la
industria en general, incluyendo tam-
bién alumnos de escuelas de ingenie-
rias y estudiantes de FP.

El dia 20 de junio tuvo lugar la inau-
guracién oficial que corrié a cargo
de José Ballesta, consejero de Uni-
versidades, Empresa e Investigacion
de la Region de Murcia, que estuvo
acompanado de los presidentes de
FREMM, Juan Antonio Mufioz, del
Gremio Regional de Instaladores de
Electricidad, Toméas Gonzalez Oliva-
res, y de la Asociacién Regional de
Empresarios de Telecomunicaciones
de Murcia (Aretelmur), José Francisco
Velasco Montes.

La exposicidn mostré novedades en
productos y tecnologias vinculados

a iluminacién y soluciones Led, ma-
terial y equipo eléctricos y de control
de procesos, automatizacién, solucio-
nes relacionadas con equipamientos
de verificacién de control y medidas
en electricidad que se utilizan para la
comprobacion del suministro eléctri-
co en una instalacion y para ahorrar
energia, asi como con |la comercializa-
cién de energia eléctrica y la revision
y el mantenimiento de redes de baja
tension y alta tension.

Otras ofertas recogidas en este foro
se orientaron al &mbito de la fibra ép-
tica, presente en los edificios de nue-
va construccién para favorecer el ac-
ceso a la recepcidn de la oferta de
radio y television, terrestre, por saté-
lite y por cable; esta tecnologia tam-
bién debe instalarse en las viviendas
anteriores a 2011, ya que tendran que
disponer también de conexidn a es-
ta infraestructura de comunicaciones
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para que los vecinos disfruten de es-
tos servicios.

Firmas como Chint Electrics, Electro-
main, HT Instruments, Mat Max, Sch-
mersal, Ormazéabal, Artesolar llumina-
cién, Mat Lighting o Televés participaron
en esta exposicion con diversas noveda-
des y soluciones. Entre los expositores,
se contd también con la presencia de la
comercializadora de energia eléctrica
Fenie Energia, que de esta forma se dio
a conocer en la Regién de Murcia; se tra-
ta de la comercializadora de energia im-
pulsada por la Federacién Nacional de
empresarios instaladores, que se consti-
tuyd hace dos anos y cuenta con 1.800
accionistas, de los que mas del 98% son
instaladores eléctricos interesados en
ser asesores energéticos, una figura pro-
fesional emergente en todo el territorio
nacional.

El futuro es la asesoria
energética

Tomés Gonzélez Olivares, presiden-
te del Gremio de Instaladores Eléc-
tricos de la Regién de Murcia, habld
para la redaccion de Cuadernos de
Material Eléctrico, que ha colabora-
do con FREMMelectric, sobre la im-
portancia de impulsar eventos de es-
te tipo para dinamizar la actividad en
el colectivo de empresas instaladoras
de la comunidad.

“Con FREMMelectric hemos trata-
do de abrirnos a todo el espectro del
mercado para que estuvieran presen-
tes fabricantes y empresas de diversos
subsectores, como iluminacidn, auto-
matizacion y control industrial, equi-
pos de medida, asesoria energética o
centros de transformacién, entre otros
campos”, detallo Gonzélez Olivares.
“El Gremio de Instaladores Eléc-
tricos de la Regién de Murcia es un
colectivo muy significativo en la co-
munidad y hemos querido poner en
marcha esta exposicién, en las mag-
nificas instalaciones que tiene la Fe-
deracién del Metal, con una perio-
dicidad bienal, con el fin de atraer a
fabricantes que pudieran ofrecer no-

Cuaderno de Material Eléctrico, marzo

vedades en distintos campos tec-
nolégicos dtiles para el trabajo de
instaladores y técnicos de manteni-
miento industrial”.

El presidente del Gremio de Instala-
dores Eléctricos senalé que su colec-
tivo "ejerce de motor de la economia
regional, que ha sido muy depen-
diente de la industria de la construc-
cién; por ello, la intencién con esta
exposicion ha sido buscar y ofrecer
otras alternativas de negocio para los
instaladores”.

Gonzélez Olivares reveld que una de
las dreas que estén generando mas ac-
tividad en la regién son las motoriza-
ciones en instalaciones de frio y calor
y el campo de la iluminacién, con un
potencial muy importante en la tecno-
logia Led. “Las luminarias Led ofrecen
amortizaciones muy rapidas a la hora
de sustituir equipos convencionales
como la fluorescencia, y en ocasiones
los ingresos pueden proceder del pro-
pio ahorro energético que se consigue
al instalar los productos Led".

Un aspecto clave, recalcé el presiden-
te, es que el colectivo de instaladores
"se erige en estos momentos en ase-
sores energéticos para el cliente fi-
nal, sea una empresa o un particular;
ese es el futuro”.

Finalmente, en cuanto a las energias
renovables, la energia edlica es la
que presenta mas potencial y mayor
rentabilidad en la regidn, si bien, en
general, las rencvables constituyen
una parcela con gran repercusion en
el trabajo del conjunto de las empre-
sas instaladoras.

Respecto al autoconsumo fotovoltai-
co y la generacion distribuida, el pre-
sidente del Gremio de Instaladores
Eléctricos de Murcia espera que por
fin se apruebe la legislacion corres-
pondiente "ya que contribuiria a reani-
mar la actividad en trabajos relaciona-
dos con instalaciones agropecuarias,
centros de negocios y complejos co-
merciales, viviendas, etc., que verian
en este autoconsumo energético una
forma de ahorro”. M

FREMM

4 Tomds Gonzélez Olivares, presidente del Gremio
de Instaladores Eléctricos de la Regidn de Murcia,
habld para la revista confirmando que uno de los
objetivos de esta exposicion ha sido mostrar otras
alternativas de negocio para los instaladores.

“Uno de los retos para
los instaladores es
convertirse en asesores
energeticos”, Tomas
Gonzalez Olivares
EEE

58 material eléctrico
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La Opinion, 2 de marzo

Memorandum de
urgencia sobre mi amigo
y compadre Arsenio
Sanchez Navarro

CLEMENTE GARCIA GARCIA
ABOGADO

1go mds de cincuenta afios

atrés, las vidas de Arsenioy

1a mia se cruzaron en el ca-

mino y desde entonces han

estado vinculadas en la prac-

tica totalidad de sus respec-
tivas proyecciones. Como si ahera pudiéra-
mos celebrar o que se denomina «bodas de
orow, o «amistad imperecederan, o wafecto sin-
cero y superior a toda contrariedad...». Puedo
ser testigo excepcional de su vida, un bidgra-
fo que sabe casi todo, no solo de su imagen ex-
terior, sino de los sentimientos que confor-
man su manera de ser. Pero me temo que no
sabria expresarlo como él merece. Acaso mis
adelante, cuando se le eche de menos su ges-
tién, sea oportuno recordar de quien se trata,
Ahora limitaré mis reflexiones a dedicarle este
mentén desajustado de palabras, unidas por
el recuerdo de tantas vivencias, de reconoci-
miento que le debo, de gratitudes que hacer-
le llegar, en la seguridad de que ya estards go-
zando de la presencia de Dios v de que habris
encontrado la paz junto a tantos amigos que
nos abandonaron (Luis, Fulgencio, Eduardo,
y muchos mis). Hay, debo admitirlo, tristeza
inspirando cuantas consideraciones pueda ha-
cer porque su muerte nos ha sorprendido a to-
dos, empezando por el mismo. Fue como «quna
emboscadan cobarde camino del trabajo de
cada dia y, quizés, sin darse cuenta que asile
engrandecia a los ojos de los demas por la sen-
cillez, austeridad y hurnildad que aportaba al
hecho que ponia fin a la arnilicia en que tu vida
consistits. Ocurre que & los demas nos provo-
6 el grito inconsclable y un gesto de incom-
prensién y rebeldia por su pérdida y por las for-
mas, pero bien sabernos que «Dios escribe rec-
to con renglones torcidoss.

-Debo hacer un alto en el camino empren-
dido para recuperar los datos que permitan di-
sefiar 1 personalidad. Quienes le conozcan,
no lo precisardn porque ya lo saben. Mi pre-
tension es llegar a los kotross, a quienes igno-
ren el bien que hizo, su ejemplo en la diversi-
dad de manifestaciones, la rentabilidad de la
lucha continua que mantuve para que todo
fulera mejor, més justo, mis solidario, mis efec-
tivo. Inicio, pues, una tarea ficil, porque éllo
hace facil, pero no exenta de riesgos en no acer-
tar, en no coordinar palabras y virtudes. Pero
merece la pena intentarlo.

Lo primero que nos unid fue una vocacién
por la administracion, por el Derecho y, mas
adelante, por la politica. De modo que forma-
mos parte de una generacion que se dedicda
recuperar Espafia y Murcia destinandoala ta-
rea dedicacion, esfuerzo y cuantos sacrificios
fueron necesarios. Tendria que recordar tu
pertenencia al Cuerpa Técnico-Administra-
tivo de la extinta Diputacin Provincial. Era-
mos pocos, pero nos dedicamos en cuerpo y
alma a preparar el transito a la descentraliza-
cién. Mo es facil que se olvide tu extraordina-
rio quehacer en Recursos Humanos, oenTu-
rismo, ni la valoracién que suponia tu entre-
ga por parte del entonces presidente, Ginés
Huertas, y por los posteriores. Tu herencia era
fundamental y asi te aprovecharon en tiem-
pos politicos sucesivos porque te presidian
dos principios basicos: uno, la profesionali-
dad con la que actuabas; y, otro, la lealtad ins-
titucional, por no hablar de tu ilusidn y gene-
osidad, Lo importante era la provincia, des-
pués regién, o Murcia, y siempre Moratalla,
que esto ya era «vicios que nos comunicabas
con la mayor naturalidad y en la certeza de la
capacidad de persuasion que te adornaba. Eras,

Jefe ejemplary

testimonio de eficacia

LOS COMPANEROS DE TRABAJO DE FREMM

os compaiieros de FREMM estamos

guardando un silencio solemne y

triste ante el fallecimiento de D. Ar-

senio Sinchez, Secretario General
de la Organizacion Empresarial y jefe nues-
tro. Como cada dia se esperaba su llegada por-
que era dificil que faltara en la tarea. En su lu-
gar nos llegd la noticia que nunca hubiérames
querido recibir por muchas razones, y 1a pri-
mera por el sentido de equipo que él supo ins-
pirar entre nosotros y el reciproco carifio que
recorria los despachos y dependencias de este
edificio. Sentimos como una especie de or-
fandad inmediata; de desorientacion; de no

saber qué hacer y decir; aunque bien sabemos
que el presidente y dirigentes de la federacién
continuardn consolidando esta unidad y so-
lidaridad entre todos. Pero solo nos dimos
cuenta de que nos faltaba el espiritu, el alien-
toy la alegria que élnos traia en el dia & dia.
Nosotros, todoes los compafieros de
FREMM, cualquiera que fuera nuestra mi-
sién, queriamos a D. Arsenio, era nuestro
ejemplo, admiramos su infatigable dedica-
cion, creatividad y eficacia para cuanto en-
grandeciera la organizacién, Era como un per-
manente estimulo para la actividad de cada
dia y nos responsabilizaba en nuestra tarea

X

por derecho y vocacidn, un pregonero excep-
cional aunque tenias el fundamento de ser de
uno de los pueblos mas bonitos de la Region.

Si intensa fue aquella convivencia, méas aun
me parece la segunda, la del asociacionismo
empresarial, 1a que se inicia en 1979, algo an-
tes, y llega hasta el mismo dia en que el Se-
fior dispuso de ti. A eso se le llama, cologuial-
mente, «norir con las botas puestass, Hemos
pasado de todo y alguien debiera contar esa
parte de la historia de Murcia. La verdad es
que habris observado desde esa atalaya que
ahora ocupas, como te quieren en tu ‘Federa-
cién del Metal', y como de agradecidos estén,
reconociendo, sin recato, lo mucho que te ne-
cesitan y lo mucho que te echarin de menos.
En tu FREMM ponias ganas y pasion; que na-
die se atreviera a tocarla para desmerecerla lo
més minime; a protestar si se valoraba malla
funcién social que cumplia. Me correspondio
observar todo eso desde la Secretaria General

" de CROEM y puedo testificar, sin reserva, que

lograste una Organizacion Empresarial bri-
llante y eficiente que no solo era tu legitimo
orgullo, sino el de todos. Munca nadie podrd
pagarte tanta ilusién, dedicacién, disgustos,
éxitos. De modo que ahora, cuando mires ha-
cia atrés, y en la intimidad que nadie puede
agredir, podrés decir aquello de que smerecia
la penay. Pero mi testimonio va més alli. Creo
que esos treinta y cuatro afios no solo sirvie-
ton a la FREMM, sino que alimentd el espiri-
i asociativo empresarial y consolidé su uni-
dad. Gracias. ’

No hay espacio para mucho mas, pero sin
perjuicio de volver a tornar la palabra en otros
foros y en otras oportunidades. Sin embar-
g0, no puedo concluir sin aludir 2a persona,
al esposo, al padre, al familiar, al lector, al ca-
zador, al escritor, al historiader, al investiga-
dor, y no sé cuantas facetas mas podria atri-
buirte sin ligereza alguna. Te veia bastante
mis vulnerable, sensible, de lo que aparen-
tabas en ocasiones. Querido Compadre: es-
toy seguro de que siempre serds recordado
en la auténtica dimension humana y cristia-
na que acreditaste en el dia a dia de una dila-
tada y privilegiada vida, por su diversidad y
brillantez. Mo es preciso recordar la pardbo-
la de los talentos porque, pienso yo, ¢vas so-
bradop. Y para terminar que en tu primera
comparecencia, ante el Sefior comiences tu
intervencion dando gracias por la mujer, Re-
yes, que te dio. A ella debes buena parte de
es0s méritos y de esa forma de ser. No todo
es tuyo, Igual que el amor por tus hijos, Re-
yes, Atsenio y Andrés, que también pueden
presumir de padre. o

Gracias, querido compadre, por tantos afios
de amistad, afecto y colaboracidn.

hasta identificarnos con los ambiciosos ob-
jetivos que nos proponia como si en cada uno
descansara el porvenir de la empresa. Lo me-
jor de este trajin es que nos sentiamos expre-
samente protegidos por €l y frente a cual-
quier adversidad o inevitable error, y tal ac-
titud impulsaba el sentido de responsabili-
dad como personas y como grupo de trabajo.
El sabia hacernos este reconocimiento en las
asambleas generales de los empresarios del
Sector Metal, y lo agradeciamos aun sabien-
do que el artifice principal era él mismo como
director y coordinador. Hoy queremos reco-
nocérselo piblicamente, con el orgullo de
haber podido colaborar en la empresa dise-
fiada y conseguida. Gratitud que no puede
tener mejores soportes que el de nuestro com-
promiso de seguir su ejemnplo y hacer de nues-
tra dedicacién una oracién permanente in-
vocando su intercesion para que, desde don-
de quiera que esté, siga guiando nuestros pa-
505y trabajo.

Gracias, I, Arsenio. Gracias, jefe, portodo
lo que nos diste, pero esencialmente por tu
ejemplo. Mo serd ficil seguirlo, pero lo vamos
aintentar con todas nuestras fuerzas.
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DEL MAS NOBLE METAL

Juan Antonio Muiioz Fernandez

y demas miembros de la Comisidn
Ejecutiva de FREMM

na aleacién de perplejidad, dolory si-
lencio nos estremecid a todos en la
- mafiana del martes 26 de febrero, al

recibir la noticia que nunca hubiéra-
mos querido escuchar: «Ha fallecido Arsenio».
3Como? S, Arsenio, la columna vertebral de la
FREMM, el aliento de sus amigos, companeros y
paisanos, y el pilar de su familia.

El frio helador del invierno traicionero nos pa-
ralizé aiin mas los huesos pero, lamentablemen-
te, no congeld el tiempo ni se llevo la mala noti-
cia, que corri6 y daiié tanto como la pélvora entre
todos los emipresarios, sus comparneros de la
FREMM y sus paisanos, con sus seres mas queri-
dos ya llorando junto a él.

Dej6 de sonar el yunque, el tintineo de un tra-
bajo diario que le ha permitido construir ‘cate-
drales’ a base del esfuerzo y el tes6n, forjando
empresarios, amigos y un equipo inigualable
ahora fundido. :

Alavista deja su magisterio, una asociacién
empresarial tinica en Espaiia por su calidad en el
servicio, la formacion, su vision de futuro y la ca-

pacidad para generar empleo. Ahi es nada. Elhu- -
. hunden sus raices, su apreciada naturaleza, hoy
: nevada con un manto que no lo cubre todo, pues
- el dolor que nos deja no podemos ni queremos

- ocultarlo. Con las huellas atin recientes en sus

: montes y olivares, no solo has hecho camino, Ar-
: senio, sino que al volver la vista atrds... Madre
con el futuro apostando por la formacidn, la inno- -
. hasllegado a la morada que marca a todos nues-
. trofinal.

milde metal con el que se encontrd al ingresar en
FREMM lo ha convertido en oro para toda la Re-
gion de Murcia.

Arsenio nos transmitié su energia, su 4nimo,
sus buenas formas, su capacidad de negociacién
y didlogo, su entusiasmo, su fuerza. Nos conectd

vacién y, ante todo, la unidad empresarial. Juntos
todos en el reconocimiento, sin divisiones, mano
con mano, empresarios y trabajadores para salir
adelante pues, como no podia ser de otra forma,
nuestro Arsenio pensaba que el principal capital
es el humano.

Y qué mejor ejemplo que él, nuestro motor
mds potente, capaz de dinamizar y, si es preciso,
revolucionar toda la FREMM para conseguir el
objetivo de la competitividad. Utilizando todos
los engranajes, las mujeres y hombres que hoy
lloran la pérdida de su compariero del alma, tan

: Arsenio deja a la vista su magisterio, una
| asociacion empresarial inica en Espaiia por su
. calidad en el servicio. El humilde metal que se

encontré en FREMM lo ha convertido en oro

temprana, tirando hacia adelante siempre, sin
freno y sin fronteras, conduciendo, hasta su tlti-
mo dia, al metal y a toda la industria a sus mas
altas metas no solo en lo econémico, sino tam-
bién en lo humano.

Y tanto que si. Con las puertas siempre abier-
tas, como encontraré él las del cielo, la sonrisa, el
abrazo, el consejo, el apoyo. Te escuchaba, te
apreciaba, te llenaba de energia. Con la mejor pa-
labra, un libro abierto de la historia, del presente
y ya del futuro de la Regién de Murcia.

Un impulso vital que se esparce en las paginas
de los libros que ha escrito, donde derrochaba
amor por su tierra y sus paisanos. Sin renglones
torcidos, saboreando el momento, agarrandose a
lavida de sus antepasados y a la historia para
apresar el instante, para parar el tiempo, el mis-
mo que nos ha dejado ahora huérfanos.

Un amor que se refleja entre las lagrimas de sus
seres queridos, su mujer e hijos, nietos y familia.
Y debié de ser mucho, un inmenso carifio, porque
puedo dar fe de que a nosotros, los de la FREMM,
nos tratd como a su familia. No cabe el consuelo
ante tan terrible pérdida, pero disfrut6 hasta el ul-
timo momento de su familia, su palpito y oxigeno.

Y también de su querida Moratalla, donde se

mia, qué paisaje, qué bagaje... A buen paso, ya

Maldito martes, donde solo el metal de las
campanas de Moratalla se atrevié a romper el si-
lencio para repicar un triste adids, recordandonos
las horas y momentos que hemos podido com-
partir contigo. Un inmenso vacio que ni nuestro

. duelo ni el recuerdo podra llenar.

Descansa en paz, Arsenio, hoy ya dentro de
nosotros, en pie atin, como tu inmensa obra.
Suerte que tiene Dios que ya te tiene atin mas cer-
ca, en su seéno, moldeando hombres buenos.

XiIl

JEFEEJEMPLARY
TESTIMONIO DE EFICACIA

0s comparneros de

FREMM estamos

guardando un silencio
solemne y triste ante el falleci-
miento de Arsenio Sanchez,
secretario general de la orga-
nizacién empresarial y jefe
nuestro. Como cada dia, se es-
peraba su llegada, porque era
dificil que faltara en la tarea.

que nunca hubiéramos queri
do recibir. Por muchas razo-
nes, y la primera por el senti-
do de equipo que él supo ins-
pirar entre nosotros, asi como
el reciproco carifio que reco-
rria los despachos y depen-
dencias de este edificio. Senti-
mos como una especie de or-
fandad inmediata, de des-
orientacién, de no saber qué
hacer y decir; aunque bien sa-
bemos que el presidente y di-
rigentes de la Federacion con-
tinuarédn consolidando esta
unidad y solidaridad entre to-
dos. Pero solo nos dimos
cuenta de que nos faltaba el
espiritu, el aliento y la alegria
que él nos traia en el dia a dia.
Nosotros, todos los compa-
nieros de FREMM, cualquiera
que fuera nuestra mision,
queriamos a Arsenio. Era
nuestro ejemplo, admiréba-
mos su infatigable dedicacion,
creatividad y eficacia para
todo cuanto engrandeciera la
organizacién. Era como un
permanente estimulo para la
actividad de cada dia y nos
responsabilizaba en nuestra
tarea hasta identificarnos con
los ambiciosos objetivos que

uno de nosotros descansara el
porvenir de la empresa. Lo
mejor de este trajin es que nos

. Era como un permanente

. estimulo para la actividad de

. cada dia y nos hacia sentir

- responsables en nuestra tarea

. Gracias, Arsenio. Gracias, jefe,
. por todo lo gque nos diste, pero
. sobre todo por tu ejemplo,

. que intentaremos seguir

En su lugar nos llegé la noticia = _

sentiamos expresamente pro-
. tegidos por él frente a cual-

quier adversidad o inevitable
error, y tal actitud impulsaba
el sentido de responsabilidad
COIMO personas y como grupo
de trabajo. El sabia hacernos
llegar este reconocimiento en
las asambleas generales de los
empresarios del sector del
metal, y lo agradeciamos aun
sabiendo que el artifice prin-
cipal era él mismo como di-
rector y coordinador.

Hoy queremos reconocér-
selo piiblicamente, con el or-
gullo de haber podido colabo-
rar en la empresa disefiada y
conseguida. Gratitud que no
puede tener mejores soportes
que el de nuestro compromiso
de seguir su ejemplo, y el de
hacer de nuestra dedicacién
una oracién permanente, in-

. vocando su intercesién para
i que, desde donde quiera que
. esté, siga guiando nuestros

| pasosy trabajo.

Gracias, Arsenio. Gracias,

| jefe, por todo lo que nos diste,

. pero esencialmente por tu

. ejemplo. No serd facil seguirlo,
- perolo vamos a intentar con
nos proponia, como si en cada |

todas nuestras fuerzas.

Los compayjieros de trabajo
: de FREMM
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Antonio Garcia Diaz y Pedro Cazorla se estrechan la mano, anoche, tras el relevo en la direccidn de Ceclor. :: sonia M. LaRIO / AGM

Relevo al frente de la patronal

Antonio Garcia Diaz toma el testigo para liderar a los empresarios cuatro afos

El nuevo presidente de
Ceclor cree que «a corto
plazo se apreciaran
signos de mejoria, pero
dentro de una coyuntura
que no serd buenan»

cipula de la patronal Ceclor que ano-
che confirmé por aclamacion al ini-
co candidato presentado para susti-
tuir al frente de los empresarios de
la comarca a Pedro Cazorla Parra,
que ha ocupado el cargo en los ulti-
mos ocho afios. El nuevo presiden-
te, Antonio Garcia Diaz (1974), es
licenciado en Derecho y en Cien-
cias Econdmicas y Empresariales.
Antes de ponerse al frente de la em-
presa familiar del sector mobiliario

desempefid funciones ejecutivas en
empresa internacional alimenta-
cién en Grecia, China y Espafia has-
ta 2006 en que volvid a Lorca para
ocupat la gerencia de La Lonja Home
& Kitchen.

En su intervencicn, Gareia Diaz
hizo repetidas referencias a los «mo-
mentos econdmicos dificiless ac-
tuales, insistiendo en la crisis es-
tructural que afecta a otros muchos
paises de Occidente. ¢Cuando digo
estructural quiero decir que guien
esté esperando a gue escampe, creo
que se quedari esperandon.

También afirmé que «vivirernos
a corto plazo meses mejores y se
apreciaran signos de mejoria, pero
dentro de una coyuntura econormi-
ca general que no serd buena, com-
parada sobre todo con los buenos
tiemposw.Por eso se pregunta
wscomo podremos salir adelante?,

Reconocimiento a la trayectoria
de cuatro empresas lorquinas

LORCA Cuatro empresas lorquinas
recibieron anoche el reconocimien-
o por su trayectoria al ser premiadas
con los galardones anuales de la pa-
rronal Ceclor. Se trata de Juan Re Lo-
pez, cabeza visible de la empresa fa-
miliar Soler, Mobiliaro y Decoracion,
que recientemente ha abierto sus
PUEITas Con un proyecto ambicioso,
frute de la fusién de las tiendas So-
ler y Palisandro. Re se incorpord al
mundo empresarial en 1965.

Otro de los galardones fue para
Grias Ruiz Rojo una empresa del sec-

tor del transporte y mercancias en ca-
rretera radicada en el poligone indus-
trial de La Hoya, con las més moder-
na innovaciones tecnoldgicas y con
una plantilla de 40 profesionales.

Las otras emnpresas preriadas fue-
ton Lorquina de Distribucion y Be-
bidas que desde 1994 se dedicaa esa
artwvidad por la comarca con una plan-
tilla de 18 personas. Y Electricidad
del Automéwil Lizaro Romera espe-
cializada en reparacion de vehiculos,
instalacidn de tacografos y comer-
clalizacion de energia solar, térmica
v fotovoltaica, entre otras.

«Hay que ser mas
competitivos y
eficientes en nuestros
recursos productivos»

«En las pymes, la distincion
entre empresario y
trabajadores cada

vez mas difusa»

scomo podemnos combatir las alar-
mantes cifras de paro? El nuevo pre-
sidente dice que se pide a losem-
presarios y a los trabajadores que
stenemos que ser mas eficientes,
mis competitivos, y me pregunto,
;mas eficientes que los alemanes,
que llevan generaciones invirtien-

Los representantes de las empresas premiadas con sus galardones. =

Xin

doen tecnologia?, gmds competiti-
vos que los chinos o los indios, que
ganan 100 euros al mes?s

Para Garcia Diaz, hay que sermas.

cormpetitivos y eficientes ven nues-
tros recursos productives. Toca vol-
ver a lo nuestro, a aquello en lo que
sisomos buenos porque podemos
marcar diferenciass, y en referen-
cia a la comarca apunta a los secto-
es primario y de servicios porque
tenemos alternativas por nuestras
condiciones geogrificas y climdti-
cas, pero hay que identificar clara-
mente cudles son nuestras bazasy
potenciarlas de manera definitivan.

Hizo Garcia Diaz un guifio a los
sindicatos al afirmar que «la distin-
cion entre empresario v trabajador
es cada dia mas difusa. Seguramen-
te siga vigente en las grandes mul-
tinacionales, pero en la realidad de
las pymes, que son la mayoria en

Nombran aPedro
Cazorla Parra
presidente de
honor de Ceclor

LORCA Laaszmblea de la patro-
nal Ceclor, a propuesta del nuevo
lider de los emprasarios, aprobd
ancche el nombramiento de Pe-
dro Cazorla Parra como presiden-
te de honor de la Confederacion,
También se le otorgd la insignia
de oro. Ensu dltima intervencion
ante el plenario de los empresa-
rios, Cazorla destacd la recupera-
cion de los premios empresariales
wtras dos ediciones que han esta-
do en suspenso por las dificiles cir-
cunstancias de os los 2011y 20120,

El micleo de su discurso fue
para destacar las cualidades de la
persona que le sucede en el car-
2o y agradecer la colaboracion y
el apoyo recibido en los ocho afios
que ha estado al frente de la pa-
tronal por parte de autoridades
y emprasarios. A estos ultimos
les dijo que wha sido un honor re-
Presentaros y COMpartic con vo-
sotros esta etapa, de la que me
siento orgulloso, especialmente
de como reacciond Ceclor y su
personal ante la emergencia de
los seismosn.

nuestra comarca, tal distincidn es
cada vez mas dificil de establecer. El
empresario es el primero de los tra-
bajadores y los trabajadores tienen
una mayor conciencia de empresay.

Eliiltime mensaje del nuevo pre-
sidente fue la necesidad de priorizar
en las relaciones humanas la lealtad
y el compromiso, y «me gustaria que
esta etapa que hoy empieza se carac-
terizase por ambass. Al acto de elec-
cién del nuevo presidente de Ceclor
asistieron, entre otros representan-
tes, el consejero de Universidades,
Empresa e Investigacidn, José Ba-
llests; el presidente de Croem, Mi-
guel del Toro; los alcaldes de Lorca,
Puerto Lumbreras y Totana, Fran-
cisco Jadar, Pedro Antonio Sinchez
e Isabel Maria Sinchez, respectiva-
mente, y los secretarios generales
de UGT, Antonio Fernindez, y

. CC.00,, Enrique Gonzilez.

SONIA M. LARIO / AGM
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Los Talleres del Siglo XX

programa

9:00 h.: RECEPCION Y ENTREGA DE DOCUMENTACION.

9:15 h.: APERTURA DE LAS JORNADAS.
& Saludo de Biepvenida del Sr. Presidente del Gremio Regional de Talleres de
Reparacion de Automéviles, GRETAMUR, D. Francisco Hernandez
Fernéndez; del Sr. Presidente de la Confederacion Naclonal de Talleres de
Reparacién, CETRAA, D. Manuel Garcia Arenas y del Sr. Presidente de
FREMM, D. Juan Antonio Mufioz Fernandez. :
INAUGURACION DE LAS JORNADAS por el litmo. Sr. Director General de
_ Industria, Energla y Minas, D. Pedro Jiménez Mompeén,
09:30 h.: YO NO VENDO, TE AYUDO A COMPRAR. AUTO_-MOTNACEON
i Y VENTA. TODOS VENDEMOS ALGO, PERO(COMO?.
- Ponente: Sr. D. Juan Maria Lopez Osa. Secretario General de Asociacion
de Empresarios de Automocion de Gulplzcoa. AEGA& g Coach.
10:00 h.: ADELANTATE A LAS PROXIMAS CAMPANAS DE INSPECCION
DE INDUSTRIA Y CONSUMO. Ponentes: Sra. Dfia. Josefina Garcia
Andreu. Jefe de Inspeccion de Consumo, Direccién General de Consumo,
Comercio y Ariesania. Sr. D. Francisco Gonzélez Cubero. Jefe de
Servicio de industria. Direccion General de Industria Egergia Minas. -
10:30 h.: TENDENCIAS GLOBALES PARA LA GESTION RENTABLE DEL
TALLER. Ponente: Sr. D. Juan Ml?uel Hortelano Pozo. Responsable de la
zona Sur de Espafia y Levante del grupo F.L.I

3 XXI1 Jornada Técnica
Talleres de Reparaci
de Autornoviles I

- Gomez. Director General de Re

Lugar de celebracién

/
On -Salén de Actos FREMM
Calle del Metal, n° 4.

30009 Murcia :
T..968 93 1502
E-mail: fremm@fremm.es
www.fremm.es

Cron

11:00 h.: SOLUCIONES PARA COORDINAR TU RELACION CON OTROS

CANALES: ASEGURADORAS, RENTING, FLOTAS Y OTROS.

E%nﬁmg: Sr. D. Miguel Angel Alvaro Bernal. Responsable de Postventa de
otive. =X

11:30 h.: LAS REDES SOCIALES Y LOS BUSCADORES DE TALLERES,

OTRA FORMA DE CAPTAR CUENTiEuszb Ponente; Sr. D. Javier Gémez

paramiauto. '

12:00 h.: CONTACTOS EMPRESARIALES. Encuentro de Intercambio de

tarjetas de visita en el area de exgaslciones del Centro de Negocios FREMM.

13:00 h.: APERITIVO POR INVITACION DE LA FEDERACION REGIONAL

DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA.

14:30 h.: Palabras de despedida de! Sr. Presidente del Gremio Regional de

Talleres de Reparacion de Automdviles de FREMM, D. Francisco Hernan-

dez Fernandez. ’

Zona de Expositores: _
Centro de Negocios FREMM. Edificio Anexo.

» 20 expositores presentaran las principales novedades tecnologicas
que el mercado ofrece al Sector de la Automocién.
+ Consulte listado de Expositores en www.fremm.es

ORGANIZAN

&% |7 Bosch

FREMM GRETAMUR | DAVASA

Cruizier OB €
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EL PROXIMO 13 DE ABRIL

FREMM celebra una jornada técnica sobre

talleres de reparacion de automoviles

M El Gremio Regional de Talleres de Reparacién de Automéviles (GRE-
TAMUR), integrante dela Federacion Regional de Empresarios del Me-
tal de Murcia, celebra el sabado 13 de abril en las instalaciones de
FREMM su XXI Jornada Técnica para Talleres de Reparacién de Auto-
maviles, con el lema Los Talleres del Siglo XXI. La jornada contard con
la presencia del director general de Industria, Energia y Minas, Pedro
Jiménez Mompedn, ademas de los presidentes del Gremio Regional
de Talleres de Reparacion de Automoviles, GRETAMUR, Francisco Her-
nandez Fernandez; de la Confederacién Nacional de Talleres de Re-
paracion, CETRAA, Manuel Garcia Arenasy de FREMM, Juan Antonio
Munoz Fernandez. El encuentro estd dirigido a empresarios relacio-
nados con la actividad de la automocion, a quienes se mostrara dife-
rentes claves para una gestion mas eficiente de la empresay la capta-
cidn de clientes utilizando las redes sociales. E. p.

Xilv
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REDACCION

B Un encuentro en la federacién
del metal celebrado ayer por tres-
cientas personasdel gremio deta-
lleres de reparacion de automdvi-
leshadesvelado el crecimiento de
la economia sumergida en el sec-
tor y el efecto de la crisis en el in-
cremento todavia este afio de la
venta de coches usados y la reti-
cencia alareparacién y manteni-
miento. El presidente del Gremio
Regional de Talleres de Repara-
cién de Automéviles de la Region
de Murcia (Gretamur), Francisco
Herndndez, advirtié ayer a los
consumidores que acuden atalle-
res ilegales y a los profesionales
que negocien con ellos, que con
ellose conviertenen complicesde
la expansién de la economia su-
mergida en la Regidn, segiin la
FREMM. Herndndez hizo estas
declaraciones ante cerca de 300
asistentes a las XXI Jornadas Téc-
nicas para Talleres de Reparacién
de Automéviles, inauguradas por
el director general de Industria,
Energia y Minas, Pedro Jiménez
Mompean, que coincidieron en
sefialarquemésdel 50% delosau-
tos superan los 10 afnos de anti-
giiedad. Para2013, se prevélaven-
tade 52.000 unidades de ocasién,
quesupone unligeroaumentoso-
bre 2012, que se cerrd con 51.055
unidades y que ya supuso un alza
del 5,4% frente a 2011. Por cada
coche nuevo vendido el afio pa-
sado en Murcia, se compraron
mds de tres usados, segtin la con-
sultora MSI parala Federacién de
Asociaciones de Concesionarios
de la Automocién.

Proliferan los talleres
ilegalesy sevenden
mas cochesusados

» Crece la economia sumergida en el sector

Imagen del
auditorio dela
FREMM con los
profesionales

del mundo de

la automocion.
L.0.
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Recuerdan que
los clientes de
talleres de coches

E.P.

M El Gremio Regional de Talleres
de Reparaciénde Automévilesde
la Region de Murcia (Gretamur),
integrante de la Federaci6n Re-
gional de Empresarios del Metal
de Murcia (Fremm) informé ayer
los todos los profesionales rela-
cionados con la automocién que
«tantolos consumidores que acu-
den a talleres ilegales como los
profesionales que negocien con
ellos se convierten en cémplices
de la expansién de la economia
sumergida en la Regi6n».

Asilo expuso el presidentede la
organizacion empresarial, Fran-
cisco Hernandez, ante cerca de
300 asistentes a las XXI Jornadas
Técnicas para Talleres de Repara-
cién de Automédviles, inauguradas
por el director general de Indus-
tria, Energia y Minas, Pedro Ji-
ménez Mompeén.

La observacidn del presidente
de Gretamur se enmarca dentro de
las acciones que el gremio viene
desarrollando de forma mds in-
tensa desde hace un afio para
«combatir el ejercicio de la profe-
si6n de forma ilegal, como esla de-
nuncia de quienes desarrollan
esta practica para proteger a quie-
nes ejercen su trabajo dados de
altay pagando los impuestos co-
rrespondientes».

Hernandez sefialé también que
«en el ano en curso se favorecera
el ritmo de trabajo en los talleres».
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Laasambleadela
FREMM homenajea
hoy a Arsenio Sanchez

L.O.

B La FREMM celebra hoy su
asamblea general, en la que ren-
dird homenaje a Arsenio Sanchez,
que fue su secretario general des-
de 1979 hasta su fallecimiento, el
pasado 26 de febrero. La patronal
del Metal entregara ala familia del
fallecido un pergamino conme-
morativo como recuerdo.
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Recuerdo Su viuda recoge el pergamino

P El presidente de la FREMM, Juan Antonio Mufioz, entrega a Reyes Gomez, viu-
da de Arsenio Sanchez, el pergaming en recuerdo del que fue secretario general
de |3 patronal del Metal durante 34 afios. Fue uno de los momentos mas emaoti-
vos de la asamblea dedicada especialmente a su memoria. Lo,

»

MAACIAL GLUILLEN

Maribel Cerezo, esposa de Muiioz; Asuncién Vicente, Reyes Sanchez,

W+ VIENE DE LA PAGINA 10

todos nosotros. Su corazén era del
Metal, perono estaba hecho de este
matetialy,

Elvicepresidente Salvador Huer-
tas recordd que siempre le sor-
prendié «oirle hablar como si se tra-
tara de un empresario de toda la
vidas, a pesar de que venia de ser
«un funcionario ejemplar. Tengo
la seguridad de que desde el pues-
to que ocupe ahora seguird traba-

Luis y Reyes y Arsenio Sanchez, hijos y nietos del fallecido. w cuiien

jando para todos nosotross, Por su
parte, Juan Antonio Mufioz, anun-
cit que el Centro Integrado del Me-
tal llevard el nombre de Arsenio San-
chez Navarro, «cuyo vacfo se ha
sentido especialmente en estos
dias». Clemente Garcia, el exsecre-
tario general de la CROEM, loraba
desde la segunda fila junto a la fa-
milia de su «compadres.

www.laopiniondemurcia.es

Asamblea de la FREMM
GALERI DE FOTOS EN WUESTRA WEB

Juan Antonio Mufioz un cambio de
tendencia en los Ultimos trimestres

El presidente de la FREMM
asegura que los empresarios
«NO estamos quietoss y anima
a invertir en innovacion

M. .G
M »El afio 2012 ha sido el peor en
décadas», segiin dijo ayer el presi-
dente de la Federacion de Empre-
sarios del Metal (FREMM), Juan
Antonio Mufioz ante los empresa-
riosyrepresentantes de las institu-
ciones queasistieron alaasamblea
general delaorganizacion. Mutioz
apuntdqueel descenso de algunos
indices se ha amortiguado en los
dos dltimos trimestres, «lo que po-
drfa suponer un cambio dé ten-

dencia, que permitiera empezar a
hablar del inicio de la recupera-
cidne», Destacd ademds las expor-
taciones de la industria metalme-
cénica, que registraron un incre-
mento del 5%. Sin embargo, ase-
gurd quelosempresarios snoesta-
mos quietos» ante la adversidad.
«Algo bien I estaremos haciendo
cuando el sector del metal supone
el 10% del PIB regional yacoge aun
7,5% de la poblacién ocupada. En
el Metal no nos ponemosun techo
de cristal ni nos quedamos para-
dos, asegurd, El maximo respon-
sable de la FREMM animé a los
empresarios a innovar para poder
crecer en época de bonanzar. Re-
clamé facilidades en financiacién
bancariay agilidad en los pagos de
la Administracién.

MEMORIA DE PRENSA

XVIi

La Opinién, 25 de abril

En recuerdo de Arsenio Sancﬁez Mavarro,

secretario general de FREMM entre 1977-2013

SR.D. JUAN ANTONID
MUNOZ FERNANDEZ

PRESIDENTE

FREMM

Juan Bernal, Juan Antonio Muiioz y Constantino Sotoca aplauden durante el homenaje. warcial GuilLEn

Homenaje. Unos 300 empresarios, representantes de las instituciones de la Region
y familiares de Arsenio Sanchez asistieron a la asamblea de la FREMM en la quese
recordd la figura del fallecido, que murid el 26 de febrero cuando iba al trabajo.

«Arsenio: jAlertal»

M. LG

B «Alerta: jArseniols, deciaun car-
tel con «autoindicaciones» que Ar-
senio Sanchezdejé ensudespacho
de la FREMM cuando fallecid. Lo
contd ayer el presidente de la orga-
nizacion, Juan Antonio Mufioz, du-
rantelaasamblea dedicadaalame-
moria del desaparecido, que utili-
zaba este sistemna para concentrar-
se, Lamuerte le sorprendic la ma-
fianadel 26 defebrero de camino al
trabajo, pero, segun explicd su hijo
Andrés, «tuvo la serenidad de ha-
cerunallamada paradespedirsede

e B /4 il

PASAALAPAGINALLF  Clemente Garcia, exsecretario de la CROEM, y 51 @SpOSa. MarciaL GULLEN
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El ano pasado fue «el
peor en décadas» para
las empresas del metal

El presidente de FREMM
vaticina un 2013
«complicado» y pide
seguridad juridicaen el
sector de las renovables

it EP/EFE

MURCIA. Las empresas del sector
del metal, agrupadas en FREMM,
afrontan un ejercicio «complica-
do» después de que 2012 se cerra-
se como «el peor afio en décadasy.
La evolucién de la situacién depen-
dera a partir de ahora del restable-
cimiento del flujo crediticio y de la
ejecucion de un calendario de re-
duccién del déficit mas dilatado y
realista. Lo advirtié ayer Juan An-
tonio Mufioz durante la clausura
de la asamblea general de FREMM,
organizacién que preside.

Mufioz hizo un llamamiento a la
Administracion para que apueste
«por el autoconsumo eléctrico para
familias y empresasy y acabe con la
inseguridad juridica existente en
las renovables. Ante trescientos em-
presarios, el lider de FREMM recor-
dé que Murcia esta en condiciones
de liderar en Espafia la expansién

de este mercado por su clima y co-
nocimientos, y lamento que ello no
vaya acompasado de momento por
la actuacioén de las administracio-
nes competentes aun cuando las
empresas «han hecho los deberes
reajustando plantillas y optimizan-
do los costesy.

«Estos cinco afios hemos afron-
tado dos recesiones de efectos de-
vastadores sobre el conjunto de nues-
tra economia que se han dejado sen-
tir en el comportamiento del me-
taly, pese a que:subsectores como el
metalmecanico han vivido un in-
cremento del 5%.

Mufioz pidi6 que en el pago a pro-
veedores se habiliten mecanismos
que garanticen el cobro también de
las subcontratas, y elogié la modifi-
cacién normativa con vistas a pagar
a 30 dias.

Senales positivas

No todo son malos presagios. El pre-
sidente de FREMM recordo que en
la Region de Murcia se percibe «un
buen comportamiento del comercio
exterior y un menor descenso de al-
gunos indices, tanto en el cuarto tri-
mestre de 2012 como en el primero
de este afio». A su juicio, esto podria

MEMORIA DE PRENSA

LOS EMPRESARIOS
RINDEN HOMENAJE

A ARSENIO SANCHEZ

i St &, T i,
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JUANCHI LOPEZ

La FREMM recordd ayer al que fuera su secretario general duran-
te 34 aios, Arsenio Sanchez Navarro, que fallecié hace dos me-
ses. Unas 300 personas siguieron la ceremonia. El presidente de

FREMM, Juan Anténio Muioz, hizo entrega a la viuda, Reyes Go-
mez Santhez, de un pergamino conmerorativo.

suponer «un cambio de tendencia,
produciéndose un debilitamiento en
el ritmo de caida, para empezar a ha-
blar del inicio de la recuperaciony.
En este sentido, mostro su confian-
zaen que las nuevas medidas del Go-

XVl

bierno de la nacién «contribuyan a
mantener un equilibrio entre cuen-
tas publicas e impulso econémicon.

El presidente de la patronal del
metal puso en valor el esfuerzo he-
cho por las empresas para ganar en

competitividad y seguir contribu-
yendo por la senda del crecimiento
econdmico regional, dado que el sec-
tor representa el 10% del PIB regio-
nal y acoge al 7,5% de la poblacién
activa.
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¢:\UXILIAR
WIETAL
Il MUESTRA REGIONAL

- Mecanizado - Matriceria - Troquelado

« Automatizacién de procesos

- Tratamientos térmicos - Montaje y
mantenimiento de instalaciones

La Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM) se convierte durante los dias 16 y 17 de Mayo en el
escaparate promocional de las empresas auxiliares del metal
de la Region de Murcia. Es de caracter gratuito y abierta al
publico.

nscribete

i—-—'""’

Jueves 16, de 10:00 a 19:30 h. y Viernes 17 de Mayo, de 10:00 a 13:30 h.
Centro de Negocios FREMM. (/ del Metal, 4 - 30009 Murcia

968931502/ | 968931510

fremm@fremm.es/ http://auxiliarmetal.fremm.es

ORGANIZA: PATROCINAN:

Ve “ ﬂg Cljj amar = CAJAMURCIA
= TASEMEC i e
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EN

BREVE
Il Muestra
Auxiliar-
Metal

N.E. Los presidentes de la Fe-
deracion Regional de Empre-
sarios del Metal de Murcia,
Fremm, Juan Antonio Mufioz,
y la Asociacion Regional de Em-
presas de Mecanizado, Matri-
ceria y Troquelado de Murcia
(Asemec), Jorge Lopez, presen-
tan, a partir de las 11 horas de
hoy, en el Centro de Negocios

del Metal, la IT Muestra Auxi-

" liar -Metal.

La muestra esta dedicada a
empresas, directivos'y profe-
sionales vinculados a la indus-
tria metalmecanica, auxiliar de
la construccion, agroalimenta-
rio, naval, plastico, mueble, me-
talgrafica, mantenimiento in-
dustrial, frio industrial, auto-
mocién, piel, calzado y piedra.

La industria auxiliar metal
cuenta en la Regién con unas
1.100 empresas, de las que unas-
200 son de mecanizado.

La Opinioén, 13 de mayo

FREMM y ASEMEC
organizanlall
Muestra del Metal
el 16y 17 demayo

L.0.

M La Federacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(FREMM) y la Asociacién Regio-
nal de Empresas de Mecanizado,
Matriceria y Troquelado de Mur-
cia (ASEMEC) organizan en el
Centro de Negocios del Metal de
Murcia la IT Muestra Auxiliar-Me-
tal para dar a conocer novedades
tecnoldgicas en el mercado en es-
tos momentos, ligadas a los avan-
ces en procesos de mecanizado,
especialmente en plegado, corte
por laser y taladrado. La muestra,
que estaré abierta los dias 16 y 17
de mayo, contara con un premio
paralaempresamas participativa.
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El consejero Ballesta inauguro la muestra, que se puede ver en el

Centrod

N
%

e Negocios de la FREMM. L.o. |

Las empresas de mecanizado muestran sus
mejores productos en la sede dela FREMM

L.0.
MW Las empresas de mecanizado,
matriceria y troquelado de la Re-
gion han adoptado medidas in-
novadoras ensuservicio que per-
miten a sus clientes ser mas com-
petitivos en elmercado, al ahorrar
unamediadel 33% en costes fina-

les. Las estrategias fueron presen-
tadas ayer en la Il Muestra Auxi-
liar-Metal, abiertaen el Centro de
Negocios dela Federaciéon Regio-
nal de Empresarios del Metal de
Murcia (FREMM), que fue inau-
gurada por el consejero de Uni-
versidades, José Ballesta, junto a

los presidentes del Metal, Juan
Antonio Munoz, y de la Asocia-
cion de Empresas de Mecaniza-
do, Matricerfay Troquelado de la
Regién de Murcia (ASEMEC), Jor-
ge Lopez. La organizacion entre-
gara un premio para la empresa
maés participativa de la muestra.
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FREMM Acaba la Muestra Aw(iliar-Meta;'IO'

P La Il Muestra Auxiliar-Metal celebrada en el Centro de Nego-
cios de la FREMM ha finalizado con un mayor nimero de empre-
sas respecto a la convocatoria anterior, a la vez que ha servido
para detectar clientes potenciales nuevos en el Sureste y ha re-
gistrado un aumento de visitantes procedentes de la Comunidad
Valenciana. La Muestra finalizd con el reconocimiento a las em-
presas Hijos de Jorge LOpez, MatrizRuiz y Laser Molina. L.o.



MEMORIA DE PRENSA

La Verdad, 19 de mayo

«Mucho me temo que

cuandono hay pan,
buenas sontortas»

Elrefranero es consuelo opti-
mista para quien, como Maria
Encamna Ballesteros, ha padeci-
do la desazon vital del desem-
pleo de larga duracion. Su histo-
ria laboral suena, por comiin,

demasiado familiar, Disfrutaba

de un buen empleo que la crisis
se llevd por delante, y tras afios
de bisqueda infructuosa, en-
contré su mini salida: trabaja los
fines de semana como refuerzo

u«Con lo que ganome
da paramantener a mis
hijos y estudiar alavez»

La media jornada de Mercedes
Pagin, madre de dos hijos,
tampoco es buscada. No en-
cuentra otra cosa. Con los 420
euros que gana por trabajar zo
horas a la semana en la Milla
Verde de los Barreros, en Car-
tagena, mantiene a la familia.
‘Esta semana estd de baja, pero
mafiana vuelve a servir café y
vender barras de pan. «Para
aprovechar el tiempo me puse

Maria Encarna
Ballesteros
Camarera

350€

enel
salon de
celebracio-
nes La Casa de laLuz, en Zaran-
dona. Como a muchos eventua-
les de Ia hosteleria, la dan de
altalos dias que trabaja, que de-
penden del mes. «En temporada
de comuniones y bodas, como
ahora, ganomas porque trabajo
miés dias. Pero da para lo justo,
la verdads. A sus 27 afios, Maria
Encarna vive su situacién labo-
ral como stemporal, confio. 41
menos trabajo. Estd claroque es
mejor que nadas.

T NACHO GARCIA 7 AGM

Mercedes
Pagan
Camarera

420€

aes- al mes

tudiar
un grado

medio de Téc-

nico de Laboratorio, con el gue
espero conseguir un trabajo en
condiciones cuando acabey,
cuenta ilusionada. Lo mas im-
portante para ella, ademas de
sus hijos, son sus estudios.
«Nos vamos apaiiando como
podemos, eso sicon la ayuda
de los familiares. Espero no
necesitarla dentro de pocoy
encontrar un empleo comple-
ton, dice. = ANToNIO LOPEZ

*T PABLD SANCHEZ / AGM

Antonio Martinez, de F'[iego, vive y trabaja en Coppenburg desde septiembre,

' NACHO GARCIA / AGM

Y Pepe se fue a Alemania

Los primeros jovenes
murcianos gue se
trasladaron con Fremm a
la Baja Sajonia cuentan
su experiencia de ocho
meses Como emigrantes

1t F. CARRERES
MUREIA. Lavida amanece a las seis
de la mafiana nublada vy fria en
Coppenburg, capital del distrito de
la Baja Sajonia germana, famosa por
serla ciudad con mayor tasa de na-
talidad de Alemania. José Martinez
{El Palmar) y Antonio Martinez (Plie-
g0, Mula) desconocian el dato cuan-
doaterrizaron con sus maletas y sen-
timientos encontrados en el aero-
puerto el pasado septiembre. Mi fal-
ta que les hacia saberlo. Bastante te-
nian los dos con comunicarse enla
pesadilla idiomatica que puede lle-

gar a suponer el aleman, adaptarse

a las empresas de electricidad que
les habian contratado y encontrar
un piso asequible a sus recursos.
Siete meses después, y no sin
muchos equilibrios emocionales
para mantener a raya la ‘morring’,
los tres retos de los dos murcianos
emigrantes en Alemania han sido
superados. José y Antonio se ins-
cribieton en el programa Bienve-
nido, firmado entre la patronal del
metal Fremm y el Instituto para
la Educacion de la Economia de
Baja Sajonia (BMM), por razones,
a estas alturas de la crisis, imagi-
nables. «La empresa de instalacio-
nes de alta tension para la que tra-
bajé cinco afios quebrd. Me veia jo-
ven, harto de enviar curriculos por
toda Espafia y con una mano de-
lante y otra detrds, Me dije, ;por
qué no? Y aqui estoys, repasa el jo-
ven de Pliego, de 31 afios y conun
mddulo superior de electricidad.
Nadie dijo que fuera facil, pero las
ganas de trabajar y esa pizcade
suerte que suele llegar de 1a bon-
dad de los desconccidos han con-
vertido la experiencia en un pro-
yecto de futuro: 1a novia de Anto-

XX

José Martinez, en una clase de aleman. :: La veroap

nio ya se ha puesto con el aleman,
¥ planea emigrar también cuanto
termine su grado de Pedagogia.
Coppenburg ha satisfecho las ex-
pectativas de los dos murcianos, que

emprendieron el caming con otros

ocho jovenes de la Region. Los ini-
cios no fueron sencillos. «El idioma
es muy complicado, cuesta mucho.
La vivienda que nos buscaron era
demasiade grande y cara para noso-
108, y tuvimos que buscar otray.
La suerte les tocd de la mano de
Amparo, la madre espafiola de una
joven a la que conocieron en el ban-
co, quien les ayudo «de todo por
todon a buscar un alojamiento a su
medida, v les die el calor de hogar
que afioraban. «Es nuestra madre
allin, agradecen. Después de com-
pletar el curso de aleman, Antonio
empezd a trabajar en la empresa Ko-
opmann, dedicada a la instalacién
de media y alta tensidn, con unas
condiciones impensables hoy en Es-
pafia; 2,000 euros bruwos al mes (xse
me gueda en unos 1.400 porque aqui
si no tienes hijos te quitan mucho
para impuestoss) ¥ un horario muy
germano: de 7 a 16 horas con una
hora para comer y otra pausa de me-
dia, y jomada reducida todos los vier-
nies, de 7a 14 horas. José Martinez,
compariezo de piso y experiencias,
disfruta de unas condiciones simi-
lares. & los dos les ha sorprendido el
sistemna de trabajo. Por organizado
¥, sobre todo, trangquilo., «En Espa-

na somos mucho mds nerviosos,
atolondradoss, coinciden. Aungue
se puede sobrevivir laboralmente
con elinglés, los germanos esperan
que hables también aleman, y los
ocho murcianos reclutados por
Frernm que quedan en Coppenburg
{dos desertaron por pura ‘morifia’)
tienen en su aprendizaje el mayor
‘handicap’ y obsesion.

La llegada de espaficles a Coppen-
burg ha despertado cierta curiosi-
dad entre los autéctonos, que ya
asistieron a un proceso similar en
1a década de los setenta. «Por lo vis-
to vinieron muches, dicen que unos
200, v la gente los recuerda. Algu-
nos alemanes se acercan los vier-
nes 2] bar donde nos reunimes los
murcianos para hablar espafiol y
practicar el que saben de sus vaca-
ciones en Mallorcas, cuenta José
Martinez, quien, como Antonio,
offece una visién de los ‘minijobs’
muy diferente a la que transmiten
las autoridades alemanes. «No co-
nocemes muchos. Son empleos con
poca cualificacién, barrenderos, lim-
pladores...», destacan los dos, quie-
nes no han puesto fecha de regre-
50 asu proyecto, al que ya se han
sumado veinte enfermeros que du-
rante las proximas semanas termi-
narin su curso de formacién en ale-
man en Fremm antes de pardr um-
bo al hospital de Hannover, donde
Jes aguarda un contato de tes afios
con 2.100 euros de salario. -
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JORNADA TECNICA
DE PROTECCION
CONTRA INCENDIOS

jueves 6 de junio de 2013, de 09:30 a 12:30 h.

Organizada por la Asociacion de Instaladores
y Mantenedores de Proteccion Contra Incendios de Murcia

ADE@M | FREMM

Dirigida o empresarios, profesionales y responsables de la seguridad
contra el fuego, proyectistas, ingenieros y arquitectos.

Inaugura: lltmo. Sr. D. Luis Gestoso de Miguel,
Director General de Seguridad Ciudadana y Emergencias

Clausura: lltmo. Sr. D. Tomas Pérez Fuentes,
Director del Instituto de Seguridad y Salud Laboral

Salén de Actos de FREMM. C/ del Metal, 4 - 30009 Murcia

Dispone de parking en sus instalaciones.
Imprescindible reservar plaza, aforo limitado.

Tel.: 968 93 15 02. Fax: 968 93 15 10.
E.mail: fremm@fremm.es * www.fremm.es

Colabora: Subvencionan:

@ cajamar i BITR recion g ce wurci

™

CAJA RURAL
Instituto do Seguridad
¥ Salud Laboral
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LaFremm
organizauna
jornada técnica
sobre prevencion
de incendios

:: EP
MURCIA. La Federacion Regio-
nal de Empresarios del Metal de
Murcia (Fremm) y la Asociacion
de Instaladores y Mantenedores
de Instalaciones Contra Incen-
dios de Murcia (Adeim) celebra-
ron ayer la XII Jornada Técnica
de Proteccién Contra Incendios
de 1a Regi6n, en el salon de actos
de la organizacién empresarial.
La inauguracién del encuen-
tro corrié a cargo del director ge-
neral de Seguridad Ciudadana y

Emergencias, Luis Gestoso. La.

clausura vino de la mano de To-
mas Pérez, director del Instituto
de Seguridad y Salud Laboral.

El evento acogi6 las ultimas
novedades tecnologicas orienta-
das a incrementar la seguridad

“en los sistemas de proteccién ac-

tiva-aplicados en extincion de in-

cendios en cocinas, en deteccién
y ventilacion, asi como en con-
trol y evacuacion de humos, tan-
to en viviendas particulares, cen-
tros industriales, empresas o lo-
cales susceptibles de incendio.
Estas constituyen tres de los ejes
principales que conforman la pro-
teccién activa contra incendios,
segun explico la federacion.
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Diego Tortosa Lopez.

Fallece el
empresario
Diego Tortosa,
de Extintores
Zenith

REDACCION

M El empresario Diego Tortosa
Loépez fallecié ayer en Murcia.
Conuna dilatada trayectoria em-
presarial de éxito al frente de la
saga de fabricantes de material
contra incendios, instalacién y
mantenimiento General Ibérica
de Extintores-Zenith, S.A. en El
Palmar, fue cofundador, en 1977,
delaFederacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(FREMM). Casado con Fina Mar-
tinez Escdmez, Diego Tortosa era
padre de cinco hijos, entre ellos,
el concejal de Empleo, Comercio
y Empresa del ayuntamiento de
Murcia, José Maria Tortosa Mar-
tinez. La misa de cérpore inse-
pulto tendralugar hoy, alascinco
y media de la tarde, en la capilla
del Tanatorio de Jests, en Espi-
nardo, para su posterior traslado
al cementerio de La Purisima de
El Palmar.
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15 de junio

NOMBRAMIENTO
El presidente de

FREMM, en el CESRM

W El Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténomadio ayer el
visto bueno al nombramiento de
Juan Antonio Munoz Fernandez,
presidente de la Federacion Re-
gional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM), como
miembro del Consejo Econ6mi-
coySocial de la Region. E.p.

La Verdad, 3 de junio

Fremmorganizalall
Muestra Auxiliar Metal

EMPRESA ;

:: LV. La Federacién Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(Fremm) y la Asociacién Regional
de Empresas de Mecanizado, Matri-
ceria y Troquelado (Asemec) de Mur-
c1a organizan en el Centro de Nego-
cios del Metal la I Muestra Auxiliar
Metal para mostrar novedades tec-
nolégicas en el mercado. La convo-
catoria esta dirigida a los profesio-
nales del sector de toda la zona sur
de Espana. Esta muestra bianual es-
tard abierta los dias 16 y 17 de mayo
y se ha convocado un premio para
la empresa mas participativa.



La Verdad, 14 de junio

MEMORIA DE PRENSA

La anunciada marcha de Del Toro abre
el debate sobre el relevo en la patronal

Los empresarios se
alinean entre un
cambio generacional
o0 apostar por la
experiencia de alguno
de los dirigentes

de CROEM

:: J. MOLLEJO

MURCIA. La pugna empresarial por
el sillon de presidente de la patronal
de la Region de Murcia comenzo ayer.
El actual lider de los empresarios mur-
cianos, Miguel del Toro, abri6 el de-
bate por sorpresa durante la trigési-
mo quinta asamblea general de la
Confederacién Regional de Organi-
zaciones Empresariales de Murcia
(CROEM) celebrada en Muicia.

«Creo que ha llegado el momen-
to, muy a mi pesar, de dejar la pre-
sidencia de CROEM y dar paso a otro
empresario que pueda asumir esta
gran responsabilidad con la dedica-
cién que yo ya no podré darle por
mis prolongadas ausenciasy, indico
Del Toro al final de su discurso.

Previamente a la asamblea, Del
Toro reunio al Comité Ejecutivo de
CROEM y les comunico una deci-
sion que llevaba madurando discre-
tamente desde hace varias semanas.
La razomn, segun expuso, es que le
han surgido varios proyectos de cons-
truccién en el extranjero que le obli-
gardn a estar mucho tiempo fuera
de la Region, lo que le impediran
ejercer de forma eficiente el cargo.

El relevo no serd inminente. La
intencién del presidente de la pa-
tronal es convocar la asamblea ge-
neral electoral de CROEM para el
primer trimestre del préximo afo,
con el fin de que la organizacién pue-
da llevar a cabo la sucesion de for-
ma serena y ordenada.

Del Toro reconocié a ‘La Verdad’
tras la asamblea que su deseo, al anun-
ciar con tanta antelacién su marcha,
es ggenerar un debatey sobre las ca-
racteristicas y la posible identidad de
su sucesor. «Hay personas muy vali-
das y con el perfil adecuado para pre-
sidir CROEMM, preciso Del Toro. Un
dirigente de la patronal defendio lo
pertinente del anuncio al apuntar
que «existe la posibilidad, si Miguel

Miguel del Toro y Ramén Luis Valcéarcel durante la asamblea general de CROEM de ayer. :

I V. VICENS / AGM

Ferndndez Mula,
elegido nuevo
presidente de los
constructores

Luis Fernindez Mula es desde ayer
presidente de a Federacion Regio-
nal de Empresas de 1a Construc-
cién de Murcia (Frecom). Fernin-
dez Mula, gerente de la empresa

Azuche 88, es presidente de
la Gimara de Contratistas
de Obra Priblica y hasta aho-
ra era vicepresidente de
Frecom. Su eleccién corrié a
cargo del Consejo de Go-

dente primero, José Garcia-
Balibrea, asumié el cargo
de forma provisional y
convocd una asamblea
electoral, pero el plazo de
presentacién de candida-

biernodelapatronaldelos  oope e qo sz turas se cerrd sin que na-

constructores, quien con die lo hiciera. El Consejo
esta decision da por cerra- de Gobierno acept6 pri-
dala fase transitoria que seabri6a | mero larenuncia de Garcia-Bali-
comienzos de afio con la dimision | breay nombré después presidente
del presidente de Frecom, Miguel | aFemnindez Mula, quienagotard el
Mengual. El entonces vicepresi- actual mandato, que acaba en 2015.

debe prolongar sus estancias en el
extranjero, de no haya que esperar
tanto para el relevon.

El debate que buscaba el presi-
dente de CROEM exploté como un
volcan incluso antes de que hiciera
oficial su anuncio, a causa de las fil-

traciones que se produjeron tras la
reunion del Comité Ejecutivo de la
organizacion empresarial.

Segtin las opiniones recogidas por
‘LaVerdad’ entre destacados dirigen-
tes empresariales, la premisa del con-
senso es prioritaria, por lo que todos
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los esfuerzos intentaran que el pro-
ximo presidente de CROEM salga del
acuerdo mayoritario, si no undnime,
de sus federaciones. La confrontacién
entre dos o mas candidatos no es des-
cartable, pero la primera opcién es
que el elegido lo sea por aclamacién.

Sobre el perfil, los comentarios de
los empresarios al salir de la asam-
blea muestran una controversia en-
tre los que se decantan por aprove-
char la coyuntura para propiciar un
relevo generacional y los que apues-
tan por algunos de los dirigentes con
experiencia que comparten la cipu-
la empresarial con Miguel del Toro.

Los primeros nombres
Entre los primeros nombres que sur-
gieron ayer estd José Garcia Gémez,
presidente de la Agrupacién de Con-
serveros y Empresas de Alimenta-
ciémn, y Pedro Pablo Hernédndez, pre-
sidente de la patronal de Cartagena,
COEC, ambos vicepresidentes de
CROEM. Tampoco hay que descartar
a Carlos Recio, expresidente de la Aso-
ciacion de Jévenes Empresarios, y ha-
bri que estar atentos ai papelque jue-
gue la construccién, cuya federacién
trat6 ayer de poner fin a la provisio-
nalidad en su presidencia con la elec-
cién de Luis Ferndndez Mula, y el me-
tal, una de las organizaciones con mas
capacidad de influencia dentro de
CROEM. En cualquier caso, el elegi-
do lo serd para lo que resta del actual
mandate, que concluye en 2016.
«Han sido unos afios increibles,
intensos, plenos de momentos y de
encuentrosy, indicé Del Toro en su
despedida. «Seguro que he tenido
erTores, pero os puedo garantizar que
todo aquello que he emprendido lo
he hecho desde el convencimiento
de que servia a los intereses de los
empresarios de la Regiény, agregd.
También tuvo palabras para el pre-
sidente regional, Ramén Luis Val-
carcel, sentado a su izquierda du-
rante la asamblea. «Ha sido un ho-
NOT COMPpATtir contigo tantos retos.
Siempre he procurado hacerlo con
sinceridad y lealtad, convencido de
que, con tus aciertos y errores, has
procurado lo mejor para la Region
de Murcian, manifesté Del Toro.
Valcarcel alabd el «empefio y es-

. fuerzon del presidente de CROEM,

y destacé «la lealtad, el compromiso
y laindependencia que siempre en-
contré en ti y en CROEM en el em-
pefio comun de sacar a esta region
adelanten. Los secretarios regionales
de UGT y CC OO, Antonio Jiménez
y Daniel Bueno, destacaron la labor
y el gtalante negociadom de Del Toro.
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La Verdad, 20 de junio

eNERGIA El Centro de Negocios servira de escenario para
presentar novedades y los ultimos avances del sector

Fremm acoge una
muestra de material electrico
y telecomunicaciones

MURCIA

NE. El Centro de Negocios de la
Federacion Regional de Empresa-
rios del Metal de Murcia acoge la
I Exposicion de Material Eléctri-
co y Telecomunicaciones de la Re-
gion durante los dias 20, 21 y 22
de junio, evento bienal organizado
por la patronal del Metal junto al
Gremio Regional de Electricidad
y la Asociacion Regional de Em-
presarios de Telecomunicaciones
de Murcia, Aretelmur ambos inte-
grantes de la patronal sectorial. La
muestra acogera las novedades en
productos vy tecnologias vincula-
das a iluminacién, material y equi-
po eléctrico y control de procesos,
automatizacion y los avances en
industria electronica asi como ala
comercializacion de energia eléc-
trica y revision y manteniendo de
BT y AT.

La-exposicion esta orientada a
mejorar la competitividad en las
areas de produccién y comercial,
ademas de ofrecerse como mar-
co de negocios para las empre-
sas de instalaciones eléctricas y
de telecomunicaciones en la Re-
gion de Murcia, ya que esta di-
rigida a instaladores y profesio-
nales del cabado de obra, alma-
cenes de material eléctrico, ges-
tores de instalaciones y edificios,
al igual que a arquitectos, apare-
jadores e ingenieros. Asimismo,

La exposicion,

que es gratuita,

se celebra hasta

el préximo sabado

oy ) : -
El Centro de Negocios de Fremm, edifico anexo a la sede de la federacién. A.F.Ros/Qapta

la tematica tratada es de interés
a consultorias energéticas, técni-
cos y responsables de urbanismo
y/o medioambiente de las admi-
nistraciones publicas, ademas de
a empresas del metal e indus-
tria en general.

Durante los dias que estara el
certamen abierto, las diferentes
empresas expositoras realizaran
presentaciones individuales por
sectores para dar a conocer a los
visitantes sus productos y servi-
cios, ademas de la firma.

La exposicién cuenta con el
apoyo organizativo de Electro-
main, junto a la colaboraciéon de
Electrociencia y de Cuadernos
Profesionales de Material Eléc-
trico. La asistencia es gratuita,
aunque es necesario registrarse
a través de la pagina web de
Fremm.

MEMORIA DE PRENSA

La Verdad, 21 de junio

invitados, en la feria que ayer se inaugurd en el Centro de Negocios de la patronal del metal. :: La verpap

Arranca la feria de FREMM
con las dltimas innovaciones
en electricidad y ‘teleco’

i: LA VERDAD

MURCIA. La I Exposicion de Mate-
rial Eléctrico (FREMMelectric) fue
inaugurada ayer en el Centro de Ne-
gocios de la Federacién Regional de
Empresarios del Metal de Murcia con
una oferta de tecnologia innovado-
ra aplicada a productos y servicios en

La Opinién, 21 de junio

electricidad y telecomunicaciones,
que se espera contribuyan a aumen-
tar la competitividad de las pymesy
autonomos en ambos sectores.

El consejero de Universidades,
Empresa e Investigacion, José Ba-
llesta, animo a estos profesionales
a gcrear sinergias para poder afron-

@) REGION empresarial

FREMM ofrece lo
ultimo en tecnologia

P INAUGURACION DE LA MUESTRA. La | Exposi-
cion de Material Eléctrico, FREMMelectric, abrid
ayer sus puertas en el Centro de Negocios de la Fe-
deracion Regional de Empresarios del Metal de
Murcia (FREMM), donde estara abierta hasta ma-
fiana, con una oferta de productos y servicios de
tecnologia innovadora aplicada a productos y ser-
vicios en electricidad y telecomunicaciones. E. p.

AXV

tar con éxitolos retos tecnoldgicos
en la construccién y la industriay.
Ballesta explico que estos dos sec-
tores agrupan a 1.500 empresas,
aproximadamente, que dan trabajo
2 4.500 personas y que «en el pasa-
do han demostrado mayor capaci- -
dad de innovacién, de incorporacién
de los elementos mas avanzados, no
solamente en los campos que les son
propios, sino que se abren a otros
como la eficiencia energética, la do-
mética o la instalacion de todo tipo

de elementos avanzados de controly.

También felicité a FREMM «por
esta exposicion, que es punto de en-
cuentro para muchos profesionalesy.




La Opiniodn, 27 de junio

Especial » 1EXPOSICION DE MATERIAL ELECTRICO

MEMORIA DE PRENSA

FREMMelectric supera en su
estreno los objetivos fijados

» La primera edicion de la exposicion, que tendra caracter bienal, acerco las
novedades tecnologicas en telecomunicaciones y electricidad a pymes y auténomos

AGENCYA
M Las empresas participantes en
la I Exposicion de Material Eléc-
trico (FREMMelectric) han mani-
festadola excelente organizacién
del encuentro celebrado en el
Centro de Negocios de la Federa-
cién Regional de Empresarios del
Metal de Murcia (FREMM), asi
como del nivel de sus instalacio-
nes para acoger este certamen.
Lamuestra cerr6 sus puertas el
pasado finde semana conmasde
360 visitantes, de donde se esta-

blecieron 260 contactos, que die-

ron pie avarios acuerdos cerrados
durante el evento, con posibilidad
deincrementar elresultado enlas
préximas semanas.

El certamen bienal recogi6 du-
rante tres dfas las Ultimas nove-
dades en productosyservicios de
tecnologiainnovadoraaplicadaa
productosyservicios en electrici-
dad ytelecomunicaciones, con el
propésito de dar a conocer a las
pequeiias y medianas empresas
(pymes)y alos auténomos insta-

b : vyt
b - Mt

R & . - un 8

ladores lineas abiertas en el mer-
cado que impulsen la competiti-
vidad de sus empresas. Los visi-
tantes tuvieron acceso alo iltimo

El consejero José Ballesta y directivos de la Federacion del Metal

en el mercado en cuanto a pro-
ductosytecnologias vinculadas a
iluminacién, material y equipo
eléctricoycontrol de procesos, asi
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durante la feria. L. o.

como a automatizacién y los
avances en industria electrénica.

Otras ofertas estuvieron orien-
tadas al acercamiento a la fibra

Mas de trescientos sesenta
visitantes pasaron por el
Centro de Negocios de la
Federacion del Metal

Expositores y visitantes
destacaron la orientacion,
organizacion e instalaciones
de la muestra

Optica, presente enlos edificios de
nueva construccioén para favore-
cerel acceso alarecepcion de ra-
dio y televisién; mientras que las
viviendas anterioresa2011 debe-
ran disponer también de cone-
xi6n a esta infraestructura de co-
municaciones para que los veci-
nos disfruten de estos servicios.
Asimismo, se cont6 con equi-
posde automatizaciényautéma-

" tas dentro del sector industrial,

ademds de la iluminacidn led,
con su oferta de altaluminosidad
con un infimo consumo en ener-
gia.

Por la muestra se pasaron pro-
fesionales vinculados alainstala-
ciény acabado de obra, de alma-
cenes de material eléctrico, ges-
tores de instalaciones y edificios,
arquitectos, aparejadores e inge-
nieros; al igual que personal de
consultorias energéticas, técnicos
y responsables de urbanismo y
medioambiente de las adminis-
traciones publicas, empresas del
metalydelaindustriaen general.
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S. Triguero. La Asociacion de
Desguaces v Card de la Region
de Murcia {Adrermie) cuenta con
una amplia frayecioria que arran-
ca a finales de los afios noventa.
Entonces se fundd una asociacion
que nacia para asesorar y acom-
paiiar a las empresas del sector
cn los muchos cambios legislati-
vos a los gue se han renido gue
adaprar aformnadamente las em-
presas del sector, aglutinadas en
este colectivo, pasando de comen-
terios de coches v campas de re-
sidues sin ningtin tipe de control,
a ser empresas modelo en cuan-

misn temp
sudo @ ser exte
inistracion pura {3
mitacion de documen o, He-
A poseer la mavor!
empresis gsociadas, sellos de ges-
ton de calidad wales come ISS50
G001, v LMAS,

Actualmente, Adremur cuenta
conun tal de 27 empresas aso-
cindas en fa Region de Mureia,
de tus 31 gue hay autorizadus por
la Conse de Medio Ambien-
han producido bajas
o8, v gue el pr o de me-
jora ¥ aplimizacion de nuesiros
servicios han contribuido o muan-
tener nuestro sector sin muchas
hajas, pero no sin mucho esfuer-
zo y profesionalizacion por par-
te de quienes formamos este gre-
mioe, asegura Miguel Lopez Abad,
presidente de Adremur.

En cuanto a los problemas a los
que se cnfrenta el sector actual-
mente existen varios frentes, co-
menzando por la competencia
desleal, va que la legislacidn es
complicada al tratarse de empre-
sas medioambientales, y siguien-
do por la-falta de materia prima,
lo que obliga a las empresas del
ramo a buscar fuera de la Region
de Murcia, incluso fuera de Es-
paiia, vehiculos para desguace.

¢Soluciones? Respecto al dafio
que hace la competencia desleal
¢n esle secior, hay varias medi-
dus gue pueden mejorar los ne-
gocion de Tos establecimic
sicumplen con Ja norma

limitacion de
les a un tiempe determinado, ¥
ngexnir del pugo al clen por cen
del impuesto municipal, De esta
MEANgra s¢ coniribuiria a gque L=
hiculas al final de su
vida il fucran a parar a cen-
tros autorizadoss, asegura en este
sentide el presidente de Adremur.
Itar la buena rels

entendimi
trucciin 10
zu unas placas distiny
LHET 3 todos los centros aulo
rizados, de esta munera el clien-
e siempre ended oportunidad de
enrregar su vehiculo o centros au-
torizados.

La medida permite
luchar contra la
competencia
desleal en el sector |

MEMORIA DE PRENSA

La jefa provincial de Trafico, Virginia Jerez, y el presidente de Adremur, Miguel Lépez Abad, muestran la placa distintiva de'la
DGT, ante la atenta mirada del presidente de Fremm, Juan Antonio Mufioz. Adremur :

¥ 2L | BThs gy
. Cor——
F sty eqvein 0 I

cAuDAD La asociacion refuerza la relacién con Trafico con un acuerdo que
permite a los clientes conocer cuales son las instalaciones homologadas

Los socios de Adremur reciben de
la DGT unas placas identificativas
CcOmo centros autorizados

julic la jefa pros
de
trega de estas placas a todos los
micmbros de Adremur, coinci-
diendoe este acto con la asamblea
general de la aseciacion.

Entre los retos gue mancia
Adremur g corto plaze estd sin
duda seguir colaborande con la
Administracion para la mejora del
EIe ar de simpli el tri-
baje admitistrarive, v de esta ma-
nera facilitar que la informacion
sea fluida v eficaz a tiempao real.

Ll sceter se ha renevado mu-
chie en los dlrirmos afios. Tna proe-
b de ello es que, para dar un vehi-
culo de baja, solo s¢ puede hacer
desde un centro autorizado. JNao-
salros anatamos [ baja en ol re-
gistro de Ja DG También expe-
dimas ¢ certificado de destruc-
cion v gueds anowdo en la Con-
seferia de Medio Ambientes, se
asegura desde Adremur, De esta
manerd se prueha s centres
hemelogadaos v asociados & ls aso-
clacian funcionan coma ung ex-
tension practica de las distinmas
administracionass.

Los asociados siguieron con interés la Asamblea General de Adremur en la sede de Fremm, adiernur
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La Verdad, 25 de julio

Fremm abre el
plazo de matricula

N.E. La Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Murcia,
Fremum, mantiene abierto el pla-
zo de matricula para el proximo
curso en sus ciclos de formacion
profesional de Grado Medio v Gra-
do Superior. Son 12 cursos a im-
partir en su Centro de Formacion,
de reconocido prestigio dentro v

fuera de Esparfia, con certificado  nica, desarrollo de proyectos de ins-
oficial de productividad, tras con-  talaciones térmicas v de fluidos y
vertirse en el primer Centro de Ex-  joyeria.

La Opinién, 27 de julio
SECTOR DEL METAL
Comision contrala

economia sumergida
M LaFederacion Regionalde Em-
presarios del Metal de Murcia,

Fremm, constituird en septiem-

bre una Comisién de Lucha con-
tra la Economia Sumergida. La
primera accién a emprender por
la entidad ser4 la solicitud de una
reunién con los diferentes servi-
cios de inspeccién para velar por
la viabilidad y proteccién de sus
més de 3.000 empresas asociadas
en las 43 asociaciones y gremios
que integra.E.P.

celencia Festo en Esparfia.

La oferta se centra en soldadu-
ra y caldereria, mecanizado, ins-
talaciones de produccion de calor
e instalaciones frigorificas v de cli-
matizacion, asi como de carroce-
ria, sistemas electrotécnicos v au-
tomatizados. S¢ unen, eficiencia
energética, energia solar térmica,
disefio en fabricacidon automética
¥ automocion, programacion de la
produccion en fabricacion meca-

La Verdad, 27 de julio

FREMM crea un comité
para luchar contralos
talleres clandestinos

La actividad sumergida
en este sector
haoriginadoya

32 denuncias, 10 de
ellas en lo que va de afio

:: EP .

MURCIA. La Federacién Regional
de Empresarios del Metal de Mur-
cia (FREMM) constituird en sep-
tiembre una Comision de Lucha
contra la Economia Sumergida. Asi
lo decidio el Consejo Directivo de
este OIganismo en una reunion re-
ciente, segiin explico ayer en un
comunicado de prensa.

La primera accién a emprender
por la entidad serd la solicitud de
una reunién con los diferentes ser-
vicios de inspeccién «para velar

por la viabilidad y protecciony de

las mds de 3.000 empresas asocia-
das en las 43 asociaciones y gre-
mios que integran FREMM.

La formalizacién de una comi-
sién que vele por combatir la com-
petencia desleal en todas las acti-
vidades del metal «se ha adoptado
tras los resultados.alcanzados en
el1iltimo afio en los gremios y aso-
ciaciones especificas integrantes
de FREMM, como es el vinculado

aactividades de reparacién y ven-
ta de suministros en automociony.
Hay ya 32 denuncias a talleres de-
dicados a la revisién de vehiculos
de forma ilegal, de las que diez se
han formulado a lo largo de 2013.

El interés de la federacién del
metal por combatir la economia
sumergida fue destacado ya porel
presidente de FREMM, Juan An-
tonio Mufioz, durante su interven-
cién en la asamblea de este afio,
donde hizo un repaso de las accio-
nes desarrolladas hasta esa fecha
y anunci6 la constitucién de la co-
mision ahora aprobada.

De hecho, en el seno de la pa-
tronal sectorial se trabaja ya es-
tos dias en la elaboracién de un
plan de actuaci6n para su presen-
tacién en las semanas préximas

- a los presidentes de todos los gre-

mios y asociaciones, al entender-
se desde la organizacién empre-
sarial «que la competencia desleal
afecta a todo el tejido empresa-
rial del metal, en mayor o menor
mediday. En los dltimos afios se
han venido adoptando «diferen-
tes medidas para contribuir a aca-
bar con la economia sumergida,
siempre en colaboracién con las
Administraciones publicasy, des-
taca FREMM.



La Opinion, 30 de julio

La FREMM
abre el plazo de
matricula para
12 cursos de FP
de 2.000 horas

L.0.

B La Federacién Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(FREMM) mantiene abierto el pla-
zo de matricula para el préximo
curso en sus nuevos ciclos de For-
maci6n Profesional de Grado Me-
dio y Grado Superior, que, ademas
deofrecer salidas profesionales, su-
ponentambiénunpuente de acce-
so a la universidad. La FREMM
ofrece doce cursos aimpartir en su
centro de formacioén, de reconoci-
doprestigio dentroy fuerade Espa-
fiapor la calidad dela ensefianzay
desuprofesorado, asicomo porsus
talleres equipados con tecnologia
avanzada, a lo que se une la entre-
ga de un certificado oficial de pro-
ductividad en el préximo curso, tras
convertirse en el primer Centro de
Excelencia Festo en Espaiia.

La oferta para el periodo 2013-
2014 esté centrada en soldadura y
caldereria, mecanizado, instalacio-
nes de produccién de calor e insta-
laciones frigorificas y de climatiza-
cién, asi como de carroceria, siste-
mas electrotécnicos y automatiza-
dos. A lalista anterior se une la po-
sibilidad de optar por eficiencia
energética, energia solar térmica, di-
sefo en fabricacion automatica y
automocion, o bien programacion
de la produccién en fabricacion
mecanica, desarrollo de proyectos
de instalaciones térmicas y de flui-
dos yjoyeria. Cada curso consta de
2.000 horas lectivas.
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Coag alerta de que la reforma energética
puede llevar a la ruina a 3.000 agricultores

La Comunidad inicia la
tramitacion del recurso
de inconstitucionalidad
contra este cambio, que
afectaa 7000 murcianos

AN

MURCIA. La Region se ha levan-
tado en pie de guerra contra la re-
forma energética planteada por el
Ministerio de Industria. El Conse-

jo de Gobierno acord6 ayer iniciar,

los tramites para interponer un re-
curso de inconstitucionalidad con-
tra este cambio del marco norma-
tivo que, en su momento, dio pie
a la construccién de mas de 60.000
instalaciones fotovoltaicas en toda
Espafia, 7.000 de ellas en la Regién.
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El portavoz del Ejecutivo regional,
José Ballesta, explicé ayer que este
recurso contra la reforma del sis-
tema energético del Ejecutivo cen-
tral, se fundamenta en que «aten-
ta contra la igualdad, la seguridad
juridica, la irretroactividad de las
normas y la confianza legitima en
las institucionesy.

El presidente regional, Ramén
Luis Valcarcel, ya anunci6 a media-
dos de semana su intencién de in-
terponer este recurso. El jefe del
Ejecutivo regional mantuvo ayer

una reunion con los representan- .

tes del sector, entre ellos el presi-
dente de la Asociacion Nacional de
Productores e Inversores de Ener-
gias Renovables (Anpier), Miguel
Angel Martinez; el presidente de
la Asociacién Empresarial de Ener-

gias Renovables y Ahorro Energé-
tico de la Regién de Murcia (Are-
mur), Juan Toledo; el presidente de
la Federacion de Cooperativas Agra-
rias de 1a Regién (Fecoam), Santia-
go Martinez y el presidente de
Coag, Miguel Padilla.

Martinez califico esta reforma de
«atropellon y remarcé que «los ma-
yores perjudicados con esta refor-
ma son los consumidores y las em-
presas de energias renovables, a fa-
vor de las grandes empresas ener-
géticasy. Padilla, por su parte, recor-
dé que en la Regién en torno a 3.000
agricultores invirtieron en este sec-
tor para tratar de complementar sus
‘estrechas’ jubilaciones y que aho-
ra estas familias «no podran hacer
frente al pago de sus créditos y po-
dran enfrentarse a desahuciosy.
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Convenio entrelos
centros tecnologicos
ylaFremm

L.O.

B El consejero de Industria, Em-
presa e Innovacion, José Balles-
ta, presidi6 ayer la firma de un
convenio marco de colabora-
cion entre la Federacién Regio-
nal de Empresarios del Metal de
Murcia (Fremm) y la Corpora-
cién Tecnolégica Coniun inte-
grada por los centros tecnoldgi-
cos del Mueble y la Madera, de
la Conservayla Alimentacién, y
del Méarmol, Piedray Materiales,
que permitira a ambas institu-
ciones incrementar su competi-
tividad.
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Miguel del Toro confia en conseguir un tinico
candidato para que «no haya un perdedor»

» La FREMM decidira el jueves si presenta un tercer aspirante a la pugna por el relevo en la presidencia de la CROEM

M.1GIL

M El presidente de la CROEM Mi-
guel del Toro, confia en llegar a la
asambleageneralenlaquedebeser
elegidosusucesor con un candida-
to 1inico, para evitar que haya «un
perdedor», aunquerecuerdaqueél
fue elegido hace once afios enuna
refida votacién, que supuso el es-
trenodelasurnasenla patronal. Sin
embargo, a los dos candidatos del
sector agroalimentario que se han
anunciado hasta ahora, el presi-
dente de la Federacién de Coope-
rativas Agrarias, Santiago Martinez,
y el expresidente de la Asociacion
Murciana de la Empresa Familiar
José Maria Albarracin, podria su-
marseun tercer aspirante propues-
to por laFederacién de Empresarios
del Metal (FREMM).

Esta organizacién, que preside
Juan Antonio Mufioz, celebrara el
jueves una comisidn ejecutiva en la
que debatird la posibilidad de pro-
poner a un candidato del Metal
para presidir la CROEM. La FREMM
es una de las federaciones mds po-
tentes de la Confederacidn empre-
sarial. Santiago Martinez se queja-
ba ayer de la alternancia entre la
construccion y el metal que se ha
producido durante décadas enla ci-
pula de la CROEM y reclama el de-
recho de las empresas del sector
agroalimentario a asumir el control
delapatronal. En declaraciones ala
cadena Ser, el presidente de Fecoam

P

aseguraba ayer que «no hay que te-
ner ningtin miedo a que el presi-
dente de la CROEM sea del sector
agroalimentario, como no lo he-
mos tenido nunca cuando era del
metal o de la construccién». Plan-
teaba también «la necesidad de
plantar cara alos politicos para que
aflojen las tuercas y dejen ala gen-
te asalirala calle sin miedoaunacta
de inspeccion». Tanto Santiago Mar-
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Miguel del Toro, a la izquierda, y Juan Antonio Muiioz en una asamblea de la FREMM., marciaL GUILLEN

tinez, que ha sido propuesto porlas
organizaciones agrarias, como José
Maria Albarracin, pertenecen al
sector agroalimentario.

En cualquier caso, el plazo de
presentacion establecido por los
estatutos se abrird oficialmente
cuando la direccién de la CROEM
convoque la asamblea general y
llegue el momento de formalizar las
candidaturas contando con el aval

de cinco federaciones. Miguel del
Toro es partidario de llegar a un con-
senso previo, «porque si la elec-
cidn se tiene que dirimir en una con-
frontacién electoral, siempre hay
un perdedor», lo que se traduce en
una division entre los sectores que
apoyan a cada conirincante. No
obstante, recordd que él salié elegido
en unavotacion, que fue ademasla
primera que se celebraba en la pa-

REQUISITOS

Pueden optar los
miembrosdela
asamblea con 5 avales

P Miguel del Toro, el presidente de
la CROEM, quiere dejar las riendas
de la patronal antes de final de afio y
ha animado a las federaciones que
integran la Confederacion regional a
presentar a sus candidatos. Para fa-
cilitar el consenso ha abierto una es-
pecie de proceso informal, pero los
dirigentes empresariales tienen cla-
ro que cualquier acuerdo no evitara
que se cumplan los tramites previs-
tos en los estatutos. El procedimien-
to establece que puede presentarse
cualquier miembro de la asamblea
general hasta diez dias antes de su
celebracionsi aporta los avales de
cinco federaciones. m. J. G.

tronal de la Regién y en toda la
CEOQE. Del Toro, que ha negado la
existencia de «delfinatos» en este
proceso, explico que, cuando animé
a las federaciones a presentar can-
didatos, a él se le encomendd una
funcién de «catalizador», con el fin
de calibrar las posibilidades de cada
candidato para presentar ala jun-
ta directiva a los que tuvieran méas
posibilidades.
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Fremmcreauna
‘comision especial
contra la economia
sumergida

©:EP
MURCIA. La Federaciéon Regio-
nal de Empresarios del Metal de
Murcia (Fremm) ha creado la Co-
misién Contra la Economia Su-
mergida al objeto de «favorecer
una mayor comunicacion y coo-
peracion entre las asociaciones y
gremios del Metaly. Esta comision
trata, ademas, de «proyectar la
unidad del sector antes las dife-
rentes administraciones para com-
batir el desarrollo de cualquier ac-
tividad empresarial relacionada
con este campo en la Regionn.
La entidad estd formada por
miembros de las asociaciones y
gremios del metal y pretende
contar con la participacion de las
direcciones generales de‘Indus-
tria, Trabajo, Comercio y Arte-
sania, asi como de Medioambien-
te, del Servicio de Proteccién de
la Naturaleza de la Guardia Ci-
vil (Seprona) y de la Federacién
de Municipios. Durante el en-
cuentro constituyente, celebra-
do en Fremm, se plante6 un plan
de actuacién, con acciones que
afectan a todos los empresarios
del metal y consumidores, asi
como actuaciones especificas de
asociaciones y gremios de la or-
ganizacion empresarial,
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Himoinsa, ‘Empresa familiar del afo’

» Amefmur distingue a la
compafiia de San Javier con
el Premio Herentia, que le
entregara el 14 de noviembre

L. 0.

M Himoinsa ha sido elegida ‘Em-
presa familiar del ano! La firma de
San Javier ha obtenido el Premio
Herentia, el galardon que entrega
cada ano la Asociacién Murciana
de la Empresa Familiar (Amef-
mur), como reconocimientoal tra-
bajoyla trayectoria de las compa-
fifas de caracter farhiliar mas re-
presentativas de la Region. La en-
tregadeladistincion serealizardel
proximo 14 de noviembre. Funda-
da en 1982, Himoinsa es una mul-
tinacional especializada en la fa-
bricacion y comercializacion de
sistemas de generacion de energia
para actividades que precisan de
un suministro energético conti-
nuo, limpio, eficiente y garantiza-
do. Esta presente en masde 100 pa-
ises repartidos por los cinco conti-
nentes de todo el mundo.

Deliberaciones El jurado encargado de decidir

P El jurado que decidié conceder el Premio Herentia a Himoinsa estaba compuesto por Juan Antonio Campillo, director te-
rritorial de BMN; Vicente Lloret, director de Garrigues Abogados; Juan Hernandez, director del INFO; José Antonio Francio,
rector de ia UPCT; Tomas Fuertes, presidente de honor de Amefmur; Isabel Sanchez, presidenta de Amefmur; Juan Bernal,
vicepresidente del Gobierno regional; y Miguel del Toro, presidente de CROEM, en primera fila, de izquierda a derecha. De-
tras, Luis Rodriguez, director territorial del Banco Santander; Pedro Garcia Balibrea, presidente de la Cdmara de Comercio
de Murcia; José Angel Cerdn, director de LA OPINION; Pedro Pablo Hernandez, presidente de COEC; Raull Colucho, vicepresi-
dente de Amefmur; Alberto Aguirre, director de La Verdad; y Angel Merofio, director de la Catedra de Empresa Familiar. L. 0.

XXX



MEMORIA DE PRENSA

Distribucién/Instalacién, octubre Distribuciéon/Instalacién, octubre

o

En el curso pasado, mas de 6.500 alumnos participaron
guna de las 220 actividades desarrolladas

Hace mas de 35 afios
que la Federacién
Regional de
Empresarios del Metal
de Murcia, FREMM,
puso en marcha su
centro formativo con el
fin de impartir cursos
preparatorios a sus
empresas asociadas,
contribuyendo asi
a hacerlas mas
competitivas.

El centro de formacion

de FREMM/==
un modelo alsequir

ESPECIAL
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Uno de los 18 talleres del centro, dedicado en esta ocasion a soldadura,
tuberia y caldereria.

impulsé a crear hace arfios un ‘observatorio’ encami-
nado a ese fin, y por eso cada temporada se retinan
para sopesar las necesidades reales que manifiestan
los interesados y planificar cada curso en base a ellas.
De esta forma, el programa de formacion se ajusta a
la demanda especifica de las empresas, porque ac-
tuando asi se alcanzan mejor los objetivos plantea-
dos que no son otros que “dar un servicio excelente
a los asociados”.

ciones y en las energias renovables, “"donde Espaia
cuenta con destacado potencial en tecnologia que,
confiamos, sea apoyado con medidas adecuadas para
su desarrollo con éxito en el dmbito empresarial y de
creacion de empleo”.

Los alumnos proceden de dos dmbitos muy con-
cretos; por una parte, estan los jévenes desempleados
que buscan especializarse en un oficio para accedera un
puesto de trabajo y, por otro, que es la mayoria, se tra-

“Las nuevas oportunidades de negocio se centran
en la automatizacion industrial, domética, mantenimiento
de las instalaciones y en las energias renovables”

En este contexto también aluden a lo fundamental
que resulta la colaboracion con las empresas privadas
para poder disponer de unas instalaciones como las
actuales.

En FREMM reconocen haber hecho inversiones
importantes para equipar sus aulas y talleres, pero
ademds valoran y aprecian el apoyo recibido de fa-
bricantes y distribuidores para mantener en su cen-
tro”el nivel de calidad exigido en el mercado’, puesto
que es muy costoso en los tiempos que corren dispo-
ner de todas las herramientas y maquinaria de dltima
generacion.

Oportunidades de negocio

En lo referente al sector de instalaciones eléctricas, el
presidente de FREMM advierte que las nuevas opor-
tunidades de negocio se centran en la automatizacion
industrial, domatica, mantenimiento de las instala-

ta de instaladores en activo que acceden a estos cursos
para su reciclaje profesional, algo necesario para ser mas
competitivos.

Un dato a tener en cuenta es que en el curso pasado
se contabilizaron mas de 6.500 alumnos, “que participa-
ron en alguna de las 220 actividades desarrolladas, con
un total superior a las 26.300 horas lectivas’

Esas cifras tan importantes han motivado a FREMM
para trabajar en la puesta en marcha de 10 ciclos forma-
tivos de formacion profesional reglada, cinco de grado
medio y cinco de grado superior. Ademas, han solicitado
impartir mas de treinta certificados de profesionalidad
en diferentes familias profesionales.

¥, tal como nos segura el presidente de la Federacion,
“seguiremos trabajando en la oferta formativa de reci-
claje, tanto especifica, sobre formacion a la carta para las
empresas, como general, a través del sistema de bonifi-
caciones en la seguridad social”.
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esde entonces, el Centro de Forma-

cién ha pasado por distintas etapas

“hasta llegara nuestros dias tal como

se conoce; matiza Juan Antonio

Mufioz Feméndez, presidente de

FREMM, persiguiendo siempre ese
mismo fin de proporcionar a las mas de 3.000 empresas
asociadas —constituidas por profesionales de lo mas cuali-
ficados-,“la preparacion mas avanzada en vigor’, para ayu-
darles a ser mas competitivos.

Conscientes de que sin formarse debidamente y
adecuarse a la trayectoria de un sector tremendamente
evolutivo no se puede ir muy lejos, FREMM abrié en 2002
el actual centro formativo, donde se siguen impartiendo
programas completos con el mismo auge y vigor que les
ha caracterizado desde siempre, y con laidea clara de do-
tarlos de un alto grado calidad, sin obviar su clara proyec-
cion a favor de las tecnologias mas innovadoras.

“En 2011, desafiando la crisis, apostamos por am-
pliar las instalaciones ante las nuevas necesidades de
las empresas y la buena acogida de nuestros cursos en-
tre los alumnos’, reconoce Mufioz, quien también ase-
gura que, bajo esas premisas, han llegado a ser “lideres
en formacién del metal en el sureste espaiiol”.

En la actualidad, el centro formativo, construido so-
bre una superficie total de 16.000 m? cuenta en sus ins-

“En 2011, desafiando la crisis, apostamos pdr'a‘
las instalaciones ante las nuevas necesidades de las
y buena acogida de nuestros cursos entre los alur

talaciones con 18 talleres y 16 aulas, y al frente de todo
ello una plantilla cualificada de profesores que, en su
mayor parte, procede del mundo empresarial y que se
han formado en industrias y centros de vanguardia de
Esparia y Europa.

Programa formativo

Asi pues, FREMM goza del reconocimiento de los cursos
gracias a su calidad, cualificacion del profesorado, im-
plantacion de innovaciones tecnoldgicas, asi como por
“la competitividad y el destacado nivel de colocacién de
nuestros alumnos en empresas del sector’, argumenta
su presidente.

Impartiendo las especialidades “sobre metal del Ca-
talogo de Cualificaciones’, todas esas aulas y talleres es-
tan perfectamente equiparados para“facilitar la transfe-
rencia de los ultimos avances a las empresas a través de
la preparacion éptima de los alumnos”.

De hecho, en el centro de formacién se imparte
ensefianza reglada, para desempleados, de reciclaje,
autofinanciados o privados, master y cursos postgra-

dos, al igual que cursos de Gra
de Formacién Profesional. Ta
formacién avanzada en campos tal
la automocién, electricidad, - telecomu
de motor, asi como energias renova
climatizacién y frio industrial, fabrica:
zacién industrial, neumética, hidraulica
herramientas. 55
Adicionalmente, FREMM también orga
hace una década cursos a la carta, en co
las empresas interesadas."Este afno, nos
tido en el primer Centro de Excelencia
y nuestros alumnos anadiran un plus.
calidad con la obtencién de un certificadc
vidad', explica Mufoz. :

Observatorio de ideas
El responsable de FREMM destaca que
la colaboracién plena de los empresal
permite acceder a “sus necesidades r
ria formativa y de empleo”. Ese fue el m

XXX
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Cajamar ofrece una jornada informativa
sobre la Zona Unica de Pagos en Euros

MURCIA

NE. Cajamar Caja Rural celebro
recientemente en Murcia una jor-
nada informativa sobre la Zona
Unica de Pagos en Euros, Sepa,
y la adaptacion de los sistemas de
pagos y cobros actuales por los
nuevos instrumentos que se apli-
cardn en esta area, compuesta por
33 paises, los que conforman la
Unién Europea, mas Islandia,
Liechtenstein, Ménaco, Norue-
ga y Suiza, a partir del 1 de fe-
brero de 2014.

Durante esta sesién se informé
sobre las ventajas y las exigencias
que conlleva este sistema que per-
mitira a los usuarios realizar trans-
ferencias bancarias, adeudos do-
miciliados y el uso de tarjetas con
las mismas condiciones, derechos

~ y obligaciones para todos los pai-

ses de la zona Sepa. Los ponen-
tes fueron Emilio Marcos, res-
ponsable del proyecto Sepa en
Cajamar Caja Rural, y Gabriel
Carpintero de la firma Hermes-
ti.

Una de las cuestiones mas re-
levantes de su implantacion es
que a partir del 1 de febrero el
Iban sustituira al CCC (Cédigo
Cuenta Cliente) en la emision de
estas operaciones. En el caso de
Espana tendra 24 digitos, identi-
ficandd al pais los dos primeros
‘ES’, los dos siguientes son digi-

“tos de control y los 20 siguien-

tes que componen el CCC actual.

Emilio Marcos, insistié¢ duran-
te su exposicidn en que «este cam-
bio no afecta a los clientes que
tienen sus adeudos y sus némi-
nas domiciliadas en sus cuentas,

sino a los emisores, especialmen-
te a las pymes, porque han de con-
tar con programas informaticos
adaptados a Sepa. Para ello, Ca-
jamar facilita a los clientes una
actualizacion del programa Gé-
nesis para que emitan sus trans-
ferencias, recibos y noéminas adap-
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La jornada tuvo un gran éxito de participacion. Cajamar

tados ya a Sepay.

Ademas, insistié en la necesi-
dad de que estos emisores de re-
mesas comiencen a usar cuanto
antes en sus operaciones el codi-
go Iban y que las canalicen a tra-
vés de Sepa. Sefial6 que «aquellas
pymes y pequefios negocios que

no tienen un programa actualiza-
do, pueden tener grandes proble-
mas llegada la fecha marcada».

En el caso de Cajamar Caja Ru-
ral el proceso de adaptacion y mi-
gracion se inicid en 2008 y el 55
% de las transferencias ya se rea-
lizan por Sepa. Actualmente ya
tiene adaptados todos los siste-
mas, tanto en lo que afecta a la
red de oficinas como a Banca Elec-
trénica para poder tratar los so-
portes emitidos por los clientes.

Durante esta jornada forma-
tiva se hizo hincapié, ademas,
y entre otros cambios notables,
el que afecta al relativo a la in-
formacién que se suministra en
el recibo describiendo el con-
cepto por el que se hace el pago,
que actualmente en Espafa es
de 640 caracteres y que a partir
del 1 de febrero se limitara a 140.

Esta jornada se incluye den-
tro del programa informativo
que viene desarrollando Caja-
mar Caja Rural en varias ciuda-
des espaifolas para acercar los
detalles de este nuevo sistema
a clientes particulares y empre-
sas. Valladolid acoge hoy la si-
guiente sesion, a la que seguiran
Valencia y Malaga.
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Albarracin anuncia un Codigo de Buen
Gobierno yunanuevaley electoral

M.J.GIL

B El nuevo presidente de la CRO-
EM, José Maria Albarracin, que
ayer se impuso al presidente de la
patronal de Cartagena, Pedro Pa-
blo Hemédndez, par 175 votos fren-
te a 59 en las elecciones que cele-
brola Confederacion, lega al pues-
todispuestoarealizarimportantes
cambios en la estructura de la or-
ganizacionyaemprenderunaron-
dade contactos con los sindicatos,
lasentidades financierasylaFede-
racidn de Municipios. El primer
paso serd incorporar al equipo de
direccidn al artifice de sucampafia
electoral, Carlos Recio, que entra-
ra a formar parte de la comisién
ejecutiva,

Carlos Recio, que presidid la
Asociacion de Jovenes Empresarios
hasta hace varios afios, ha acom-
pafiado a Albarracin durantelas dos
semanas previas a la asamblea ge-
neral. El nuevo presidente no pudo
precisar atin si Reclo entrard ala co-
misidn ejecutiva como vocal o si po-
dré desempefiar algin puesto con
responsabilidad propia, dade que
las vicepresidencias estin cubiertas
de acuerdo con las normas esta-
blecidas en los estatutos,

La précima semana se produci-
ra el traspaso de poderes entre su
antecesor, Miguel del Toro, y el
presidente recién elegido, y en el
plazo de 20 0 21 dias estd previsto
que se telina la junta directiva, mé-
ximo drgano entre asambleas ge-
nerales, a la que planteard sus pro-
puestas de cambio.

José Maria Albarracin se ha que-
jado precisamente de que laactual
estructura de la patronal apenas

deja espacio al presidente para’

contar con colaboradores de su
confianza. A juicio del nuevo pre-
sidente, hay reglas no escritas que
se estdn ampliando sin un respal-
do estitutario.

Por eso, empezard su andadura
precisamente con la reforma de
los estatutos de la Confederacion,
la elaboracién de un Codigo de
Buen Gobiemao, en el que se reco-
gerdn bdsicamente normas capa-
ces de asegurar «la transparencia en
la gestidn interna de la Confedera-
cidn», que en este momento atra-
viesa una dificil situacién econd-
mica, También piensa implantar
una limitacién de mandatos en las

cargos de la organizacion empre- -

sarial.

Como alternativa a las penurias
econdmicas que ha generado la
desaparicion de la mayor parte de
las subvenciones publicas desti-
nadas a la prestacidn de servicios,
Albarracin se propone buscar me-
cenas dispuestos a poner dinero
para sacar adelante los provectos de
la CROEM, tal y como habia plan-
teado ya su antecesor.

También proyecta la redaccién
de una ley electoral, aunque en

» El nuevo presidente incorporard a Carlos Recio a su equipo en la direccién de la patronal

b N

Los empresarios hacen cola ante las urna para depositar su voto. jusw caesLLero

ANTECESORES
El quinto presidente nio que debia dejar el cargo por
cuestiones personales, para aten-

de la Confederacion

P José Marfa Albarracin es desde
ayer el quinto presidente que ha te-
nido la CROEM. Sus antecesores, a
los que é mismo recordd ayer ensu
intervencidn ante la asamblea ge-
neral, han sido José Luis Villar, José
Vicente Ortega, Tomas Zamora y
Miguel del Toro, gue ayer dejo su
cargo. Miguel del Toro anuncié en
la asamblea del pasado mes de ju-

este caso hay ya en marcha una ini-
ciativa en la CEQE que puede ser-
vir de gufa ala hora de establecer las
pautas a seguir.

Al mismo tiempo, José Maria
Albarracin tiene previsto incluiren
su agenda los primeros encuentros
con los sindicatos, con los que es-
pera entrevistarse la primera se-

der sus negocios fuera de Espafia.
Aungue en principio dio por hecho
que el relevo se produciria en 2014,
después del verano comunicd a la
comisién efecutiva gue deseaba
acelerar el proceso para que fuese
elegido su sucesor en el plazo mas
breve posible. Por eso, en apenas
algo mas de dos meses se han dado
los pasos necesarios para celebrar
la asamblea general en la que fue
elegido Albarracin. m.J.

mana de diciembre. «El acuerdo en-
tre emnpresarios y trabajadores sig-
nifica estabilidad, progreso, des-
arrollo y crecimiento, Del entendi-
miento y del didlogo productivo gu

los ag sociales m gamos
con el Gobierno regional, saldrd re-
forzado niestro papel ante la so-
ciedad», afirmé ante la asamblea.
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También pretende reunirse con
la Federacion de Municipios de la

NIO JIMENEZ
SECRETARIC GENERAL DE UGT
Necesitamos un
presidente dialogante,
como Miguel del Toro»
¥ Antonio Jiménez, secretario gene-
ral de UGT, ledesed Lo
al nuevo presidente |
de la CROEM, José
Maria Albarracin,
toda la suerte del
mundo para poder
mantener el equili
birio en la Confede-
racion empresa-
riaks. El maximo
responsable de
UGT en la Region
afiadié que Murcia necesita «un presi-
dente como ha sido Miguel del Toro,
dialogante, con prayeccitn y con posi-
bilidad de llegar a unos acuerdos que
son tan necesarios en estos momen-
tos, cuando tenemos una reforma la-
boral tan agresiva que hay gue amor-
tiguar por la via del acuerdo y de la
negotiacidn colectiva con los empre-
sarioss,

Jiménez.

DANIEL BUENO
SECRETARIO GENERAL DE CCOO

Ha anunclado que guiere

fortalecer el dialogo
con los sindicatos »
¥ El secretario general de Comisio-
nes Obreras, Daniel -k
Bueno, destacd que
Albarracin habla
anticipado en su
discurso «suinten-
citn de afianzar fos |
valores de CROEM y
de fortalecer el did-
loga con las organi-
zaciones sindicales,
que paranosotros  Bueno.
25 muy importan-
texs. Bueno afiadia que «necesitamos
tener un trato fiuido v una negodia-
cign permanente para intentar atajar
los grandes problemas sociclaborales
que tiene la Regidnz. Aludid a «la par-
ticipacidn de las organizaciones patro-
nales en las dindmicas econdmicas y
socialess y dijo que «es una oportuni-
dad para seguir construyendo y para
afrontar el futuro aportando propues-
tas conjuntas a la sociedady.

Regién de Murcia, que preside el al-
calde de Murcia, Miguel Angel Ca-
marg, para plantearle la necesidad
de armonizar las normas munici-
pales, para evitar que las dispari-
dades entre municipios acabe pro-
vocando «una deslocalizacidn de
empresas. Es prioritario que nos
sentemnos a hablar de la normativa
que afecta alaempresay que debe
ser uniforme en nuestra comunicad
autdnoma. Lo contrario es poner
obsticulos ala actividad empresa-
rial v eso es un lujo que no nos po-
demos permitit. Muchos menos
ahora, en esta coyuntura que, aun-
que parece mejorar, es aiin dificils.

Albarracin también convocard a
las entidades financieras para bus-
car soluciones al estancamiento
del crédito y garantizar a las em-
presas de la Regidn las lineas de fi-
nanciacién que precisan para su-
perar la crisis y garantizar su su-
pervivencia.

. ejercer su puesto

JOSE BALLESTA
CONSEJERO DE EMPRESAS
Viene con mucha
experiencia al haber
ocupado otros cargos»
- El consejero de Industria, Empre-
sas e Investigacion, o
José Ballesta, des- |
tacd el gran res-
paldos que ha obte-
nido José Maria Al-
barracinen la
asamblea general
que le dio la mayo-
riaaplastante, lo
que le permitira

Ballesta.
€on una gran legiti-

midad, y «la limpiezax del proceso
electoral. Ballesta destacd que Alba-
rracin «viene con experiencia, al ha-
ber ocupado muchos cargos v haber
estado con anterioridad en distintas
organizaciones empresarialess,
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Albarracin anuncia
profundos cambios en
la CROEM trasbarrer
en las elecciones

» El empresario del pimentén obtuvo 175 votos frente alos 59
conseguidos por el presidente de COEC, Pedro Pablo Hernandez

W José Luis Albarracin, de 51 afios  ponerse el presidente de los em-  cambios enlaCROEMyquesereu-
de edad, fue elegido ayer nuevo  presarios cartageneros, Pedro Pa-  nird de forma inmediata con los
presidentedelapatronalmurciana  blo Herndndez, Albarracin anun-  bancos, los sindicatos y la Federa-
por una aplastante mayoria al im-  c¢ié que introducird profundos  cién de Municipios. @2a4

REFORMAS ' PRIMERAS ACTUACIONES
El nuevo presidente modificara Anuncia que se reunira de inmediato
los estatutos, el sistema electoral y con las entidades financieras, los

elaborara un Cadigo de Buen Gohierno sindicatos y la Federacién de Municipios

José Maria Alharracin es felicitado por Miguel del Toro. juay casauLero
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La Verdad, 16 de noviembre

Albarracin se estrena en Croem con
criticas al presupuesto de la Comunidad

Fue elegido- Valcarcel pide  Del Toro llama
presidente dela su colaboracion alaunidad -
patronal conun para desacrollar  empresarial en
74% de votos  la Regidn 'su despedida

José Maria Albarracin, elegi-
do ayer nuevo presidente de
la patronal Croem por un-am-
plio margen, al lograr el 74%
de los votos, dejé claro desde
un primer Momento que no
serd un lider empresarial c6-

modo para el poder politico.
En sus primeras declaracio-
nes afloraron reproches al pre-
supuesto de la Comunidad
Auténoma para 2014, que ca-

pero muy activa, critica y exi-
gentey con las instituciones.
Valcarcel, que clausurd la
Asamblea de Croem, pidi6 co-
laboracion a los empresarios

lifico de wmalo para Murcian, para qconseguir una Region
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La Opinioén, 23 de noviembre

Ademas

Los empresarios del Metal
fichan a José Daniel Martin
como secretario general

B Sustituye en el cargo a Reyes
Sanchez, que no hallegado a to-
mar posesion. (@ 13

La Opinién, 23 de noviembre

MEMORIA DE PRENSA

Antonia Grinan, ejemplo
de un modelo de éxito

» La murciana, que dirige Tessai desde que muriera su marido hace
tres anos, ha sido galardonada con el Premio Empresaria del ano

REDACCION
B Hace tres afios, la vida de Antonia
Grinan cambid completamente al
fallecersumarido, quehabiafunda-
do la empresa Tessai (especializada
enlainstalaciondesistemasdecon-
trol paradesaladoras, depuradorasy
plantas de reciclaje) hace 25 anos.
En ese momento podia escoger
dos caminos: dejarlo todo o seguir
adelante con laidea emprendedora
de su esposo. Ella escogi6 el segun-
do v se hizo con las riendas de una

empresaque daempleo a 60 perso-
nas y que ha salido a trabajar a pai-
sescomo Brasildelamanodeclien-
tes como la compania ZP Group.

Estacapacidad dedecisiénydeli-
derar un proyecto de futuro ha sido
una de las claves para que la Orga-
nizacion Murciana de Mujeres Em-
presarias y Profesionales (OMEP)
haya decidido otorgarle el Premio
Empresaria2013.’

Grifidn se autodefine como «una
mujer muy fuerte, capaz de hacer

XXXV

varias cosas a la vez», Atin asi, tiene
los piesen elsueloyes humilde. «Yo
no quiero ir de Juana de Arco, por-
que hay mujeres que son verdade-
ras heroinas y sacan adelante a sus
hijos sinapenasrecursos. Loquehe
hecho yo no es nada del otro mun-
do, pero lo que me satisface es ver
que mis hijos estdn tomando ejem-
plo», asegura.
ParaestatareaGridnnosehaen-
contrado enninglinmomento sola.
Asi, se muestra agradecida por el

de Muje

Antonia Grifidn posa con el galardén

apoyo recibido de clientes como
Hero o Linasa. Ademds, Bankiayla
direccién regional del Sabadell han
sido s6lidos puntos de apoyo. La si-

tuacionfinancieradelaempresaha
mejorado, una clara demostracion
de que el trabajo bien hecho obtie-
nesus frutos.



La Opinién, 24 de noviembre

El presidente de Aremur, Juan Toledo, en Ia calle Soci

Juan Toledo

edad de Murcia. crisman osere

MEMORIA DE PRENSA

Presidente de la Asociacion de Empresarios de las Energias Renovables y la Eficiencia Energética de
la Region de Murcia. El sector fotovoltaico atraviesa «un panorama desolador» y culpa de ello, segtin Juan
Toledo, la tiene «la irresponsabilidad» del Gobierno central por la reforma energética que ha disefiado

«Lareforma energética debe

ser un asunto de Estado»

0 Afirma que se penaliza «a quienes invierten en instalaciones de autoconsumo por ser sostenibles con el medio ambientes

JOSEFINA LOPEZ

M El presidente de la Asociacidn
de Empresarios de las Energfas
Renovables y la Eficiencia Ener-
gética de la Regidn de Murcia
(Aremur), Juan Toledo, asisti6 a
una jornada de Anpier, una orga-
nizacién nacional que representa
al sector fotovoltaico v que pre-
sentd un panoramadesolador. En
ese contexto, Toledo reiterd en
distintas ocasiones que la situa-
cidn porlaque atraviesa esta ener-
gla renovable es de una gran
«irresponsabilidad» por la refor-
ma que ha disefiado el Gobierno
central. Para él, lo peor es «la pe
nalizacién» al autoconsumao, un
sistena que permite a cualquier
ciudadano generar energia solar
fotoveltaica para consumo pro-
pio.

O Elsector define el panorama,
textualmente, como «el delirio
dela inseguridad juridicas y «el
exterminiodelasenergiasreno-
vables» ; Usted qué opina?

0 Estoy totalmente de acuerdo.
Lo suscribo. Estamos viendo
cimonoeslomismo predicar que
dar trigo, no es lo mismo prome-
ter cuando se estd en la oposicion
que gobernar. Desde luego, yo es-
perabamisdelosdiputados mur-

cianos ante la reforma energética
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que haplanteadoel Goblernona-
cional. El Decreto-Ley 1/2012 es-
tablecfaunamoratoriaalasinsta-
laciones renovables y en el pre-
dmbulo se hablaba de autocon-
sumo. El mismo ministro Soria
prometio garantizar el autocon-
sumo con balance neto (segtin el
cual, el usuario consume la ener-
giague produce y dene derechoa
no pagar un kilovatio de energia
consumida de la red general por
cada kilovatio que haya generado
de excedente) y yo pronostiqué
que éste seria viable si los peajes
eran razonables. Sin embargo,
peseaque el sector estd en contra
delpeaje para este sistema de pro-
duceidn de energia solar fotovol-
taica, el Gohiemolo ha impuesto,
aunque yo preflero hablar de pe-
nalizacidn mas que de peaje. Se
penaliza a quienes invierten en
instalaciones de autoconsumo
por ser responsables con la efi-
ciencia energética y por ser soste-
nibles con el medio ambiente.
Desde Aremur, va dije a politicos
responsables que la reforma le-
gislativa para el sector de la ener-
gia debe ser un asunto de Estado,
igual que la seguridad olaeduca-
cidn. Las renovahles deben ser
planteadas con amplitud y pro-
fundidad. Por tanto, la gran pre-
gunta que me hago es ;a quién

La esperanzaes lo

Uitimo que se pierde y
estos gobernantes no
estaran siempres

«Lo que se plantea

impedird

5.000 puestos de trabajo
en la Region de Murciax»

molesta el desarrollo del auto-
consumao?, ;a quién perjudica?
Porque es un sistema gue no ge-
nera déficit tarifario, nadie pide
subvenciones, ni prirmnas, sino que
cada inversor regula sus costes.
Estoysegurode guelaformadeno
sercompetitivos es consumiendo
energfademanera convencional;
peronilos ciudadanos, quenopo-
drdn obtener un ahoiro en sus
economias domésticas, nimucho
menos las empresas,
O ;Es cierto que la reforma que
planteael Gobierno central per-
judica mis al sur de la Peninsu-
Ia, en concreto, a la Regién de
Murcia, que al resto del pais?
3 A nosotros nos penaliza mu-
cho. Estareformaimpedirdlacre-
acién de 5.000 puestos de trabajo
practicamente indefinidos. Asi
que en comparacitn con la otra
mitad de Espafa, la Regidn sale
muy perjudicada. No afectard tan-
toaotras comunidades como Pais
Vasco o Navarra. A corto ¥ medio
plazo esun retrocess, porque con-
sumir tu energia es garantiade in-
dependenciay de competitividad,
ynohayque darle masvueltas, En
esta Region no tenemos petréleo,
nohaygas...ahyDiosnoslibredel
fracking (técnica que consiste en
extraer gas del subsuelo), porque
luego vendrdn los llantos yel cru-
jir de dientes cuando se fastidie el
nivel fredtico, Debemos ser cons-
cientes de que los murcianos no
tenemos queimportarsol, yalote-
nemos.
@ Por tanto, jcree que con esta
reforma la Regidn de Murcia
esta perdiendo una oportuni-
dad histérica para su desarrollo
econdmico?
[ No, més bien es un frenazo
irresponsable, y esto parece quelo
tenemos claro. Si entendemos
que el consumo de recursos fosi-
les es perjudicial paranuestro en-
torno es una gran irresponsabili-
dad. Estambién una contrariedad
ala trayectoria natural de un pals
v, ademnds, un palo paralal+D+iy
elempleo. El'know-how’ perdido
es importante. Estamos hipote-
cando el futuro de este pafs.
O Loqueesdificild leres
quesi Europanos haapremiado
a desarrollar las energias reno-
vables, el Gobierno pise el freno
3 1 14k

poneq
maos haciendo bien.

0 Es por culpa de las grandes
companias energéticas. Al princi-
pio creian que iba a ser cuestion
de colocar cuatro plaquitas sola
res, pero estin viendo cémo la

PASA A LA PAGINA 19 >
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Gobierno y concesionarios
estrechan el cerco sobre
los mercadillos de coches

La DGT se plantea
prohibir por ley la venta
de vehiculos en la calle,
cuyo crecimiento sin
apenas regulacion cada
vez dafia mds al sector

:: JORGE MURCIA .
MADRID. El Gobierno parece deci-
dido a poner coto a la venta ilegal de
vehiculos de ocasién en la via pu-
blica, una prictica denunciada des-
de hace afios por los concesionarios
y otros establecimientos profesio-
nales de compraventa, que alertan
de la competencia desleal que supo-
ne esta practica para su negocio. Se

trata de prohibir lo que se conoce
como mercadillos de coches, o con-
cesionarios ambulantes, y que al ca-
lor de la crisis han proliferado en
descampados, aparcamientos de cen-
tros comerciales o cualquier otro
gran espacio de la via piblica.

Los concesionarios de marca y
compraventa denuncian que los par-
ticulares que llevan a cabo este tipo
de operaciones -y que muchas ve-
ces se hacen pasar por profesiona-
les— «no cuentan con las autoriza-
clones municipales para desarrollar
su actividad, no pagan impuestos ni
estdn dados de alta en el Impuesto
de Actividades Econdmicas (IAE).
Un ¢mercado negron que generaal
sector automovilistico unas pérdi-

das anuales de 300 millones de eu-
10s. wAdemads de promover la eco-
nomia sumergidan, explica Juan An-
tonio Sinchez Torres, presidente de
la Asociacién Nacional de Vendedo-
res de Vehiculos a Motor, Repara-
cién y Recambios (Ganvam).

. Esta asociacién -con cerca de
9.000 miembros entre concesiona-
rios oficiales, establecimientos de

Elveto no afectariaalos
particulares que dejan

su automovil en la calle
con el cartel de ‘'se vende’

Un mercadillo de compraventa de coches en San Fernando de Henares (Madrid). :: e. san BernARDO
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compraventa independientes y ta-
lleres- empezd hace afios una cru-
zada contra este tipo de negocio, que
en la actualidad mueve unos 95.000

‘vehiculos al afio. Una cifra que su-

pone alrededor del 10% de las ope-
raciones entre particulares.
La regulacion de esta actividad

‘estd en manos de las ordenanzas

municipales, por lo que Ganvam se
ha dirigido en reiteradas ocasiones
a la Federacion Espariola de Muni-
cipios y Provincias (FEMP) para que
las medidas tomadas por ¢una mi-
norian de ayuntamientos -como Ma-
drid y Barcelona- para erradicar la
venta ilegal de coches se hagan ex-
tensivas a otras localidades.
" Sin embargo, la principal reivin-
dicacién de Ganvam es la puesta en
marcha de una norma de 4mbito es-
tatal que ponga fin al problema. Y
ahi parece haber encontrado la co-
laboracion de la Direccidon General
de Trifico (DGT). Con el pretexto
de un uso ilegal de la via piiblica, el
organismo podria sancionar la acti-
vidad de los mercadillos de coches.
£COmo? A través de una prohibicién
expresa incluida en el borrador del
nuevo Reglamento General de Cir-
culacién, que a su vez desarrollard
la futura Ley de Seguridad Vial.
«Es una opcién que barajamos.
Pero 16gicamente habrd que tener
en cuenta la opinién de los partidos
politicos en el trimite parlamenta-
riow, advierte Cristébal Cremades,
secretario general de la DGT. Eso s,
la futura ley no sancionaria la muy
extendida practica de los particula-
res que dejan su coche en la calle
conun cartel de ‘se vende’

Una transmision usegura»

«Entendemos que un vehiculo es
un elemento muy importante y'que
la transmision juridica ha de tener
ciertas certezas y seguridads, afia-
de Cremades, en coherencia con la
nueva filosofia de accién de la DGT:

_poner el acento ya no tanto en las

vias o en el conductor, sino en la se-
guridad de los automaviles.

A este respecto, Ganvam recuer-
da que, ¢para los consumidores, la
compra a particulares —se hagan pa-
sar o no por profesionales- conlle-
va siempre un gran perjuicio, ya que
no ofrecen por escrito la garantia de
dos afios -0 de uno, en el caso de que
asi se pacte- a la que por ley estin
obligados los vendedores oficialesy.

«Lo mismo sucede -afiade la aso-
ciacién- con el contrato de compra-
‘venta, el documento que acredita
el historial de revisiones del vehi-
culo o la propia factura de la opera-
cién, lo que hace que estas ventas
resulten menos fiables y segurasy.

LAS CIFRAS

millones de euros son las pérdidas

que cada afio genera al sector ofi-
cial 1a venta ilegal de coches.

%
10%
de las operaciones entre particula-

Ies Son ventas pirata, lo que supo-
ne unas 95.000 unidades.

20%

es el aumento de operaciones de
compraventa ilegal desde 2007, se-
gin la patronal de concesionarios.

Los talleres
ilegales
desangran
la posventa

HAM
MADRID. La de acabar con los
mercadillos de coches no es la (ni-
ca pelea de la patronal de los con-
cesionarios, Ganvam, contra las
actuaciones ilegales en torno gl
negocio de la automocién. Tam-
bién denuncia que su servicio de
posventa pierde 1.000 millones
de euros al afio por los talleres no
autorizados. Seguin 1a asociacion,
en estos afios de crisis han proli-
ferado los establecimientos clan-
destinos vdonde el bajo precio se
impone sobre el rigor y la calidad
| de las reparacionesy.

[ El afio pasado, alrededor del 17%
de las operaciones de reparacion
vy mantenimiento se llevaron a
cabo por «pseudoprofesionales
que actiian al margen de las reglas
del mercado, desatendiendo los
criterios técnicos de calidad de In-
dustria y Consumo, incumplien-

- do con Hacienda y pasando por
alto la normativa medioambien-
tal, laboral y de Seguridad Social, -
entre otros requisitosy.

El punto de partida para solu-
cionar el problerna, sostienen des-
de Ganvam, «debe ser la creacién
de un registro oficial de talleresy.
Ello, explican, permitiria «cono-
cer a ciencia cierta el nimero de
centros actuales de reparacion,
porque no hay un censo fiables.




Fremmse convierteenun
escaparate deinnovacion

EMPRESA

: LA VERDAD. Un total de once em-
presarios presentaron sus produc-
tos, servicios y modelos de gestion
novedosos, impulsados o adapta-
dos, en el IX Foro de la Competiti-
vidad, organizado por la Federacién

Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (Fremm). Ademis, el
evento conté con las ponencias de
Jesds Manzano, que hablo sobre la
innovacién como clave de la mejo-
1a continua y la competitividad, y
con Soraya Otero Sales, quien cen-
tré su intervencion en el nuevo ser-
vicio para empresas exportadoras.
El encuentro fue inaugurado por el
consejero José Ballesta.

MEMORIA DE PRENSA

La Verdad, 30 de noviembre

‘de manos del secre-
[tario de Estado de
Economfa, Fernando -
Jiménez Latorre en
presencia de Jaume
Roura, presidente
de Faconauto. =c

Grupo Huertas recibe un
reconocimiento por su
dilatada trayectoria en
el sector del automovil

_aFederacion de Asociaciones de Concesionarios
Je la Automocion le ha concedido esta distincion
Jentro de su congreso nacional

XL

_Salvador Huertas
dirigiéndose a los

asistentesdel -~

:: LA VERDAD -
En el marco del XXII Congre-
so de la Distribucién de la Au-
tomocién, que se ha celebra-
do en Madrid los dias 12 y 13
de noviembre, la Federaciéon
de Asociaciones de Concesio-
narios (Faconauto) ha recono-
cido a Grupo Huertas Auto-
mocién como la organizacién
del automévil en activo mas
antigua del pais. )
En un acto que conté con
la participacién del secretario
de Estado de Economia, Fer-

.nando Jiménez Latorre, se dis-

tinguié también a Ginés Huer-
tas Cervantes como el conce-

sionario Seat de mayor anti-
_giiedad. Sesenta afios de tra-

yectoria que son los mismos

Congreso de
‘Faconauto. =en

Cervantes fue
distinguido como el
concesionario Seat
de mayor antigiiedad

que se cumplen de la comer-
cializacion del primer Seat
1400, al que posteriormente
se le afiadiria el mitico Seat
600. '

Este reconocimiento fue re-
cogido por Salvador Huertas
Martinez, presidente del Gru-
po, que fue el encargado de di-
rigirse al numeroso auditorio
en nombre del resto de empre-
sas galardonadas. En su inter-
vencién, junto al obligado agra-

decimiento, destaco la profe-
sionalidad contrastada del sec-
tor, el recuerdo solidario a to-

" dos aquellos colegas que se ha-

bian visto obligados a cesar su
actividad y 1a esperanza en una
proxima recuperacion.
Faconauto, la federacion
que agrupa a los concesiona-
rios de todas las redes de dis-
tribucién de las distintas mar-
cas implantadas en Espafia, ha
querido reconocer la dilatada
y meritoria trayectoria de Gru-
po Huertas Automocion una
vez mas, como ya ha hecho en
alguna ocasién anterior.
Grupo Huertas Automocion
comenzé su andadura en el
-afio 1900 y en la actualidad
estd entre los tres primeros
grupos de distribucién de au-
tomévil en nuestre pais..



La Opinién, 1 de diciembre

Tomds Guillén Guillén, en el centro, junto a Jiménez Latorre (i) y Jaume
Roura Calls (d). Lo

El concesionario
Peugeot mas
veterano de Espana

P £l centro de Tomas Guillén en
Cartagena recibe un galarddn,
en el Congreso Nacional de la
Distribucion del Automavil

Lo, ‘
B El concesionario Tomés Gui-
llén Guillén de Cartagena fue
galardonado como el més ve-
terano delaRed Peugeoten Es-
pana, en el transcurso del XXII
Congreso Nacional de la Dis-
tribucion del Automovil, segiin
apuntaron fuentes de la em-
presa. E1XXII Congreso Nacio-
nal de la Distribucidén del Au-

tomdvil, organizado por Faco-
nauto, se celebrd en noviembre
¥ conté con un reconocimien-
to a las empresas concesiona-
rias de mayor antigiiedad de
cada una de las Marcas y que
estén integradas en la Federa-
cidn.

Tomads Guillén Guillén S. A.
es el concesionario oficial de
Peugeot en Cartagena desde
1958. El presidente del grupo,
Tomds Guillén, recogid el ga-
larddn, de manos de Fernando
Jiménez Latorre, secretario de
Estadd de Economia, y de Jau-
me Roura Calls, presidente de
Faconauto.

La Verdad, 12 de dicimebre

ENCUENTRO

Fremm se convierte en escaparate
de la innovacion Metalmecanica

MURCIA

NE. El IX Foro de la Competiti-
vidad organizado en la Federacion
Regional de Empresarios del Me-
tal de Murcia, Fremm, ha servi-
do para que las propias empresas
de metalmecanica expongan al res-

to de la Region las innovaciones

que estan afrontando en sus nego- -

cios, con el fin de que sean ejem-
plo para los empresarios mas dis-
tanciados, asi como de escapara-
te para su posicionamiento en el
mercado.

El encuentro fue inaugurado por
el consejero de Industria, Empre-
sa e Innovacion, José Ballesta, jun-
to a los presidentes del Metal, Juan
Antonio Murfoz, y de la Asocia-
cion de Fabricantes de Maquina-
ria de la Region de Murcia, Afa-
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EMPRESARIOS
Albarracin, en el Comité

Ejecutivo de la CEOE

B El Comité Ejecutivo de CEOE
cuenta desde ayer con José Maria
Albarracin, presidente dela Con-
federacién Regional de Organiza-
cionées Empresariales de Murcia
(Croem), como nuevo miembro.
La Junta Directiva de la confede-
racién empresarial nacional
aprobd ensusesion laincorpora-
cién de Albarracin a dicho 6rga-
no directivo, que presideJoan Ro-
sell. El propio Albarracin ha esta-
dopresenteenlareuniéndelaDi-
rectiva que lo aprobé. E.p.

mur, Gregorio Navarro.
La organizacion del evento, a

- cargo de Fremm y de Afamur, in-

tegrante en la federacion del Me-
tal, ha dado un giro de 180 grados
en el planteamiento del foro en su
novena edicion para convertir en
protagonistas a las empresas de
metalmecanica que han hecho de
la innovacion la clave para la me-

_jora continua de sus negocios.

Asi, durante la jornada celebra-
da en la sede del Metal, once em-
presarios presentarori los produc-

J. CABALLERO

tos, servicios y modelos de gestion
novedosos impulsados o adapta-
dos a sus sociedades como via para
mejorar la atencion a sus clientes,
aumentar su productividad o in-
crementar su valor afadido fren-
te a su competencia en el merca-
do global. La presentacion de las
novedades tecnoldgicas, a cargo de
las empresas pertenecientes a aso-
ciaciones y gremios vinculados al
ambito de la metalmecénica y au-
xiliares, constituyd uno de los mo-
mentos algidos del foro.
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ENTREVISTA // SALVADOR HUERTAS
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La Opinion, 8 de diciembre

Salvador Huertas

Presidente del Grupo Huertas. Forma parte de una
saga dedicada al automdvil desde 1900 y habla con

" veneracion de sus antecesores en la direccion de la

empresa familiar, que ha llegado a la quinta generacion.
La compania creada en Cartagena por su abuelo ha sido
galardonada por la patronal de los concesionarios.

«Las elecciones
de 2014 serian mi
tltimo tren para
presidir la Camara
de Murcia»

Maria José Gil

FOTOS DE JUAN CABALLERD

M La Federacién de Asociaciones
de Concesionarios{Faconauto) ha
reconocido al Grupo Huertas Au-
tomocion como la compaiia en

tiempo que [a CROEM»

S..._

«No soy partidario de

limitar los mandatos en los

activo mads antigua de Esp ¥
también como el concesionariode
Seat mds antiguo, en el XXII Con-
greso de la Distribucion de la Au-
tomocion que se ha celebrado en
Madrid. Pese a la crisis, el grupo
que preside Salvador Huertas es-
pera terminar este ano con un cre-
cimiento de las ventas del 25%.

0O ;Cudleselsecretodelasuper-
vivencia de su empresa?

£ La cuestién no es haber llegado
a cumplir 113 afios, sino haber te-
nido siempre el liderazgo enla Re-
gi6n. El grupo se ha dedicado ala
distribucién de turismos, furgone-
tas y camiones y estamos enire los
tresprimerosenladistribuciéndel
automdovil. Este afio vamos a tener
un crecimiento de las ventas del
25%, porque vendemos también
fuera de la Regién e incluso al ex-
terior. Nuestras exportaciones re-
presentanyaentreun 5% yun 10%.
En 2013 vamos a batir todoslos ré-
cord de facturacion.

0 ;Cémo lo consiguen?

[ Las estadisticas apuntan que la
Region acabard el ano con un cre-
cimiento del 3% y para el proximo
ano no se prevé que supere el 2%,
Pero, ;por qué IMe VoY a MArcar yo
¢l objetivo del 2%? Ademads de los
turismos nuevos, tenemos el mer-
cado delos camiones, en el que se
estd produciendo una renovacién
delas flotas de transporte frigorifi-
¢o que nos ha permitido vender
1.100 vehiculos ybatir todoslosré-
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gente que esté ocho affos»

cordsdenuestra historia. También
estd el mercado de ocasidn, que
estd creciendo un 7%, y el servicio
posventa, Quiero pensar que des-
pués de tatitos afos, estos resulta-
dos no son fruto de la casualidad.
0 ;A qué cree que se debe este
crecimiento?

B Nosotros dedicamos mucho
tiernpo a dos cosas: la politica de
austeridad méaxima y la elimina-
cidn de gastos superfluos. Trata-
mos de mejorar la organizacion,
contar con los mejores colabora-
dores y reinventarnos. La crisis

que, sisabes aprovecharlas, lonor-
mal es que te fortalezcas. Ademds,
hemossido pioneros enlamoder-
nizacion delossisternas organiza-
tivos y la apuesta por los mejores
profesionales, Fuimos una de las
Tes primeras empresas que se in-
formatizaron en la Regidn, hace
mads de 4o afos, junto con Hero y
Hefame. Mi padre, que tenia una
buenaformacion académicayem-
presarial, también se preocupd de
informatizar el ayuntamiento de
Cartagena cuando fue alcalde de
la ciudad. Cuando llegg, la situa-
cidn financiera del Ayuntamiento
era muy complicada, pero gracias
aque puso orden se pudi pa-

Huertas, presidente del Grupo Huertas.

[ A mi me ha interesado mucho
la politicay me sigue interesando;
lo que ocurre es que creo que,
para ser coherente, si va a servir,
tienes que dedicarle tiempo. La
politica es incompatible con mis
obligaciones en mi empresa. Mi
padre, que’era una persona con
una gran educacion, nos influyd
mucho a mi hermanoyamiala
hora de formarnos. Por eso estu-
dié Derecho y Econdmicas, que
después complementamos con
varios afos fuera de Esparia, algo
que tambiénnos haayudado mu-
cho. Nuestro desarrollo ha ido li-
gado al desarrollo de la automo-

garlasdeudas. Creo quehemos sa-
bido compaginar la tradicién con
la modernidad.

O Con esa herencia, ;nunca se

én ofrece oportunidad

pl 6 dedicarse ala politica?

«El crédito que hay va a las

Recuerda que la demanda
estd alin «muy alejada de
las cifras de 2007, aungue
Consiga recuperarse

O ;Qué previsiones de creci-
miento de las ventas tiene para
la Regidn?

3 Este ano vamos a terminar con
un crecimiento en turismos del

cidnen pais, siempre con
marcas de primer nivel.

ﬂ T P 05e had 43, ted
al Ao hahi: 1
gir presidente dela CROEM ein-
cluso de su federacidn.

3% con respecto al afio anterior.
Para 2014, la prevision es que el
mercadoaumente tansoloun 2%,
Estamos muy alejados de las ci-
fras de 2007, pero eso es normal
por una razon. Esto nos llevaala
reflexién de que no hay que ins-
talarseen el fatalismo, sino inten-
tar llevarse la mayor tajada de la
tarta. Hasta la fecha, todos los
afios lo cumplimos.

B ;No ve posible recuperar la
alegria de antes de la crisis?

Institucionesy

[ Mientrasla cifra de paronobaje
yel crédito no fluya, va a ser difi-
cil que mejore el consumo. El
poco crédito que hay ha ido a las
entidades oficiales. El problema
en este momento no es que cada
parado sea un consumidor me-
nos, sino que el desempleo estd
afectando a la unidad familiar.
También tiene gue mejorar la
confianza, que es la tercera pata,
junto con la bajada del paro y la
fluidez del crédito.

PERFIL
Lee varios periodicos
para «estar centrado»

P Salvador Huertas (Cartagena,
1945) es un viajero incansable v, se-
giin sus caleulos, puede haber reco-
rrido mas paises que los que le que-
dan por visitar. Sin embargp, esta
convencido de que «come en Mur-
cia, no se vive en ninguna partes.
También se declara un gran lector
de prensa: lee tres periddicos dia-
rios y cinco los fines de semana, par
pura pasion de enterarse de lo que
pasay de contrastar la visién de
cada uno de ellos. «Siempre me ha
gustado tener criterio propio y estar
centrado. Si sintonizas siempre la
misma emisora, te acaba influyen-
do. Por eso escucho incluso las ca-
denas gue me resultan incémodass.
Es un gentlerman que estudid Dere-
cho y Econdmicas en Icade y sigue
sorprendiendo a los propios empre-
sarios por sus maneras impecables.
Ha formado parte de la patronal
desde su fundacidn y ha sido siem-
pre uno de los hombres mas impor-
tantes de la clipula de la Federacion
del Metal (FREMM), que sale ha pre-
sidido de forma provisional, elu-
diendo siempre el pretagonismo de
laprimera linea. M. L6,

B El eterno candidato. En la
FREMM y en CROEM hemos esta-
do mi empresa y yo desde el prin-
cipio, hemos participado y le he-
mos dedicado mucho tiempo, el
que le hemos podido prestar. He-
mos estado siempre apoyando y
seguiremnos estando, Siempre he
dedicado mucho tiempo, pero era
menos de lo que habria necesita-
dolapresidenciadela CROEM. Ha

sido asf hasta hoy.
E ;‘: = A, x g T 1 L
plantea?

0 ;En el futuro? Posiblemente se
mehabrdpasadoelarroz. Enlapa-
tronal seguro que ya no lo haria,
pero a lo mejor en las préximas
elecciones a la Camara de Comer-
cio, dentro de un afio, es posible,
porque no requiere tanto tiempo
como la CROEM, aunque la orga-
nizacidn siempre ha tenido mi to-
tal simpatiay misintonfa personal.
Enlasanteriores eleccionesala Cé-
mara hubo gente que me anima,
pero Pedro Garcia-Balibrea dijo
que se iba a presentar y yo no me
planteé competir. Posiblemente
ahora sea el dltimo tren. Vamos a
ver cdmo evolucionan las cosas.
Igual hay muchos candidatos

0 ;Es partidario de limitar los
mandatos? :

3 Me parece bien que haya per-
sonas que digan que van a estar
cuatrou ocho afios y que sean co-
herentes, perono creo que sea ne-
cesario elevar esalimitacidn alos
estatutos.

@ ;Tiene usted un candidato fa-
vorito en este momento para la
Comunidad?

[ Lo primero que hay que hacer
para gobernar es ver cudl es el
candidato que puede ganar; des-
pués, yasabréd rodearse del mejor
equipo posible.
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José Daniel Martin

Secretario general de la FREMM. El inspector de Trabajo que dirigié el ente puiblico Radio Televisién de la Region
de Murcia (RTEM) después de haber ocupado varios cargos en el Gobierno regional aporta a la patronal del Metal
la experiencia adquirida durante doce afos en el Gobierno regional, al que llegé en el afio 2000 como responsable
de Formacion. Ahora es el responsable de un ceniro de formacion considerado un referente nacional.

José Daniel Hln, secretario general de

.

la FREMM, posa en la sede-de la patronal del Metal.

«EnMurcia hactamos dos controlesa
los cursos deformacion que impedian
cosas como las de Andalucia»

Maria José Gil

FOTOS DE JUAN CABALLERD

B José Daniel Martin (El Barco d
Avila, 1962) representard a la CRO-
EMenel consejodeadministracién
del SEE 5Su llegada a la FREMM
coincide conla puestaen marchade
una campafia del Metal contra la
economia sumergida,

@ Parece quelosuyoesp
el fraude. ;La campaiia ha sido
una iniciativa suya?

[ No. Esto ya estaba en marcha
cuando legué, Esta dirigida practi-
camente a todo el sector del metal.
LapropiaFREMM ha tomadolaini-
ciativayhacreadounaserie de gru-
pos de trabajo a los que se intenta
incorporar alas consejerias que tie-
nen competencias en esta materia
yalos cuerpos y fuerzas de Seguri-
dad del Estado. Se trata de articular
iaenlaquelapropiaFe-
deracion asumelacondicion de de-
nunciante. No es el empresario in-
dividual el que denuncia a los que
presuntamente estin haciendo

sepuir
24

compétencia desleal, sino queesla
FREMM la que asume ese papel.
Esto habrd que integrarlo enlasini-
ciativas que ha puesto en marchala
propia Comunidad Auténoma.

«Mientras estuve en
Trabajo habia visitas de los

R e e
ap haber

gener;l de Formacién, estd al

imputacion de los gastoss

frente de una org; cuyas
aulas se han hecho fi

«Hay modelos de

@ Somos un centro pionero en Es-
pafaen prestacionde serviciosalas
empresas. La formacion que seim-
parte aquies un referente nacional,
ahora que parece estar tan denos-
tada la formacion, con los asuntos
que se han visto en Andalucia. So-
mos un ejemplo de como el dinero
delos cursos se utiliza bien., Lasins-
talaciones que tenemos en Murcia
son extraordinarias. La formacién
que damos no es solo lasubvencio-
nada, sino que tambiénimpartimas
cursos de formacion profesional y
actuaciones formativas que no tie-
nen ninglin ipo de subvencion por
parte de las administraciones pui-
blicas. Aqui el dinero que viene a
formacién estd muy bien aprove-
chado. El grado de insercién delos
alumnosformados por FREMM le-
g0 a estar en torno al 9o%. Ahora la
situacion esdistinta, perorondaen-

television insostenibles,

canales pdblicos»

tre el 30% y el 30%.
O ;No hay controles del dinero

1, 2 1, I 28 it

fl 3 1 de A r ;‘ 1, Lo
B Aqui en Murcia si que tenfamos
controlesenlaconsejeriade Traba-
jo.Habiavisitas por parte de los téc-
nicos que comprobaban la calidad

! L de
7 B
se impartian, por un lado. Por otra

XL

CONTRATOS

SALIDA DE ALUMNOS
e &Siguen enviando jovenes
murcianos a Alemania?
Ahora vamos a mandar a seis
climatizadores y a seis con-
ductores. En enero empezaran un
curso de alemdn para los alumnos
seleccionados. En el (itimo afio he-
mos mandada a 26 con unas condi-
ciones muy buenas, gue incluyenun
mes de estancia pagada, el billete
de ida e incluso el viaje de vuelta,
por si no se adaptan bien.

ZUsted es de los que se

lamentan de que los jovenes
SE vayan o cree que van a volver
mejor preparados?

Lo ideal 85 que os recursos

qgue se invierten en ia forma-
ci6n reviertan en Espana, que el ta-

- lento no se vaya fuera, Lo que ocu-

rre esque lasituacion eslaqueesy
hay que afrontarla desde la pers-
pectiva te que, cuando sea posible,
volveran con una experiencia ma-
yor. Lo que hay que hacer es cam-
biar las condiciones.

parte, habia un control financiero
delaimputacién delosgastos. Yono
sé qué habr fallado en la conseje-
rlacompetenteenAndaluciaosiha
habido algiin tipo de ocultacién,
perodurante el iempo que yo estu-
ve enla Consejerfas{ que tenfamos
establecidos los controles necesa-
rios para que estas cosas no pudie-
ran ocurrir.

B Ha ocupado varios cargosenla
consejeriade Trabajoyhasidodi-
rector del Info, peroahora sesien-
ta al otro lado de la mesa, con los
empresarios.

O Estosupongestar enla organiza-
cidn sectorial més importante de la
Regitin, que agrupa a 3.000 empre-
sasyque esunareferencia nacional
en la prestacion de servicios a las
empresas asociadas. Param{esun
honor estar aqui yun reto profesio-
nal. Esunafederacidn integrada por
grandes empresarios y cuenta con
unas instalaciones excelentes, que
constituyen un referente nacional.
@ ;Tuvo que pensdrselo mucho
cuando selo ofrecieron?

@ No me lo pensé, porque trabajar
en el Ambito empresarial y con la
cercania a las empresas, asumien-
do retos que suponen una mejora
para el conjunto de la sociedad en
una organizacion sin animo de ho-
cro como FREMM era un reto pro-
fesional que me atraia,

[ También lo tuvo claro hace un
afio cuando dimitié como direc-
tor general de RTRM,

0 Cuandosemodificélaleyquere-
gula el ente priblico ya se establecia
claramente el camine que debia to-
mar laradio yla televisién murcia-
na, en la que se pasaba a la gestion
privada. Previamente se habfa ex-
tinguido el contrato con la conce-
sionaria, GTM. Personalmente con-
sideré que micamino estaba agota-
do alli, puesto que con la publica-
cidn de la ley se marcaba la linea a
seguir. Yo, personalmente, necesi-
taba mi idad profesio-
nal como inspector de Trabajo. He
estado once meses, que me han ve-
nido muy bien para retormar mi re-
lacién con la propia Inspeccidn.
Creo que fue una decisién comecta
y en ninglin caso hubo discrepan-
cias ni disconformidad con la linea
que el Gobierno habia establecido.
0 Valencia acaba de cerrar su te-
levision, igual que hizo Murciaen
agosto de zo12.

@ La realidad de cada una de ellas
esmuy distinta. Latelevision valen-
ciana era insostenible con el déficit
que tenfa. Hay modelos de televi-
sion en Espafid que son insosteni-
bles. Otros, como el de Aragdn o Ca-
narias, no son comparables con los
grandesentes que se crearon en An-

_dalucia o Catalufia. Tampoco es

comparable un presupuesto de
cientos de millones, como el deVa-
lencia, con el de Murcia, que se ha
fijado en 12 millones, Esverdad que
el Gobierno valenciano dice que la
anulacién del ERE en Canal g le
obligaba a readmitir a toda la plan-
tilla, pero no sé si habia otras f61-
muldasparahacerla sostenible. Tam-
bién hay que valorar larentabilidad
social, porque una television publi-
ca tiene que cubrir acontecimien-
tos que no emiten las cadenas co-
merciales.
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El gremio de Frio v Calor, pionero
en la recogida de gases fluorados

| 4 El sector da un paso al frente en la proteccion del medio ambiénte yen la lucha contra el intrusismao.
> Su presidente en Murcia, Juan de Dios Gomez, aboga por «mejorar el porcentaje de gas_e_s recuperados»

B Los expertos se refieren al Im-
puesto sobre los Gasés Fluorados
deEfectoInvernaderocomountri-
buto de namra.'le'za Indirecta que
e x & |ﬂ UMOC
ductosce prendid

mo en funcién de potencial de ca-
lentamlentoatmosférico. ~ |

Suinminente puesta en escena
ha trafdo consigo un torrente dere-

acciones. Algunas han visto la Juz ..

desde la cautela porJa que aboga,
por ejemplo, el Gremio Regional de
Instaladores de Frio y Calor de
Murela. Su presidente; Juan de’
Dios Gémez, se declara «pruden-

te en materia legislativas, sobre .

todo tenlendo en cuerita que to-
davia no se ha hecho oficial. N
«Lo que sabemios es que estd

previsto suentradaenvigorelpré- *

ximo 1 de’enero, si bien estamos

pendientes de la publicacién del -

Reglamento en el BOE para cono-
cer con precisién qué se va a gravar

exactamente, quién recaudard-el -

impuesto, cémo serd la factura-

citin, las obligaciones del proveedor
y del consumidor final o los casos
de deducciones del impuesto, en-
tre otros aspectoss, asegura.

La actividad de este sector estd
muyligadaalaproteccin del me-
dioambiente y prueba de elloessu
condicién de «pionero en fimmar un
acuerdode colaboradién paralare-
cogjda de gases fluorados con el §is-
tema integrado Reiniciax.

«Estamos trabajando para me-
jorar el porcentaje de gases recu-
perados, queremos que nuestras
5y
gases refﬂgerames alos :ecupera-
dores de chatarra de FREMM, que
actian ot res izados
deRAES, deasmmapmseasegum
la trazabilidad del residuo y se ayu-
damos al cumplimiento delos ob-
Jetivos fijados por Europar, afiade.

La influencia del nuevo regla-
‘mento de instalaciones frigorifi-
cas en &l pulso contrala economfa
sumergida es otra de los temas
que estisobrelamesa, Unodelos
beneficios radica, precisamente,
enquesereduce el intrusismon en
la profesién, una problemética que,
.taly como apunta el propio Juan de
Dios Gémez, «estd haclendo mu-

cho daﬂoaqmenes siar.amosle =

umnj o,
Iafedzraaﬂnﬂeg{onaldeil\&e
tal de Murcia (FREMM) no ha tar-
dado en mover ficha. «Mds que
como gremiio en particulars, ase-
gura Gémez, se ha dado «un paso
decisivo» dentro dela Federacién:
«Hemos el sido uno delos promo-
- tores dela constiucién delaMesa
Contrala Economfa Sumergida en

el Sector Metal, que cuenta conug

£ i ellénﬂj[. .
to objetivo, ¥ que grava su consi-

Un alumno de précticas en el taller de Frio y Calor de FREMM. L. o

Varios miembros de la funta directiva del gremio de Frio y Calor.Lo

Plan de Actuaciones, elak

por la Feduadén este aﬁu pam 3

velar por la supcnrlmnda de las

La arevolucién.
“documental»

: ugeguro de que en un futuro

serd una ventaja porque re-
dundard en el control delas”

empresas, como son las p

clentes a nuestro greml.o»
Alamesase hanadheridoladi-

reccién general de Trabajo, Con-

_sumo, Industria, Medioambien-
te, la Federacién de Nﬁmiciplnsy

las organizaciones de

La publicacién del ntie-

Vo :eulmento que afec-

taal sector de Frio y Calor, al

dores y y las fuerzas deSeguridad.
Estos son los allados con los que
cuenta este plan trazado paraam-

pararal que el presidente del gre-_

mio define como «uno de los sec-
tores profesionales que més pa-
decemos estalacrar.

:que 5e ha mmado la nol:matl-

que facilitard su presentacién
telemétican, matiza. ;
El gremio de Frio y Calor
también ofrece todos aquellos
senrldus neeuadns para ga-
. de
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De nuevo en el
Senado

| na representacion de la direccion de
CONAIF ha vuelto al Senado donde

” mantuvo un nuevo encuentro con el
senador Ramon Alturo, de CiU, en el que se
volvieron a tratar posibles acciones contra el
nuevo impuesto a los gases fluorados, al que
CONAIF se opone, recogido en la Ley
16/2013, de 29 de octubre, por la que se es-
tablecen determinadas medidas en materia
de fiscalidad medioambiental y se adoptan
olras medidas tributarias y financieras.

El senador nos informo de que su grupo, tras
haber visto como la citada Ley no recogia
ninguna de las alegaciones presentadas a
este impuesto, las incluira de nuevo en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado.

En CONAIF nos hemos opuesto al estableci-
miento de este impuesto desde el mismo mo-

T : mento en que tuvi-
e T mos conocimiento
de su inclusion en el
“Proyecto de Ley por
A el que se establecen
A determinadas medi-
das en materia de
fiscalidad medioam-
biental y se adoptan
otras medidas tribu-
tarias y financieras”.
A nuestro entender,
supondra un incre-
mento de los costes
de las operaciones,
tanto de instalacion
como de manteni-
miento, que las em-
presas instaladoras
y mantenedoras rea-
licen en las instala-
ciones frigorificas y
de aire acondicio-
nado.

Inma Peird, Luis Manuel Moreno, José Maria Marcén, Ana Maria Garcia, Fco. Guzman, Pere Miquel Guiu,
Ramoén Afturo, Esteban Blanco, Fco. Dominguez, Andrés Crespo y Miguel Angel Sagredo.

XLV



