Revista de la Federacion
Regional de Empresarios del
Metal de Murcia
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M La iniciativa y el esfuerzo de l FREMM acoge las ayudas
las Pymes de FREMM para el autoconsumo energético
abanderan el crecimiento empresarial

Nuevos Premios Metal

B Las universidades abren
sus puertas a las empresas
de Fremm

B Nace otra asociacion con
empresas de prevencion
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Este niimero es indicativo del riesgo
del producto, siendo 1/6 indicativo de
menor riesgo y 6/6 de mayor riesgo.
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Si...1a Cuenta360°

Tu cuenta SIN COMISIONES,
remunerada... jHASTA EL 3% T.LN.!
y con tu TARJETA DE CREDITO'
SIN COMISIONES.

Cuenta 360°. Un afio ya, cumpliendo tus deseos.

atenderte...Si,
Y ENTENDERTE

Solicita toda la informacion sobre la Cuenta360° en esta oficina, en su folleto informativo, 0 en nuestra web.

(1) Con la domiciliacién de la némina en la Cuenta 360° (por un importe minimo mensual de 645,30€) y con la suscripcion y mantenimiento de aportaciones al capital social de la Entidad por un saldo medio trimestral igual o superior a 1.000 €.
(2) Con la domiciliacion de ka némina en fa Cuenta 360° (por un importe minimo mensual de 645,30€) y con la suscripcion y mantenimiento de aportaciones al capital social de la Entidad por un saldo medio trimestral igual o superior a 1.000 €
'y un volumen trimestral de compras con la tarjeta de crem(o igual o superior a 600 € en el periodo liquidado.

(3) Para saldos de 1.000 € a 3.000 € el TIN a aplicar serd el 1,50% (TAE 1,51% calculado para cuenta con saldo diario medio trimestral de 3.000 €). Paras saldos de 3.001 € a 12.000 € el TIN a aplicar seré el 3,00% (TAE 3,03% calculado para
cuenta con saldo diario medio trimestral de 12.000 €.). Comisién de mantenimiento 0€ y Para la de la cuenta, sera necesario cumplir los requisitos de los puntos (1) y (2), la contratacion de la o cina
virtual y al menos dos de estos productos: >Aportaciones a Planes de Pensiones (PP) o Planes de Prevision Asegurados (PPA), por cuantia igual o superior a 480 €. > Aportaciones periddicas o extraordinarias a >Seguros de Ahorro de Prima
Periddica, por cuantia |gf|||al 0 superior a 480 €. > Contratacién 6 tenencia de un Seguro de Vida Riesgo, con un capital minimo garantizado de 50.000 €. >Contratacion 6 tenencia de un Seguro de Hogar, con una prima de recibo anual minima
de 190 €. >'Cunlva'ac| 0 (%nencla de un Seguro de Decesos, con una prima de recibo anual minima de 190 €. > Contratacion o tenencia de un Seguro de ILT, con una prima de recibo anual minima de 200 euros. > Saldo medio mensual de
10.000€ en fondos de inversion.
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No hay tiempo que perder

Las empresas precisan estabilidad politica para seguir
creando empleo y bienestar
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Esta revista esta abierta
a sus sugerencias € ideas.
Puede enviar sus cartas,
con una extension maxima
de un folio, a la FREMM

indicando “Revista FREMM”.

ras las pasadas elecciones del 26 de ju-
nio es preciso dotar de estabilidad el
sistema después de seis meses de pa-
rdlisis en la gestion y en la toma de de-
cisiones, como consecuencia de la im-
posibilidad de formar Gobierno, que
ha tenido consecuencias, y no meno-
res, en el lanzamiento de nuevos pro-
yectos de inversién y consumo y, como
consecuencia de ello, en la actividad y
la creacién de empleo.

A pesar de esa incertidumbre, en todos
los dmbitos sectoriales y geogrdficos
las empresas han sido fuente de bue-
nas noticias: inversiones, contratos,
proyectos de expansién, planes de
creacién de empleo. Y todo en una si-
tuacion de provisionalidad que tiende
a frenar los proyectos empresariales.
Cabe preguntarse qué podria pasar con
un Gobierno respaldado por una séli-
da mayoria parlamentaria que llevase
adelante las reformas pendientes que
los empresarios seguimos demandan-
do para cumplir con nuestra labor de
crear riqueza y empleo.

La respuesta es evidente: nos iria
mucho mejor. Y su consecuencia
tampoco se puede discutir: No hay
mds tiempo que perder. Espaiia no se
puede permitir otro parén politico y
administrativo de seis meses.

Desde la economia real, la mejor apor-
tacién que se puede hacer en el mo-
mento actual es la reflexion fundada y
profunda sobre el origen de la actual
situacion, sobre sus efectos econémi-
cos y sociales y, fundamentalmente,
sobre sus soluciones.

Esa reflexion, hecha por quienes real-
mente conocen la situacion y sus posi-
bles salidas, los empresarios, ofrece un
planteamiento ttil para el interés ge-
neral de la economia, que es, en gran
medida, el interés general del pais en
su conjunto.

Los empresarios, los que toman riesgos
e invierten para crear riqueza y em-

pleo, llevan meses asistiendo atoénitos
a un didlogo de sordos, a una logoma-
quia que parece haber olvidado el ver-
dadero sentido de la accién politica:
resolver problemas y allanar el camino
al progreso y al bienestar del conjunto
de la sociedad.

Los empresarios, en estos afios de dura
crisis, han hecho su trabajo, todo lo
que de ellos dependia, para adecuar
las empresas al momento econémico.
Ajustando, bien su pesar, plantillas,
produccion, stocks, proyectos, inver-
siones, gastos. Muchos buscaron la via
de la internacionalizacién de sus em-
presas, otros han dado la vuelta a sus
planes de negocio e incluso al conjun-
to de su actividad y, en general, han te-
nido éxito, apoyados en la eficacia de
algunas de las reformas que se han lle-
vado adelante.

Asi, las empresas estdn ahora en la li-
nea de salida de la recuperacion, en el
punto desde el que podrdn atraer in-
versiones, una vez superada la des-
confianza que generaba el futuro de la
economia espafiola.

Pero para que todo ello sea posible, es
necesario consolidar el ritmo de creci-
miento conseguido en 2015 y en lo
transcurrido de 2016, dando impulso a
la inversién y al consumo, porque la
inercia, de la que todavia disfrutamos,
se agota.Ese nuevo impulso exige se-
guir avanzado en el proceso de refor-
mas, en la reduccién de costes fiscales
y laborales y en la simplificacién ad-
ministrativa, y para eso hay que aca-
bar con la provisionalidad politica.
De las elecciones del 26 de junio tiene
que salir un Parlamento capaz de sus-
tentar a un Gobierno que continué con
el proceso de ajustes y reformas de
los ultimos afios, que rectifique en
lo errado por el anterior, y sobre todo
que no obstaculice el impulso latente
en la sociedad para crecer y generar ri-
queza y bienestar.



Fremm recupera sus Premios

FREMM otorga una mencion especial a Francisco
Garcia y ha recuperado sus Premios Metal a las
empresas mas ejemplares del sector: Laser Molina
SL, Juan Azcue SA y Cerrajeria Antonio S. L. Todos
han resaltado el apoyo recibido desde los gremios y
EN PORTADA asociaciones en FREMM en su gestion empresarial.

Estabilidad y
pymes tiran de
la economia

La FREMM ha iniciado una
ronda de acuerdos de cola-
boracion con los distintos
ayuntamientos murcianos
para incentivar el negocio,
competitividad y empleo
entre las empresas del
Metal. Los convenios
también hacen mencion
expresa a la lucha contra la
economia sumergida.

ACUERDOS PRESUPUESTS
Las universidades de Murciay = FREMM acoge la presentacion
de Cartagena, junto a Fremm de ayudas al autoconsumo

RofiocopiaderasfMulfifiincionales
digifales

Distribuidor Oficial: T~
4 R I CO H Avd. La fama, 54-56 - 30008 Murcia

~
Telf: 968 233 620 - Fax: 968 241 303
= www.copimundi.com

info@copimundi.com
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B SEDE CENTRAL
C / PINTOR AURELIO PEREZ - 12 / 30006 MURCIA & Guimen
TELEFONO. 948 23 63 50 / FAX: 968 24 82 09 : :

» MURCIA CENTRO
PLAZA DE LA AURORA - 3 BAJO / 30001
TELEFONO. 968 23 63 50 / FAX: 9648 24 82 09
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» CIEZA
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TELEFONO. 968 45 35 35 / FAX: 968 76 60 08

» CARAVACA

CARRETERA DE GRANADA - 14 / 30400
TELEFONO. 968 70 89 88 / FAX: 948 7222 73

www.guimen.es
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EXPECTACION. Los medios de comunicacién difundieron la importancia de las empresas del Metal en términos de riqueza y empleo.

FREMM DESTACA EL ESFUERZO DE LAS EMPRESAS DEL METAL POR LA RECUPERACION

Pymes y estabilidad
abonan el crecimiento

a Asamblea de FREMM demostro que
la fuerza de las pequenas y medianas
empresas y la estabilidad e iniciativas
politicas que desarrolla el Gobierno re-

gional de Murcia son una combinacion

imbatible para abonar el crecimiento.
El presidente de FREMM Ilamo a con-
solidar Ia recuperacion tras un 2015
en el que los indices volvieron a ser po-

sitivos.




Mas innovacién y mejor gestion marcaran el futuro
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El presidente de la Fede-

racién Regional de Em-
presarios del Metal de
Murcia, FREMM, Juan

Antonio Mufioz, destacé

Apuesta por la formacion, innovacion,
cooperacion e internacionalizacion

LA FUERZA DE LA
FREMM.

Juan Antonio
Muiioz se dirige a
los empresarios.

que el sector del metal

mantenga su fortaleza
dentro del tejido empre-
sarial regional, con accio-

nes como el impulso a la

durante la Asamblea general del Metal la fortaleza de las
pymes y los beneficios de la estabilidad politica como ga-
rantfa firme para crear riqueza, empleo y bienestar en la
Regién. Ante el presidente autonémico, Pedro Antonio
Sanchez, expuso los casos de éxito en el metal de empre-
sas que apostaron en momentos dificiles por la formacién,
cooperacién, innovacién e internacionalizacién para cre-
cer. Un esfuerzo que ha de verse compensado por el apo-

propuesta del metal para crear la Mesa Contra la Economia
Sumergida, la incorporacién del metal en la mesa del Li-
bro Blanco de la Construccién, la colaboracién del Institu-
to de Fomento para informar a las fabricantes del metal so-
bre la Industria 4.0 y el respaldo en materia formativa.
Asimismo, agradecié las medidas adoptadas desde el
Gobierno autonémico en materia de simplificacién legis-
lativa para la apertura de negocios, ademas de la reduccion

yo de las adminis-
traciones, inclui-
do al sector de las
renovables que, a
pesar de su evi-
dente potencial
en regiones como
Murcia,ve como
la legislacién re-
corta sus posibili-
dades de creci-
miento e, incluso,
supervivencia.
Juan Antonio
Muifioz destac en
su intervencién
ante mds de 300
empresarios del
metal el apoyo re-
cibido por el pre-
sidente Sanchez y
su ejecutivo para

RECUPERADOS 1L.OS PREMIOS METAL

FREMM recuper6 sus Premios Me-
tal, que recayeron en Laser Molina
S.L por Innovacién, Juan Azcue SA,
por Excelencia y Cerrajeria Antonio
SL, en Impulso y Desarrollo del Sec-
tor. Asimismo, se entreg una dis-
tincién por sus anos de servicio a la
FREMM a Francisco Garcia Garcia,
presidente del Gremio de Instalado-
res de Electricidad durante 20 afios.
El acto estuvo presidido por el pre-
sidente de FREMM, Juan Antonio
Muifioz. “Hemos recuperado los
premios para incentivar a nuestras
empresas por su excelente trabajo y
para que nos sirvan de ejemplo a to-
dos nosotros de cémo la innovacién
empresarial, el mantener nuestro ni-

vel de exigencia, sin caer en la auto-
complacencia, asi como la versatili-
dad y atencién personalizada. El
afan de superacion por hacer las co-
sas mejor y buscar la satisfaccion de
nuestros clientes debe ser el motor
de nuestros negocios”, coment6 el
presidente de FREMM en la entrega
de los Premios Metal, a la que asis-
tieron el consejero de Desarrollo
Econémico, Juan Herndndez; el pre-
sidente de CROEM, José Maria Al-
barracin; el presidente de la Cdmara
de Comercio de Murcia, Pedro Gar-
cia Balibrea; el secretario general de
Confemetal, Andrés Sdnchez de
Apelléniz, y el secretario general de
FREMM, Andrés Sanchez.

del impuesto sobre
sucesiones, si bien,
animé a lograr la
supresion del mis-
mo antes de finali-
zar el mandato ac-
tual.

Muiioz hizo refe-
rencia a la sensibili-
dad del mundo em-
presarial a la inesta-
bilidad y paraliza-
cién politica, al
igual que a la toma
de decisiones que
puedan frenar su
desarrollo. En este
marco, el presiden-
te del metal com-
parti6 con la Asam-
blea, al igual que
con los dirigentes
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Pymes y estabilidad abonan el crecimiento

En la foto de la izquierda, Andrés Sanchez
Abajo, mesa de la Asamblea, con Pedro Anton

politicos y empresariales asistentes, el contratiempo que
supondré para el metal en la Region y su desarrollo si las
enmiendas de los grupos de la oposicién parlamentaria re-
gional a los presupuestos del gobierno se ejecutan respec-
to a los recortes en for-
macién profesional pri-
vada y a las acciones

El acceso al crédito
constituye aun un
factor limitante
para el crecimiento
empresarial

sobre autoconsumo
energético en instala-
ciones acogidas a Fon-
dos FEDER. Ante las
pérdidas de puestos de
trabajo, cierre de em-
presas y carencia de
profesionales cualifica-
dos en actividades profesionales emergentes que conlle-
varfa estas medidas, el presidente del Metal confié en que
la oposicién encauzase de nuevo esta situacion.

El peso del sector del metal fue defendido también por

el mandatario del metal durante su exposicién, ya que la
actividad empresarial representa el 10% del PIB regional,
cuenta con mdas de 8.000 empresas, de las que 1.500 son
empresas industriales, y emplea a 35.000 trabajadores di-
rectos y 50.000 indirectos, segin indicé en el evento, que
conté con la presencia del consejero de Desarrollo Econé-
mico, Turismo y Empleo, Juan Herndndez, el presidente de
CROEM, José Maria Albarracin, el secretario general de la
Confederacién del Metal (Confemetal), Andrés Sédnchez de
Apellédniz, y el secretario general de FREMM.

Pese a la mejorfa experimentada por el sector del metal
en el pasado ejercicio, motivado por el tirén de la expor-
tacién o el buen comportamiento en fabricacién de mate-
rial y equipo eléctrico y de maquinaria y equipo; el presi-
dente del Metal se mostré cauteloso sobre la evolucién en
2016, ya que ligo a la evolucién del sector al acceso al cré-
dito, al resto de las economfas y, sobre todo, a cémo se de-
sarrolle la situacién politica actual.

“Nos movemos en un mercado nacional donde la de-

&

cotes

Corredores Técnicos de Seguros S.A.

C/ San Antén, 19, Entl°. Drch? - 30009 Murcia ¢ Tfno.: 968 225 610 ¢ Fax.: 968 225 574 ¢ www.cotes-sa.com




y Juan Antonio Munoz junto a Jose Maria Albarracin.
io Sanchez, presidente de la Comunidad de Murcia.
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manda sigue siendo débil y que limita la actividad de las
empresas del metal en todas sus dreas. Existen problemas
financieros vinculados a la morosidad y a los largos plazos
de pago, ademds de que la competencia desleal y la eco-
nomia sumergida siguen perjudicando a la reparacién del
automovil y a las instalaciones y acabado de obra del me-
tal”, matizo, el dirigente del metal.

El presidente Muifioz destacd las acciones desarrolladas
desde el Centro de Negocios y el Centro de Formacién de
FREMM, asi como la colaboracién con el Centro Tecnolé-
gico del Metal, para contribuir en estos afios a impulsar la
formacién, innovacién, cooperacién e internacionaliza-
cién de las empresas, en especial las mds pequefias, para
que transformasen los desafios econémicos en oportuni-
dades para competir, dando ya sus frutos.

“En puertas automadticas, en auxiliar metal y en insta-
lacién de energias renovables encontramos ejemplos de
como empresarios valientes tomaron la decisién de ex-
portar o ampliar su presencia en el exterior, en especial

en América Latina y Norte de Africa, cuando el merca-
do aqui era débil, en vez de esperar quietos a que es-
campase, como otros hicieron y que ahora siguen pa-
sdndolo mal”, indicé Juan Antonio Muifioz.

FREMM acerca los
servicios del metal a las
empresas, en especial
los destinados a fortale-
cer su competitividad,
como son las visitas in-
formativas de técnicos
cualificados que estdn
asesorando a las pymes
en la adecuacién de las
instalaciones en mate-
ria medioambiental y en riesgos laborales, asi como el pro-
grama Fremmresponde que se estd presentando por co-
marcas y municipios para hacer un uso més eficiente de
los servicios del metal.

Las energias
renovables,
incluyendo el
autoconsumo, son
una gran baza

www.manuelgambin.es

Diesel Repair Service

(DELPHI. )

VvDO

SERVICE CENTRE

M. Gambin DBIESELREC

Ctra. de Madrid, km. 384,2 Polg. Ind. Cabezo Cortao  C.P. 30100 Espinardo - MURCIA - Telfs. 968 308 626 - 968 839 962 - 968 856 752

RECAMBIOS PARA AUTOMOCION

www.dieselrec.com

BOSCH

Diesel Center




A TODOS LOS
TRABAJADORES.
Matias Alacid,
gerente de la
empresa, quiso
extender el reco-
nocimiento a toda
la plantilla. Juan
Antonio Munoz y
Pedro Garcia
Balibrea entrega-
ron el Premio.

INNOVACION

I Premio a Ia Innovacion fue para Laser Mo-
lina S.L., creada en 2006. La empresa tra-
baja como centro de corte por laser y servi-
cio de ingenieria que ensambla su trabajo

La ilusidn, sus ganas de mejorar y fle-
xibilidad para adaptarse al mercado
han logrado que LASER MOLINA SL,
Premio a la Innovacién de FREMM,
supere sus diez primeros afios con
éxito, pese a los contratiempos econé-
micos y financieros del mercado
mundial, e incluso hayan extendido
su mercado desde su ubicacién en
Molina de Segura por el sureste espa-
fiol y Albacete, y dado el salto a la in-
ternacionalizacién via Africa.

Entre sus clientes debemos desta-
car que trabajan con la mayoria de
empresas del sector metalmecdnico,
decoracién y sector agroalimentario.

En continua evolucién e innovacién
de sus servicios, actiia como un cen-
tro de logistica dentro de una estruc-
tura industrial, donde cada cliente tie-
ne su stock con las piezas que van fa-

TODO TIPO DE PIEZAS

LASER MOLINA no tiene limites,
cualquier pieza es posible:

* Corte de chapa.

* Plegado.

* Corte de tubo.

* Operaciones auxiliares y otras.

LASER MoLINA SL
Corta el futuro a medida

con la cadena de produccion de otras em-
presas fabricantes, a las que asesora, dise-
na y fabrica piezas y equipos mecanicos a
medida de sus necesidades.

bricando en serie controlada para po-
der atenderles con pedidos estdndar
que son entregados en 24 horas, lo
que permite a estas empresas finales
reducir su stock y a su vez aminorar
el valor de sus existencias, con el con-
siguiente ahorro financiero, y tener la
certeza de que tendran sus productos
conforme lo vayan necesitando. Mas
aun, los clientes pueden seguir “on
line”, mediante acceso privado, la tra-
zabilidad de sus pedidos en cada mo-
mento.

LASER MOLINA cuenta con dos
socios al frente y, por el momento, 65
empleados.
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También disponemos de corte por laser de tubo
con el que Podemos ofrecele un gran abanico de posibilidades
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Poligono Industrial “La Serreta” / Calle Gerona, Nave B7 / 30500 Molina de Segura-Murcia
Apdo. de Correos,2007 / TIfn. 968645867 / Fax. 968386574
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Exce,encia JUAN AzcUE SA

Rebosando calidad

I Premio a la Excelencia otorgado a Juan Az-
cue SA es un reconocimiento a sus mas de
35 aios dedicado a la venta, reparacion e
instalacion de bombas sumergibles desde

Los mercados de Juan Azcue SA, Pre-
mio Excelencia de la FREMM, estdn
centrados en la agricultura, empresas
de abastecimiento de agua potable e
industria. Desde hace dos afos tam-
bién trabaja en otros paises, donde
exporta su propio producto y aplicasu
know-how. En 2017, ampliara sus de-
legaciones, ahora centradas en Mur-
cia, Almeria y Albacete, y abordard un
aumento gradual de su plantilla, con
38 empleados en estos momentos,
hasta 2020.

La empresa tiene entre sus méxi-
mas la bisqueda constante de la per-
feccién en los dmbitos externo e in-
terno. La primera de ellas, orientada
al cliente con la mejora continua de la
atencion y los servicios actuales (ven-
ta y servicio técnico de las marcas IN-
DAR, FLYGT, WATEX y EBARA, re-
paracién integral de todo tipo de bom-
bas, asesoramiento técnico y manio-
bras de desmontaje y montaje de po-
zos) y ampliando a nuevos servicios
(alquiler de bombas sumergibles para
agua limpia y residual, aforos, limpie-
za de pozos mediante la acido clorhi-
drico y el novedoso contrato de man-
tenimiento integral incluyendo bom-
ba de sustitucion). La excelencia in-
terna la entienden y aplican como el
cuidado y mejora de los procesos in-
ternos, la inversién en Prevencién de
Riesgos Laborales, implicacién de los
trabajadores y la perseverancia.

Los ambitos en los que prestan sus
servicios (agricultura, empresas de
abastecimiento de agua potable e in-
dustria) son muy profesionales y exi-
gentes. Por ello, JUAN AZCUE, S.A
trabaja con mdquinas de gran potencia

Murcia, siendo la unica empresa en Espana
de esta actividad con estructura y delega-
ciones propias, ademas de ser Servicio Téc-
nico Oficial exclusivo de INDAR.

AVANZANDO. Antonio Bernal Morata recibe el Premio de manos del presidente de FREMM.

LA BOMBA

Sus marcas son INDAR, FLYGT,
WATEX y EBARA, reparacién
integral de todo tipo de bombas,
asesoramiento técnico y manio-
bras de desmontaje y montaje de
pozos, ademads de velar por la
ampliacién de los mismos.

y no es habitual que el cliente dis-
ponga de bomba de repuesto, por eso
su servicio debe ser rdpido y eficien-
te. Para ello, en sus talleres disponen
de amplio stock de recambios y de los
medios y maquinaria necesarios para
acometer de forma integral todos los
procesos asociados a la reparacién
(parte mecdnica y eléctrica) y a la ins-
talacién (camiones, grias, furgones ta-
ller completamente equipados...). De-
bido a esta exigencia e inmediatez que

requiere el servicio, JUAN AZCUE,
S.A. ha desarrollado un formato de
contrato de servicio integral que in-
cluye, previo estudio de las instala-
ciones del cliente, los trabajos de des-
montaje de la instalacién del pozo, re-
paracién de los equipos en un plazo
maximo de 24 horas y posterior mon-
taje. Incluso también ofrece el servicio
de bomba de sustitucién para aquellos
casos que lo requieran.

Desde sus inicios, la historia de
JUAN AZCUE, S.A. ha estado ligada a
la multinacional espaiiola INDAR
MAQUINAS HIDRAULICAS. INDAR
es fabricante de Bombas y Motores
Sumergibles de hasta 2.500 KW y sus
maquinas se caracterizan por sus altos
rendimientos, robustez, fiabilidad y
durabilidad. JUAN AZCUE, S.A. esel
Servicio Técnico Oficial Exclusivo
INDAR en Espafa.
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EN FAMILIA.
Antonio Garcia
Garceran, junto
a sus hijos tras
recibir el
Premio que le
entregan Juan
Antonio Muioz
y Jose Maria
Albarracin.

IMpuLso Y DesarroLLo CERRAJERIA ANTONIO

Siempre

I Premio Impulso y Desarrollo del Sector a
Cerrajeria Antonio SL, resalta la labor de su
fundador Antonio Garcia Garceran, que en
1982 fundo su propia empresa en San Pedro

CERRAJERIA ANTONIO SL, Premio
Impulso y Desarrollo del Sector, va
evolucionando conforme varia el mer-
cado. Asi, en estos momentos, su acti-
vidad se ha focalizado hacia una nue-
va linea orientada a atender la adap-
tacién de sistemas de seguridad en
puertas autométicas y sistemas de
control de accesos para piscinas y
conjuntos residenciales con llaves de
proximidad incopiables.

Antonio Garcia Garcerdn desde que
era niflo ya ayudaba y trabajaba con
su tio en un taller de cerrajeria, toda
su vida a estado relacionada con el
metal...su pasion.

abiertos

dad.

Nuestra cualidad, dicen ahora los hi-
jos, que han tomado el testigo, es que,
aunque parezca raro, no sabemos de-
cir que “NO”. “En tantos afios de ofi-
cio y sacrificio, hemos aprendido que

TODAS SOLUCIONES

CERRA]ERfA ANTONIO atiende
todas demandan en cerrajeria, me-
tales como hierro y aluminio, acero
inoxidable o PVC, asi como puertas
automaticas, control de accesos,
aperturas de puertas y cajas fuertes.

del Pinatar, que ahora llevan sus tres hijos.
Su versatilidad y Ia atencion al cliente par-
ticular son sus principales senas de identi-

para cada cliente y cada persona, su
problema es importante....muy im-
portante, por muy pequeilo que sea.
Con mucho esfuerzo siempre hemos
atendido desde la mas pequena nece-
sidad hasta la obra de mas envergadu-
ra. Solo eso, esa atencién al cliente
particular nos salvé de esta crisis”.
CERRAJERIA ANTONIO se ha adap-
tado a un mercado en el que todo es
para “YA”. “Las empresas estamos
con la plantilla justa y la economia si-
gue con la misma incertidumbre que
siempre. Los empresarios seguimos
desprotegidos pero mantenemos la
esperanza.
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Desde 1982 al servicio del cliente.

La CERRAJERIA, es la forma mas antigua de ingeneria de
seguridad fisica. Incluso hoy es el primer obstaculo contra
las malas intenciones. Es la proteccién de nuestros hogares pero
al mismo tiempo nos da ese toque de diseno y personalidad
con el que nos identificamos.

En nuestro taller de carpinteria metdlica intentamos satisfacer las
necesidades y deseos de cada cliente. La infinidad de opciones
para la decoracion nos brinda la oportunidad de rozar el arte en

muchos productos.

FABRICACION, INSTALACION Y REPARACION DE REJAS,
PUERTAS METALICAS PARA COMUNIDADES, CANCELAS,
PUERTAS DE GARAJE, BARANDILLAS. FABRICAMOS VENTANAS
Y PUERTAS DE ALUMINIO, CERRAMIENTOS.
INSTALAMOS Y REPARAMOS MOTORES DE PUERTAS

CERRAJERO URGENTE

APERTURAS DE PUERTAS SIN ROMPER,

REPARACION DE CERRADURAS,
SUSTITUCION DE BOMBILLOS,
AMAESTRAMIENTOS,
LANZAMIENTOS JUDICIALES.

TELF. 655 888 986

Avda. Dr. Artero Guirao, 201
SAN PEDRO DEL PINATAR
30740 (Murcia)

Telf. 968 18 09 33

Fax: 968 18 33 65
www.antoniocerrajeria.com
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Depicacion FRANCISCO GARCIA GARCIA

La luz de

UY merecida distincion para

Francisco Garcia Garcia, du-

rante 20 afios presidente del
Gremio de Instaladores de Electricidad y
atn miembro de su Junta Directiva. Se
llevé un reconocimiento especial por
parte de toda la familia que compone
FREMM. Persona comprometida, que se
involucré en todos los disefios de la
electrénica de baja tensién, durante su
etapa al frente de los instaladores de
electricidad en la Regién. Integrador,
dialogante y convencido de la bondad
del asociacionismo, lleva 26 afos traba-
jando por FREMM y su gremio Muchas
felicidades y contamos contigo.

FREMM

Calasparra y Cieza avanzan

Calasparra y Cieza se han unido a los municipios que, en
colaboracién con FREMM, han decididido impulsar la in-
dustria en sus municipios como mejor férmula para crear
riqueza y empleo.

El alcalde de Calasparra, José Vélez Fernandez, indicé
tras la firma del convenio con el presidente de FREMM,
Juan Antonio Muiioz, que traerd muchas posibilidades al
municipio y es un claro ejemplo de las politicas de pro-
mocién de empleo y de mejora de la economia llevadas a
cabo desde ese Ayuntamiento. “Nuestro objetivo es mejo-
rar la vida de los calasparrefios y la ejecucién de acuerdos
como éste, con un referente como la FREMM, son esen-

CALASPARRA. Juan Antonio Muioz y el alcalde José Vélez

ciales para ello”.

El alcalde de Cieza, Pascual Lucas Diaz, y el presidente
de FREMM firmaron, asimismo, un convenio para agilizar
los tramites administrativos de apertura de negocios, coo-
perar en la lucha contra la economia sumergida y propiciar
el acceso de desempleados a formacién especializada en el
metal. Para Pascual Lucas Diaz, este encuentro empresarial
“supone un paso importante para dar respuesta a las ne-
cesidades de las empresas del municipio, tales como la
economia sumergida, la agilizacién administrativa, ahorro
en costes, formacién y fomento del empleo, entre otras
ventajas”.

CIEZA. En el centro, Juan Antonio Munoz y el alcalde Pascual Lucas Diaz.
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Junto a la
Universidad

FREMM Y LA UMU ESTRECHAN
LAZOS DE COLABORACION

El presidente de la Federa-
ci6n Regional de Empresa-
rios del Metal de Murcia
(FREMM), Juan Antonio
Muiloz, y el rector de la
Universidad de Murcia
(UMU), José Orihuela, han
acordado analizar diferen-
tes vias de colaboracién
que permitan a la organiza-
cién empresarial sectorial
y a la institucién formativa
crecer juntos, en beneficio
de la sociedad en donde
ambas partes desarrollan
sus cometidos sociales.

El paso dado se ha acorda-

do en FREMM, en
donde las partes
comentaron sus
programas formati-
vos. Durante la es-
tancia, el vicerrec-
tor de Coordina-
cién e Internacio-
nalizacién, Ber-
nardo Cascales, y el vice-
rrector de Formacién e In-
novacién, Pedro Miralles,
que acompaiiaban al rector,
expusieron diferentes line-
as de colaboracién con la
federacion del metal. Mien-
tras que el presidente de

FREMM, estuvo acompafia-
do por el vicepresidente
por Cartagena, Alfonso
Hernéndez, el secretario
general, Andrés Sanchez, y
el director de Formacién,
Ramén Mufioz, quienes
abordaron el plan seguido

JOVENES Y EMPRESA. El rector de la universidad murciana y su equipo en FREMM.

en en la federacion.

Tras la reunién, los asisten-
tes recorrieron diferentes
talleres del Centro de For-
macién del Metal, por lo
que el rector pudo compro-
bar los recursos y la exce-
lencia de la FREMM.

Central Murcia

Poligono Industrial El Tapiado

C/ La Conserva, S/N * 30500 Molina de Segura (Murcia)
Telf. 968 389 005 * Fax 968 611 100
electromain(@electromain.com

www.electromain.com
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En Electromain somos expertos en la automatizacion de la industria.

hager

Contamos con un equipo humano compuesto por profesionales
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Ofrecemos a nuestros clientes un servicio integral:

Venta de material para la automatizacién industrial, Asesoramiento
técnico y formacion.
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Investigacion a la carta

AcUERDO ENTRE FREMM Y LA UNIVERSIDAD POLITECNICA ABIERTO A LAS EMPRESAS

La Universidad Politécnica de Cartage- yectos de investigacion e innovacion de

na (UPCT) se ofrece a desarrollar pro- las empresas de la FREMM.

Las empresas de la FREMM podrédn
proponer a la UPCT proyectos de in-
vestigacién o innovacién. Una vez
dsarrollado, el empresario tendra co-
nocimiento de los resultados de las
investigaciones llevadas a cabo.

Este compromiso, que refuerza la
competitividad de las empresas de
FREMM al facilitar la innovacién, es
fruto de las excelentes relaciones que
existen entre la organizacién empre-
sarial y la Politécnica.

Buena sintonia que se percibié du-
rante la reciente visita del nuevo rec-
tor, Alejando Diaz Morcillo, a la sede
de la FREMM, donde fue recibido por
su presidente, Juan Antonio Mufioz
Fernadndez.

Ambos se mostraron convencidos
de que el contacto entre ambas orga-
nizaciones s6lo acarrea beneficios
para los asociados a FREMM vy el con-
junto de las empresas, mdxime si los
acuerdos se concretan, pasan a la
préctica.

Todas aquellas personas, empresas

RECTOR Juan Antonio Muioz y Andrés Sanchez recibieron al nuevo rector de la Universidad

Politécnica de Cartagena, Alejandro Diaz Morcillo.

y profesionales, interesadas pueden
enviar su propuesta a la FREMM,
acompanada de una breve descrip-
cién, con el fin de trasladérsela a la
propia universidad cientifica. Ante

cualquier duda, puede contactar con
Marfa José Aragén, Economista de
FREMM, al teléfono 968 93 15 02 0 a
través del correo electrénico: mjara-
gon@fremm.es.

Unipost Servicio Postal Global
Cl Industria, 9
Cr. Alicante Km 1,5 Zarandona
30007 Murcia

Tel.: +34 968 264 577
Fax: +34 902 555 242
www.unipost.es

Servicio Postal Global

El correo
gue comunica



" energia

FREMM LOGRA AYUDAS A LAS RENOVABLES EN IMIURCIA QUE PUEDEN PEDIRSE HASTA EL 29 DE JULIO

Incentivos el autoconsumo

REMM ha sido el escenario donde el-
Consejero de Desarrollo Economico ha
presentado las ayudas para instalacio-
nes de energia renovables en la Region

Las ayudas de la Comunidad para el
fomento del uso de energias renova-
bles, que ascienden a un total de
905.784 euros, podrén ser solicitadas
a partir de la préxima semana y hasta
el 29 de julio de 2016 (BORM del 24
de junio). De esta partida se benefi-
ciardn 200 pymes de la Regién de los
sectores industrial y terciario hasta
2020, segun las previsiones de la Con-
sejerfa de Desarrollo Econémico Tu-
rismo y Empleo.

El consejero Juan Herndndez, que
presento la orden reguladora de estas
subvenciones que cuentan con finan-
ciacién del Programa Operativo Fe-
der, afirmé que “el objetivo es promo-
ver la generacion y el autoconsumo de
energfa final, y servird para abaratar la
factura de la luz de las pymes de la
Regién que realicen inversiones de
este tipo e incrementar su competiti-
vidad”.

Con ello, afiadid, “estamos impul-
sando la implantacién de sistemas de
energias renovables, como la fotovol-
taica, basados en el autoconsumo y el
autoabastecimiento. Entendemos que
va a ser un elemento de dinamizacién
para que las pequeilas y medianas em-
presas de la Regién sean més compe-
titivas y, al mismo tiempo, contribui-
rd a que las firmas que estén encarga-
das de implantar esos sistemas en res-
taurantes, bares y comercios y en las
pequenas empresas industriales pue-
dan generar volumen de negocio, ac-
tividad econdmica, riqueza y em-
pleo”.

Con esta orden de ayudas, serdn

licitarlas.

que primara el autoconsumo. Las em-
presas del sector industrial y de setrvi-
cios tienen hasta el 29 de julio para so-

EN EL CENTRO. FREMM fue el escenario de presentacion de las ayudas.

La subvencién puede
llegar al 65% de la
inversion

subvencionables las inversiones que
realicen las empresas en equipos, ins-
talaciones y sistemas de produccién
de energia térmica y eléctrica a partir
de fuentes de energia renovable, des-
tinadas al autoconsumo. El periodo
subvencionable de las inversiones
que éstas realicen serd de un afio con
cardcter general, si bien se podrd am-
pliar hasta los tres aflos para proyec-
tos que se desarrollen por fases.
Asimismo, Herndndez destacé el
“efecto incentivador” de estas ayudas,

“en las que se elimina ademads la inse-
guridad juridica, ya que ahora los pro-
yectos de inversién no tendrdn que
ejecutarse con cardcter previo a la so-
licitud de las subvenciones”. Igual-
mente, apuntd que estas ayudas “con-
tribuirdn a aumentar la productividad
y competividad de las empresas de la
Regién, asi como a dinamizar el em-
pleo en un sector fundamental que se
ha visto afectado en los tltimos afios,
como es el del autoconsumo de ener-
gia fotovoltaica”.

Las subvenciones para promover la
generacion y el autoconsumo de ener-
gfa final cubrirdn una cuantia maxima
de ayuda de hasta el 45 por ciento del

coste elegible, que se podrd incremen-
tar hasta el 55 por ciento en el caso de



medianas empresas, y hasta el 65 por
ciento en el caso de pequeilas empre-
sas.

La inversién minima que debera
realizarse por proyecto de actuacién
serd de 10.000 euros, con un limite de
subvencién méxima de 200.000 eu-
rOos.

El lugar ideal

El acto de presentacién de la orden de
convocatoria de las ayudas por parte
del consejero a los medios de comu-
nicacién ha tenido lugar en FREMM,
en un acto en donde han asistido el
presidente de FREMM, Juan Antonio
Mufioz, quien ha agradecido tanto al
Gobierno regional como al consejero
de Desarrollo Econémico, la tramita-
cién de la orden sobre autoconsumo,
porque favorecerd que las empresas
incrementen su capacidad. "El sector
de instalacién energética, representa-
do en FREMM por Aremur, estaba en
la UCI y esta accién va a suponer un
impulso para las empresas y la crea-
cién de empleo, con unos 25.000
puestos de trabajo en 10 afios y otros
2.500 que se mantendrian por 25 afios
en tareas de operacién y manteni-
miento de las instalaciones", segtin ha
indicado. Asimismo, se ha contado
con la asistencia del secretario gene-
ral de FREMM, Andrés Sanchez, y
del director de Formacién, Ramon
Mufioz.

El anuncio de las ayudas a autocon-
sumo se ha realizado en el taller préc-
tico con instalaciones de energia solar
fotovoltaica y e6lica que FREMM tie-
ne en su Centro de Negocios, en don-
de se ha congregado a los medios de
comunicacién.

El titular de la consejeria de Desarro-
llo Econémico, Turismo y Empleo ha
enmarcado el anuncio realizado en
FREMM dentro de la celebracién de
la Semana Europea de la Energia Sos-
tenible, a la que se ha sumado la Re-
gién de Murcia con charlas informati-
vas y jornadas de concienciacion.
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OreNSIVA DE FREMM A FAVOR DE LA ENERGIA RENOVABLE

LA INVESTIGADORA MURCIANA ISABEL SERRANO DEFIENDE EL AUTOCONSUMO PARA LAS FAMILIAS

“Rentabilidad asegurada”

INVESTIGANDO. Jose Marin y Juan Antonio Muioz junto a Lucia Serrano.

a investigadora murciana Lucia Serra- novables y la rentabilidad de las célu-
no sostiene en FREMM que la energia las fotovoltaicas comento que fuera de
solar fotovoltaica es rentable desde Espanha no se entiende que se penali-
hace tiempo. Experta en energias re- ce el autoconsumo.

“La energia solar es rentable econémi- acoger instalaciones de energia solar

camente desde hace tiempo. Tan sélo El ahorro por panel fotovoltaica por su valor de irradian-
necesitamos que se deje de penalizar Solar es de 2 6 5 euros cia. Serrano compartié sus conoci-
en Espafa”, S?gﬁn Lucia Serral.lo, dO(.)- para la familia Hli(?l’ltOS con los presidentes d(? Fede-
tora en Energias Renovables e investi- . racién Regional de Empresarios del
gadora murciana en Londres, quien durante 25 anos Metal de Murcia (FREMM), Juan An-
resalta la idoneidad de la Regién para tonio Muifloz, y de la Asociacién Em-
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presarial de Energias Renovables y
Ahorro Energético de Murcia (ARE-
MUR), José Marin, durante su visita al
Centro de Formacién del Metal.

La doctora e investigadora comen-
t6é a Mufloz y Marin que “el precio del
modulo solar es suficientemente bajo
ahora como para alcanzar la paridad
con la red e incluso generar benefi-
cios”. Ademds, adelanté que a corto
plazo se verdn paneles solares foto-
voltaicos en ventanas, coches, interior
de viviendas o en invernaderos “por
el ahorro que suponen, su transparen-
cia y su maleabilidad”.

Sobre el “Impuesto al sol” en Espa-
fia, dijo que estd limitando los benefi-
cios, al obligar a pagar un gravamen
por generar energia limpia. Fuera de
nuestro pais no se entiende que se pe-
nalice el autoconsumo, al no ser ra-
cional. Algo no estd funcionando
como debiera. Mis compafieros se sor-
prenden cuando les cuento lo que
estd pasando aqui”. Serrano indicé
que la tendencia en estados como Rei-
no Unido y los paises drabes es de in-
vertir y ayudar al desarrollo de las
energias renovables.

Lucfa Serrano disfruta de una beca
otorgada por la Fundacién Séneca para
investigar en el Centro de la Electroni-
ca Plastica del Departamento de Mate-
riales del Imperial College de Londres,
donde evaltia el impacto medioam-
biental y la rentabilidad de células fo-
tovoltaicas. “El grupo investiga nuevos
materiales que den lugar a nuevos ti-
pos de células fotovoltaicas que pre-
senten un buen rendimiento y sean va-
lidas para producirlos en gran escala”.

En términos medioambientales, Se-
rrano sostiene que la produccién de 1
kWh de electricidad en Espaia supo-
ne 414 gramos de CO2 emitidos a la

atmoésfera. “Si comenzasemos a inver-
tir en renovables, estas emisiones des-
cenderfan drdsticamente. En Brasil y
Colombia, que generan electricidad
gracias a sus caudales, s6lo emiten 80
gramos de CO2 por kWh generado”.
La experta calcula que en un esce-
nario justo, sin ayudas del gobierno ni
pago de impuestos, una familia con 4
miembros que compre un mdédulo de
silicio estandar invierte 160 euros por
panel solar, que generaria bajo el sol
de la Regién unos 5,32 MWh, con un
precio minimo de wunos 0,08
euros/kWh, lo que supondria un aho-
rro de 265 euros por médulo fotovol-
taico instalado, durante los 25 afios de
operatividad garantizados.

Rendimiento garantizado

Por su parte, el presidente de Aremur
indic6 durante la visita que en dreas
rurales de la Regién existen instala-
ciones de renovables atn activas, tras
40 afios en servicio. Asimismo, acogio
con satisfaccién que las investigacio-
nes en donde participa Serrano vayan
a permitir abaratar el precio de la
energia solar fotovoltaica.

José Marin sostuvo que la energia
solar ya no necesita subvenciones pu-
blicas ni para el consumo en general
ni para el autoconsumo, por lo que
abogé por la desaparicién del “Im-
puesto al sol”, en donde la ley con-
templa multas de 60.000 euros a los
propietarios de las instalaciones. “De-
bemos mirar a los paises donde se
apoya el autoconsumo. Con el poten-
cial existente en Murcia y su valor de
irradiancia, el aprovechamiento de
este tipo de energfa permitirfa la apa-
riciéon de nuevas fuentes de riqueza
en la Regidon, de puestos de trabajo y
bienestar”.

El Constitucional
elimina el impuesto
al sol al pequefio
productor

La Asociacién Empresarial de Ener-
gias Renovables y Ahorro Energético
de la Regi6n de Murcia (Aremur),
integrante de FREMM, se ha felicita-
do por la decisién del Tribunal
Constitucional de eliminar el “Im-
puesto al Sol” a los pequeios pro-
ductores, una demanda que los em-
presarios de energias alternativas
del metal venian defendiendo desde
hace tiempo, por lo que demuestran
su satisfacciéon porque, finalmente,
se les haya dado la razén. Asimis-
mo, sostienen que la sociedad de la
Regién de Murcia es la mayor bene-
ficiada por esta decision.

”Es una gran noticia por la que hemos
luchado de forma insistente desde la
asociacién, aunque tengo un recuerdo
para los empresarios que se han que-
dado en el camino, a lo largo de esta
travesia”, segliin comenta el presiden-
te de Aremur, José Marin.

Marin ha agradecido el apoyo recibi-
do desde el gobierno regional y el
undnime respaldo del parlamento au-
tonémico.

Bases y plazos

El Boletin Oficial de la Regién de
Murcia (BORM) publica una modifi-
cacién a la orden de bases de ayudas
a las energias renovables. Asimismo,
el plazo de presentacién de solicitu-
des de subvencién se prorroga hasta
el 30 de julio de 2016.
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2% medio ambiente

SALVADOR HUERTAS

PRESIDENTE DE LA CORTE DE ARBITRAJE

“Ahorra tiempo y dinero”

$Quién puede acogerse a la Corte de
Arbitraje de la Camara de Comercio
de Murcia?

Estd abierta a todas las empresas que
deseen dirimir sus controversias mer-
cantiles mediante la intervencién de
drbitros especializados. Y les atenderd
en todos los conflictos mercantiles,
tanto nacionales como internaciona-
les, que planteen en rprécticamente
todos los sectores.

:Como se pueden las empresas adhe-
rir al sistema? ;Puede una parte obli-
gar a la otra a acudir a la Corte?

La intervencién del arbitro puede pro-
ducirse bien porque las partes hayan
incluido previamente la cldusula de la
Corte de Arbitraje en su contrato, ma-
nifestando por escrito su voluntad de
someter a este mecanismo cualquier
controversia que pueda surgir; o bien
porque acuerden posteriormente y de
mutuo acuerdo que un tercero, el ar-
bitro, resuelva definitivamente sus di-
ferencias de interpretacion, ejecucion
y resolucién de los acuerdos o contra-
tos.

Es importante destacar que no existe
ninguna complejidad ni trabas o com-
plicaciones burocraticas, ya que el
funcionamiento es sumamente 4agil.
Toda la informacién la pueden encon-
trar en la Cdmara de Comercio de
Murcia o bien a través de su pégina
web: www.camaramurcia.es.
Econémicamente, ;tiene ventajas
para la empresa con respecto a otros
cauces legales?

Una de las ventajas de la Corte de Ar-
bitraje es que su coste es sensible-
mente inferior en relacién a cualquier
otro procedimiento, sobre todo como
consecuencia de su agilidad, conside-

MEDALLA DE ORO. Salvador Huertas recibe la mayor distincion de la Camara de Comercio de
Murcia.

rando que la dilacién en el tiempo a la
hora de resolver un conflicto, para
una empresa y/o profesional, también
supone un coste econémico.

Y en agilidad, ;son ustedes mas rapi-
dos que los tribunales ordinarios?
También en tiempo se gana, clara-
mente. Podemos decir que se actda
con rapidez puesto que hay un tiempo
maximo para la resolucién de conflic-
tos, que es de seis meses y que, en el
caso de la Corte de Arbitraje de Mur-
cia, se ha logrado reducir a una media
de cuatro meses.

En términos de confidencialidad, ;el
proceso en la Corte de Arbitraje man-
tiene el secreto necesario en estos te-
mas?

Por supuesto, las partes tienen todas
las garantias posibles de confidencia-
lidad y buen uso de la informacion
que se maneja durante el proceso.

Y con respecto a la independencia
del arbitro, ;esta también garantiza-
da?

Totalmente, estamos hablando de per-
sonas bien formadas, especializadas,
neutrales y objetivas, con unos requi-
sitos exigentes para ejercer como arbi-
tros. Ademds, hay que sumarle la fia-

bilidad que aporta a los litigantes el
poder elegir de comun acuerdo al ar-
bitro entre nuestra extensa lista de
acreditados profesionales.

;Cual ha sido su experiencia en estos
25 afios de funcionamiento de la Cor-
te?

Muy positiva, una opinién que, creo,
comparten todos los que han pasado
por aqui durante estos aflos, asi como
mis antecesores en la presidencia de
la Corte. Esta valoracion es la que nos
lleva a desarrollar una labor de im-
pulso del arbitraje, en la que ahora es-
tamos inmersos, y que esperamos
dard sus frutos proximamente.
Tenemos que estar todos muy satisfe-
chos de disponer de un sistema que
permite a las empresas beneficiarse de
la rapidez en la resolucién de los liti-
gios; la eficacia del Laudo, que tiene
el mismo valor que una sentencia fir-
me; la confidencialidad del procedi-
miento y la economia de gastos, asi
como la especializacién de los érbi-
tros. Animo tanto a las empresas
como a los profesionales a conocer
nuestra Corte de Arbitraje. Comproba-
rdan la profesionalidad de sus miem-
bros en todo el proceso.



JuaN ANTONIO IMIUNOZ MUESTRA
LA FORTALEZA DEL METAL EN “EL
DARDO” DE LA 7 AUTONOMICA

Fremmm da
en la diana

Juan Antonio Muiloz, presidente de FREMM, divulgé en la
televisién autonémica murciana, la 7, la labor de la fede-
racién del Metal y en especial las acciones acometidas
para ayudar a las empresas a competir en el mercado glo-
bal en dreas vitales como la formacién, base para mejorar
su cualificacién profesional y facilitar nuevos empleos.
Durante su intervencion, el presidente hizo referencia a
c6mo los recortes en los presuestos ponen en peligro la
continuidad de los ciclos de los Grado Medio de Joyeria y
Grado Superior de Fluidos de Formacién Profesional pri-
vados, asi como otros 2 grados previsto de iniciar en sep-
tiembre préximo, junto al empleo de 25 profesores.Muiioz
confi6 en que pudiera remediarse esta situacién a tiempo,
con la presentacion de enmiendas en el parlamento regio-
nal en breve, lo que irfa en beneficio de unos 200 alum-

nos,el profesorado porque mantendia su puesto de trabajo
y de la cualificacion profesional del personal dentro del te-
jido empresarial murciano.

Por otra parte, el presidente ha destacado las herra-
mientas aportadas desde la federacion sectorial para faci-
litar el acceso de las pymes, auténomos y micropymes a la
innovacion, cooperacién e internacionalizacién. Asimis-
mo, ha resaltado el el impulso dado por FREMM para la
creacién de una Mesa de la Economia Sumergida en la Re-
gidn, cara a combatir la competencia desleal.

La entrevista dur6 algo menos de media hora, que dis-
curri6é de forma amena y dindmica bajo la acertada direc-
cion de Tati Garcia, tiempo en el que el presidente fue con-
testando las preguntas formuladas por la propia presenta-
dora y resto de tertulianos.
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FREMM SE SUMA A LA TRANSFORMACION DIGITAL
CON LA COLABORACION DE HUAWEI Y VODAFONE

E 1] mundo estd siendo testigo de una revolucién digital sin precedentes. En este sentido, las empre-
sas necesitan cada vez mds productos y soluciones que incluyan prestaciones y especificaciones
mds avanzadas, facilitando las comunicaciones unificadas.

a transformacion digital se ha convertido, de este modo, en un nuevo motor para activar el cre ci-
miento del tejido empresarial espafiol. Y FREMM estd llamada a ser parte de esta revolucién con
la ayuda de Huawei, proveedor lider global en soluciones TIC. Gracias a una innovacién centrada en
el cliente y a unos sélidos acuerdos de partnership para el desarrollo de capacidades end-to-end.
Su portfolio de producto incluye:
e Soluciones de la red mévil, fija, core y tech data
e Aplicaciones y software
e Terminales

ajo este contexto, FREMM llegé a finales de 2015 a un acuerdo de colaboracién con Huawei y Vo-

dafone para iniciar la transformacién digital de sus asociaciones y asociados a través de solucio-
nes basadas en comunicaciones maéviles o fijas en la nueva era del Internet de las Cosas (IoT). Por ello,
FREMM ha comenzado a desplegar internamente su equipamiento movil y fijo, sumdndose al proceso
de innovacion de las empresas, con vistas a los cambios que todavia estdn por llegar en cuanto a co-
nectividad y comunicaciones. El desarrollo de este proceso estd siendo posible gracias a las llamadas
experiencias ROADS (Real-time, On-demand, All-online, DIY y Social) de Huawei en la era digital, a
través de las cuales la compaiiia lucha por contribuir a la innovacién dgil, crear un ecosistema abier-
to, expandir asociaciones empresariales y ayudar a los operadores a tener éxito en su transformacién
digital.

L acuerdo entre FREMM, Vodafone y Huawei se concreta en un plan de colaboracién local que per-

mitird a las empresas de Murcia y otras regiones de Espaiia adaptarse al cambio tecnolégico y con-
vertirlo en oportunidades de negocio. Esta transformacién afectard a todo tipo de procesos dentro y fue-
ra de la empresa, abriendo las puertas a nuevas vias de ingresos, reduciendo costes operativos y mejo-
rando la experiencia de usuario.



La segunda edicién de
la Feria del Automé-
vil de Cieza en la Pla-
za de Espafia ha vuel-
to a ser un éxito de
participacion, al con-
tarse con la asistencia
de miles de personas
procedentes de distin-
tos municipios de la
Regi6on de Murcia,
Alicante y Albacete.
El certamen impulsa-
do por el presidente
de AVOMUR, Jests
Molina, ha contado
con la participacién

de empresas afiliadas
a la asociaci6n inte-
grante de FREMM,
que han contribuido
al excelente desarrollo
del certamen. Los
concesionarios han
apostado este afio por
presentar vehiculos
nuevos y seminuevos
de gama superior a los
expuestos en la edi-
cién anterior. El nu-
mero de ventas cerra-
das superé amplia-
mente el tercio de los
vehiculos expuestos.

Ofertas financieras

ACUERDO. Juan Antonio Muioz y el director territorial del Banco Sabadell.

FREMM mantiene acuerdos
preferenciales con Cajamar,
BMN y CAM-Sabadell des-
tinados a sus empresas. Las
ofertas cubren las necesida-
des de circulante e inver-
si6n e incluyen todo tipo
de productos, como segu-
ros o medios de pago.

El ultimo de los acuer-
dos ha sido con el Banco
Sabadell, cuyo director Re-
gional, José Manuel Cande-

la, sefialé que “una de las
herramientas fundamenta-
les de gestién de Banco Sa-
badell es su relacién con el
tejido empresarial, espe-
cialmente en Murcia donde
mantenemos una cuota de
penetracién de mercado
muy importante, y donde
el sector industrial repre-
senta uno de los motores
principales de su econo-
mia”.

* PAZ SOCIAL. FREMM destaca que se ha conseguido
mantener la paz social en la Comarca de Cartagena con
la firma del acuerdo marco para regular el plus de para-
da en el mantenimiento industrial a Repsol.

* DESAYUNOS. Los “Desayunos del Metal” mostraron
a gerentes, directivos y altos cargos de las empresas del
metal un nuevo sistema para lograr 6ptimos resultados
en ventas a cargo de Alcdntara Ayuda Comercial.

* INTERNACIONALIZACION. Al amparo del cldster
Metal, FREMM mostrO cémo realizar un proyecto para
la internacionalizacién de la empresa, asi como a de-
tectar las oportunidades de los diferentes mercados.

miscelGneaqa ”

Exito de la feria de Cieza

|
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INAUGURACION. Apertura de la Feria, con el presidente de FREMM, Juan Antonio Muioz
y el presidente de AVOMUR, Jesiis Molina.

NO ES UN JUEGO. EIl presidente de

FREMM vy la Asociacién Di-
recci6én Humana organiza-
ron una jornada de presen-
tacién por primera vez en
Murcia de la metodologia
Lego Serious Play, un méto-
do que estdn implementan-
do las mayores empresas a
nivel mundial para dinami-
zar sus reuniones de equi-
po. La actividad forma par-
te de un convenio de cola-
boracién firmado entre am-
bas partes y ha sido desa-
rrollada por Creccendo.

Juan Antonio Muiioz,
presidente de FREMM, des-
taco que el acuerdo supone
el “primer acercamiento a
los profesionales de Recur-
sos Humanos de la Regién
de Murcia y el inicio de
una estrecha colaboracién
entre ambas organizacio-
nes”.

Marcos Molt6, socio di-

Construyendo futuro

i

FREMM ensamblando “legos”.

| =L

rector de Creccendo, animd
a cambiar la forma en la
que nos reunimos en la em-
presa. Este método surgié
ante el hecho de que solo el
20% de las personas que
asisten a una reunién parti-
cipa en la misma y mantie-
ne la atencién durante todo
su desarrollo, por lo que se
trata de una herramienta de
comunicaciéon que implica
a todo el equipo, explota la
creatividad, asf como facili-
ta la reflexién y la resolu-
ci6n de problemas.

Durante su exposicién,
los asistentes trabajaron
con piezas de Lego, lo que
les hizo reflexionar sobre
c6émo nuestra forma de tra-
bajar con estas piezas ex-
presa nuestra personalidad
y como esto nos puede ayu-
dar a mejorar las reuniones
de equipo.
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2% coordinados

FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD ENTREGAN SUS MENCIONES A VIGILANTES DE ARESMUR

Cumbre de la segurlda

Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado y las empresas de seguri-
dad han celebrado el XI “Dia de la Se-
guridad Privada” en la Regién en un
acto conjunto, desarrollado en
Fremm, que integra a Aresmur. La
conmemoracién conté con una jorna-
da técnica, inaugurada por el delega-
do del Gobierno en Murcia, Antonio
Sadnchez-Solis, al que han asistido el
presidente del metal, Juan Antonio
Muioz, y la presidenta de seguridad,
Encarna Ortiz, ademds de procederse
a la entrega de menciones a 75 vigi-
lantes y trabajadores de Aresmur que
han destacado en su labor en 2015.

La celebracién conjunta en
FREMM puso de manifiesto un afio
mas ante la sociedad la relacién y en-
tendimiento para velar por la protec-
ci6n de los ciudadanos que existe en-
tre las fuerzas y cuerpos de seguridad
en la Regién y las empresas de vigi-
lancia, entendimiento destacado du-
rante el evento, en donde se ha conta-
do, asimismo, con la asistencia del
jefe superior de la Policfa, Cirilo Du-
ran Reguero, del coronel de la Guar-
dia Civil, Arturo Prieto Bozect, del co-
misario Alfonso Navarro Lépez, del
comisario Ignacio del Olmo Fernén-
dez, del capitdn de la Guardia Civil
Antonio Munuera Segura y el tenien-
te de la Guardia Civil Francisco del
Cerro Santos, asi como del secretario
general de FREMM, Andrés Sédnchez.

La jornada técnica reunié a exper-
tos en el yihadismo, amenaza nuclear,
radioldgica, bioldgica y quimica y en
el sistema de intervencién operativa
de la Guardia Civil, aplicado a la se-
guridad privada, al igual que sobre la
videovigilancia y los retos de la segu-
ridad privada.

Entrega de menciones

Representantes de las Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad han entregado sus
menciones anuales en reconocimien-

SINTONIA. Encima, aspec-

to del acto del Dia de la
Seguridad.

En la foto segunda, el
Delegado del Gobierno,
Antonio Sanchez Solis,
recibe a una delegacion
de FREMM encabezada
por Andrés Sanchez,
Encarna Ortiz y Ramon
Muioz.

to a la colaboracién durante sus servi-
cios a 75 vigilantes de seguridad,
guardas particulares del campo, técni-
cos de seguridad y detectives.

El acto de entrega ha contado con
la presencia de representantes de alto
nivel de los Cuerpos y Fuerzas de Se-
guridad en la Regién. La clausura de
las actividades de celebracién del Dia
de la Seguridad Privada en la Regién
ha estado a cargo de Cirilo Duran.

Una vez concluida la jornada y en-
trega de menciones, ha tenido lugar una
exhibicién de las Fuerzas y Cuerpos de

Seguridad del Estado y Seguridad Pri-
vada, con una demostracién de deten-
cién de personas e identificacién de
droga con perros, el uso de un robot téc-
nico de desactivacién y una exposicion
sobre material nuclear, radiolégica, bio-
légica y quimica y de material UPR.

Una semana después, el delegado
del Gobierno recibié a la presidenta
de Aresmur, Encarna Ortiz, acompa-
fiada por el secretario general de la
FREMM, Andrés Sédnchez, para seguir
avanzando en temas de interés para la
actividad.



La sequridad anida en el Metal

SETENTA TECNICOS IMPULSARAN
AUN MAS LA SEGURIDAD LABO-
RAL

FREMM crea

una asociacion s

centrada en la
prevencion

FREMM ha promovido la creacién de
una asociacién de Prevencién de Ries-
gos Laborales, fortaleciendo atin més
este aspecto en el conjunto de las em-
presas del Metal y, evidentemente, a
la propia organizacién al sumar nue-
vas personas.

Unos 70 técnicos de empresas inte-
grantes en asociaciones y gremios de
la Federacién Regional de Empresa-
rios del Metal de Murcia acudieron a

T =/

desde 1960

FUERTES. FREMM da la bienvenida a una nueva asociacion.

la reunién que sobre Prevencién de
Riesgos Laborales convocé FREMM
con la finalidad de crear una asocia-
cién nueva en el seno de esta organi-
zacién empresarial, orientada a la pro-
mocion de la seguridad en los centros
de trabajo, asi como en velar por la sa-
lud de los empleados.

En este encuentro, que tuvo lugar
en el Salén de Actos de FREMM,;se
eligié a los componentes de la Junta

Directiva y a su presidenta, Noemf
Cano Carrillo.

La secretaria técnica de la nueva
asociacién es Rosana Pérez Sédnchez,
rosana@fremm.es, que ya se encuen-
tra trabajando en la convocatoria de
nuevos encuentros para trazar las li-
neas estratégicas de la nueva asocia-
cién, que tiene el doble objetivo de
impulsar la prevencién y defender los
intereses del colectivo.

Repuestos Murcia
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www.repuestosmurcia.com

Productos

Q @ 99 Servicios para la
Fabricacion

y Mantenimiento
Industrial

MURCIA: Poligono Industrial Oeste. Avda. Descubrimiento P4 N1
30820 Alcantarilla (Murcia). (£) 968 89 41 62 Fax: 968 89 42 75

rmmurcia@repuestosmurcia.com

LORCA: Poligono Industrial Los Pefiones. C/ Sierra del Gigante, 11
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Puertas automaticas
potencia la prevencion

continua con su mantenimiento y uso.

La prevencion debe ir unida irremediablemente a las puer-
tas automadticas tanto en lo que se refiere a su instalacién
y su mantenimiento como a su uso. En esta ocasién,
FREMM y su asociacién AFIPA han puesto el acento en el
trabajo de las empresas y profesionales instaladores y
mantenedores al organizar una jornada sobre "Prevencién
de riesgos laborales en puertas automaéticas". Con la cola-
boracién del Instituto de Seguridad y Salud Laboral,
FREMM y su Asociacién de Instaladores y Puertas Auto-
maticas (AFIPA) celebraron una accién divulgativa para
impulsar la seguridad laboral en este dmbito.

Juan Antonio Muifioz Ferndndez, presidente de
FREMM, defendié la necesidad de mantener un estricto
control y revisién de las puertas, as{ como un
mantenimiento que evite accidentes que, en
ocasiones, desgraciadamente, derivan en
muertes. Recordd, en ese sentido, que, dado el
peligro de su instalacién y manejo si no estdn
en manos de empresas y profesionales homo-
logados, como los asociados a FREMM; las
puertas autométicas estdn sujetas a varias nor-
mativas, como la Directiva de Maquinas, Pro-
ductos de la Construccién, Reglamento de Baja
Tensién y Directiva de Compatibilidad Elec-
tromagnética.

REMM y su Asociacion de Fabricantes de Puertas
— Automaticas lideran la peticion de una mayor pre-
vencion, que comienza por la propia instalacion y

PRIORITARIO. Juan Antonio Muioz abrié las jornadas en el
Instituto de Seguridad y Salud Laboral.

Muiioz Ferndndez destacé la labor de concienciacién
tanto FREMM como AFIPA, presidida por Mari Carmen
Coll, elogiando, asimismo, el trabajo de la Federacién Na-
cional de Puertas Automaticas (FIMPA) y el esfuerzo con-
tinuo de la Direccién General de Relaciones Laborales y
Economia Social y del Instituto de Seguridad y Salud La-
boral, cuyos directores generales, Leopoldo Navarro Qui-
lez y Marfa Angeles Villanueva Rio, respectivamente.

AFIPA INFORMA: Una puerta automatica adaptada
a normativa junto a un mantenimiento adecuado
evita accidentes. Péngase en manos de profesionales:

www.fremm.es/afipa

L1BRO BLANCO DE LA CONSTRUCCION

Fomento muestra a las empresas del metal la hoja de ruta de la Cons-
truccion en la préxima década,desgranando las propuestas y estrate-
gias innovadoras recogidas en este documento que trata sobre lo que
serd el sector de la construccién en los proximos 10 afios y en don-
de representantes de FREMM han participado de forma activa. Las
acciones previstas se encuadran en planeamiento territorial y urba-
nistico, vivienda, obra ptblica, calidad constructiva y accesibilidad.

o JOVIR

RECUBRIMIENTOS METALICOS

Galvanizado en caliente ¢ Pintura termolacada

Ctra. Santomera-Abanilla, Km 9 - 30620 Fortuna MURCIA - Tel: 968 30 99 90

www.jovir.com
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NuEvos AIRES EN CARPINTERIA METALICA

Medio ambiente
por las ventanas

FREMM, ASEFAVE y el Gremio Regio-
nal de Fachadas Ligeras y Cerrajerias,
integrante de la federacién del metal,
han organizado en el Centro de Nego-
cios del Metal una exposicion de fabri-
cantes de ventanas metdlicas para trans-
ferir a las empresas asociadas las ulti-
mas tecnologfas y procesos de montaje
de productos de carpinteria metdlica
que estdn contribuyendo a un mayor
aislamiento térmico en ventanas y, por
tanto, reducir el consumo de energia en
viviendas, oficinas y empresas.

La jornada ha supuesto el acceso de las
empresas a los conocimientos tedricos
y practicos sobre los nuevos métodos
de instalacién de ventanas, que garanti-
zan la durabilidad en el tiempo de unas
buenas prestaciones.

adelante

El evento
contd con la
presencia
del presi-
dente de
ASEFAVE,
Miguel Ro-
bles, el pre-
sidente de
FREMM,
Juan Anto-
nio Mufoz, el presidente del Gremio,
Francisco Manuel Martinez Valero, y
el secretario general de FREMM, An-
drés Sdnchez. Se abordé el Marcado
CE y el contexto normativo, centrado
en las directivas de eficiencia energé-
tica y requisitos de la reglamentacién
relacionada con las ventanas.

EXPOSICION. Momento de la muestra realizada sobre los avances en el

Como actividad paralela, hubo una
exposicién en el Centro de Negocios
de FREMM, donde se mostraron las
dltimas novedades a cargo de empre-
sas de sistemas de instalacién de ven-
tanas, fabricantes de sistemas de pro-
teccidn solar y fabricantes de sistemas
dindmicos de control.
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En Electromain somos expertos en la automatizacion de la industria.

hager

Contamos con un equipo humano compuesto por profesionales

altamente cualificados.
técnico y formacion.

nuestra certificacion ISO 9001.
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Ofrecemos a nuestros clientes un servicio integral:
Venta de material para la automatizacion industrial, Asesoramiento

Todo ello con la garantia de la mejor calidad, como lo asegura
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TODO EN AUTOMATISMO INDUSTRIAL

Central Murcia
Poligono Industrial El Tapiado

C/ La Conserva, S/N * 30500 Molina de Segura (Murcia)
Telf. 968 389 005 * Fax 968 611 100
electromain(@electromain.com

www.electromain.com

Baumer electric

Delegacion Almeria m'
Parque Industrial EL Real

C/ Mojana, 5 » 04628 Antas (Almeria)

Telf. 950 393 188 * Fax 950 390 264 P

antasfaelectromam.com
www.electromain.com



La seguridad anida en el Metal
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Desguaces se recicla

ADREMUR, POR LA COMPETITIVIDAD Y LA UNIDAD

La Asociacién de Desguaces y Card de la Regién de Mur-
cia (ADREMUR), integrante de FREMM, ha abordado en su
asamblea general las actuaciones mds destacadas realiza-
das desde la entidad y Administraciones ptblicas para ser
mads competitivos. El acto contd con la presencia del pre-
sidente de Adremur, Antonio Rodriguez; Rafael Pardo, di-
rector general de AEDRA; Manuel Kindeldn, director de SI-
GRAUTO; Juan Cuadros, presidente de Adecova; y el se-
cretario general de FREMM, Andrés Sanchez.

Durante el evento, se trataron las implicaciones que tie-
ne la publicacién del Decreto-Ley, de dmbito regional, las
medidas urgentes para la reactivacion de la actividad em-
presarial y del empleo a través de la liberalizacién y de la
supresién de cargas burocraticas.

Asimismo, se informé acerca de la organizacién de dos
cursos de formacién especificos para el sector de los des-
guaces, referidos al “Certificado de manipulacién de gases
fluorados para Desguaces”, que constard de 6h, y a la “Des-
contaminacién de vehiculos hibridos eléctricos y bifuel
(GLP) para CAT s”. Los asistentes también conocieron el
programa de numeracién de certificados de baja, del que
Murcia es pionera, que ha elaborado la Direcciéon General

de Medio Ambiente de Murcia, a peticién de ADREMUR.

En la Asamblea, que se celebré en FREMM, Rafael Par-
do explicé el desarrollo del futuro Real Decreto de VFU.
Para Antonio Rodriguez, la asamblea fue productiva, ade-
mads de hacer hincapié en la importancia de que el sector
permanezca unido para ser fuertes y conseguir retos co-
munes con el fin de ser mas competitivos.
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OronaPecrés

¢Necesita instalar
un ascensor en su
comunidad?

Somos especialistas en (3 instalacion
de ascensores en EDIFICIOS SIN
ASCENSOR

* Presupuesto y estudio técnico gratuitos

* Presentacion de soluciones a su comunidad
* Tramitacién de permisos y subvenciones

* Instalacion, incluyendo gremios auxiliares

* Servicio de mantenimiento propio

WWWw.pecres.orona.es

Central:

Murcia. 968 85 81 98
C/ Central, 12

30100 Espinardo

. pecres@orona.es

Delegaciones Murcia
: Lorca. 968 40 66 11
¢ Cartagena. 968 52 06 87

¢ Caravaca. 968 7033 11
b Jumilla. 968 78 18 17

Delegaciones Alicante
Alcoy. 96 652 63 13

¢ Orihuela. 966 74 04 76
Torrevieja. 965 71 04 68

Delegacion Almeria
Almeria. 950 14 50 89

Delegacion Valencia
Valencia. 96 346 60 43
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Pioneros en vehiculos eléctricos

FREMM ACOGERA LOS PRIMEROS PROFESORES FORMADOS CONFORME A LA UE

FREMM contaré con el primer equipo
de profesorado cualificado segiin pa-
rdmetros de la UE para impartir un
plan de estudios internacional de ve-
hiculos eléctricos en Espafia y de los
pocos en Europa, a priori. Ello nos si-
tda entre los mejores preparados en
Europa en transferir esos conocimien-
tos mediante la formacién a los profe-
sionales del motor en la Regién y a fu-
turos alumnos”, indica el presidente
de la FREMM, Juan Antonio Mufioz,
quien destaca, ademds, el beneficio
extensible a las 700 empresas de su
Gremio de Talleristas porque reforza-
rdn su nivel de competitividad, al po-
der atender y satisfacer las necesida-
des de clientes que hasta ahora vefan
en el mantenimiento y la reparacién
unos obstdculos para optar por un
producto mds comprometido con la
sostenibilidad.

Los componentes del equipo multi-
rregional trabajan ya en como desa-
rrollar, evaluar y probar cursos de for-
macién de vehiculos eléctricos ade-
cuados a los estandares de la UE, una
labor que les llevara dos afios.

Desde la Comisién Europea se ha
puesto en marcha esta iniciativa con
el propésito de fortalecer la coopera-
cién entre los socios del proyecto para

LISTOS. Gran programa europeo que desarrollara FREMM.

promover practicas innovadoras en la
educacién y la formacién profesional
en el &mbito del vehiculo Eléctrico y
la movilidad.

Los cuatro paises participantes han
marcado dos ejes de actuacién, que se
centran en realizar un mapeo de tec-
nologfa y cursos de formacién euro-
peo, en donde se contard con un equi-
po formado por mecénicos, ingenieros
y profesionales del sector, y en desa-
rrollar un plan de estudios internacio-
nal de vehiculos eléctricos, en donde

se fijard un nuevo perfil de competen-
cias comunes y en donde FREMM ju-
gard un destacado papel, ante su ex-
periencia en el Centro Integrado de
Formacién del Metal. Los resultados
serdn presentados en una conferencia
internacional con representantes de
formacion, grupos de interés, fabri-
cantes y tomadores de decisién para
compartir los resultados del proyecto.

El Proyecto Europeo Red de Inno-
vacién de Movilidad Eléctrica se en-
marca dentro de Erasmus+.
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POL. IND. LOS TORRAOS * C/. ASTURIAS, PARC.13,
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INDUSTRIAS DAVID

aperos de alta tecnologia
Poligono industrial Urbayecla

Tfno: 968 718 119

www.industriasdavid.com
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Agua caliente para cualquier espacio.

¢BUHARDI  A?
¢ APARTAMENT( ?
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Nueva gama de termos eléctricos Junkers.
Desde 15 hasta 500 litros.

Variedad de modelos para cada necesidad de caudal y cualquier tipo de instalacion:
vertical, horizontal o reversible. También en formato Slim de 39 cm de diametro.

Tu viday la de tus clientes un poco mas facil.
junkers.es

<7JUNKERS

o Confort paralavida Grupo Bosch

Clasificacion energética segiin modelo

Siguenos en: :
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